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RESUMEN 

En la investigación presentada ,establece  como objetivo general  ” Determinar 

si el  nivel educativo y la condición del empleo de los jefes de hogar  influyen  de  

manera significativa en el nivel de  pobreza de la región San Martín , 

2019”teniendo como objetivos secundarios: Describir  las   características de la 

pobreza de los jefes de hogar en la Región San Martin , 2019.Determinar el grado 

de influencia de la pobreza de los jefes de hogar en la Región San Martin , 2019. 

Determinar el grado de influencia del nivel educativo en la pobreza de los 

hogares de la región la región San Martín , 2019. 

La metodología que se utilizó de acuerdo con el presente estudio es la clase de 

investigación fáctica-aplicada, de tipo de corte transversal y optando por el nivel 

explicativo. Como muestra se tiene a 1360 jefes hogar en toda la región San 

Martín. En cuanto al método de investigación  es el hipotético-deductivo ,planteó 

la hipótesis que el nivel educativo alcanzado y la condición de empleo de los 

jefes del hogar influyen en la pobreza de la región San Martín, durante el 

2019.Finalmente tras utilizar modelos econométricos y verificar la hipótesis ,se 

concluye que el nivel educativo y la condición del empleo de los jefes de los 

hogares influyen significativamente en la explicación del nivel de pobreza de las 

familias de la región San Martín . Las estimaciones probabilísticas obtenidas por 

el modelo escogido (GOMPIT) para las variables independientes en estudio, 

resultó ser menor a 0.05, incluyendo que el valor de significancia global de la 

regresión (Prob - LR statistic) es menor al 5% 

Palabras clave: pobreza, educación, empleo. 

 

 

 

 

 

 



 

ABSTRACT 

In the research presented, the principle objective is "to analyze and determine 

the influence of the educational level and employment status of household heads 

on the poverty level in the San Martín region during 2019." The secondary 

objectives include: describing the poverty among household heads in the San 

Martín region during 2019, determining the degree of influence of the educational 

level on household poverty in the San Martín region during 2019, and determining 

the degree of influence of the employment status of household heads on 

household poverty levels in the San Martín region during 2019 

The methodology that was used according to this study is the type of factual-

applied research, cross-sectional type and opting for the explanatory level. As a 

sample, there are 1,360 household heads throughout the San Martín region. 

Regarding the research method, it is hypothetical-deductive; it hypothesized that 

the educational level achieved and the employment status of the heads of the 

household influence poverty in the San Martín region during 2019. Finally, after 

using econometric models and verify the hypothesis, it is concluded that the 

educational level and employment status of the heads of households significantly 

influence the explanation of the level of poverty of families in the San Martín 

Region. Since the probabilistic values obtained in the chosen model (gompit) for 

each of the independent variables turned out to be less than 0.05, including that 

the global significance value of the regression (Prob - LR statistic) is less than 

5%. 

Keywords: poverty, education, employment. 

 

 

 

 

 



 

 

 

I. 

INTRODUCCIÓN 

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

1.1.1 Contexto 

“Combatir la pobreza, pobreza extrema y la reducción de la desigualdad 

en todas sus dimensiones siguen  siendo desafíos fundamentales para los 

países latinoamericanos ;siendo uno de los problemas importantes que la región 

debe abordar para avanzar hacia un desarrollo sostenible ..En este sentido  la 

publicación del CEPAL afirma que  a partir del 2015 se han registrado retrocesos  

(aumento de la pobreza extrema)  lo cual es relativamente preocupante en para  

América Latina  al ser un contexto de bajo crecimiento económico y diversos 

problemas que combatir, como disminuir  la pobreza y la desigualdad, siendo  el 

centro del debate y  esfuerzos de los países a nivel mundial. 

En el Perú la pobreza es fenómeno multidimensional, donde las 

dimensiones individuales se vinculan y se fortalecen como una red compleja 

siendo algunos de los factores: la participación en el empleo, bajo nivel educativo 

sin discriminación de género, adultos mayores, desempleo y subempleo, 

informalidad, el acceso limitado al crédito formal, el trato discriminatorio, etc. Sin 

embargo, una de las causas fundamentales de la pobreza en la región durante 

años anteriores ha sido la desigualdad social.  

A nivel nacional el indicador primordial para medir la pobreza monetaria 

es el gasto, considerado como un reflejo del bienestar. En 2019, el valor 

asignado a la canasta mínima total (que incluye alimentos y otros productos) fue 

de   S/ 352.00 al mes por persona. Para el cálculo de la pobreza extrema, se 

valoriza de acuerdo con la canasta mínima de alimentos (Línea de Pobreza 

Extrema), durante el   2019 se estableció en S/ 187.00 soles per cápita mensual. 

En el año 2019, el índice de pobreza monetaria afectó al 20,2% de la 

población peruana, que se encontraba en situación de pobreza, es decir; su 

gasto per cápita fue menor que la canasta básica de consumo (alimentos y no 



 

alimentos). La tasa de pobreza se mantuvo estable en comparación con el año 

anterior. Sin embargo, hubo diferencias significativas entre la zona urbana y zona 

rural en cuanto a la tasa de pobreza, en áreas rurales, la población en condición 

de pobreza representa del 40,8%, lo que se considerar, mientras que en áreas 

urbanas alcanzó el 14.6%. respectivamente. 

Figura 1 

Evolución de la pobreza monetaria, según área de residencia, 2015-2019 

Nota: INEI-ENAHO, 2015-2019 

1.1.2 El problema de investigación 

1.1.2.1 Problema Central 

Incremento de pobreza en la Región San Martín durante el 2019. 

1.1.2.2 Descripción 

Según los datos del INEI en el 2017 el departamento de San Martin tenía 

una población de 813,381 habitantes, lo que equivale al 2,8% de la población 

total nacional censada. Del total de la población, el 51% son hombres y el 49% 

de la población son mujeres. Además de estar compuesta por sus provincias: 

Moyobamba, Rioja, Lamas, el Dorado, San Martín, Picota, Bellavista, Huallaga, 

Mariscal Cáceres y Tocache, así como por 77 distritos, 2326 centros poblados 

rurales. (MIDIS, 2020), el presente estudio explica la situación de la pobreza en 

la región San Martín durante el año 2019. 



 

Durante el período comprendido entre 2015 y 2019, se observaron 

fluctuaciones en los niveles de pobreza y pobreza extrema en el país, mientras 

que en 2016 donde la pobreza se redujo en 4.1% y la pobreza extrema n en 1.7% 

comparado con el 2015.En términos de la pobreza monetaria total, entre 2015 y 

2019 hubo una disminución acumulativa de 2.2% de la pobreza. Desde la 

perspectiva de la pobreza monetaria se presenta dos indicadores de pobreza 

monetaria total y pobreza monetaria extrema y la evolución de la pobreza durante 

el periodo de 2015 y 2019 se plasma en la Tabla 1.Durante el año 2015 según 

la ENAHO, la pobreza representa el 27.6% puntos porcentuales, seguido de los 

años 2016 que se redujo a 23.5% ,mientras que en el 2017 aumentó a 26.15% 

,seguido de una disminución durante de 24.9% durante el 2018  y aumentando 

a 25.4% durante el 2019 respectivamente. 

Tabla 1 

Indicadores emblemáticos de pobreza monetaria en la región San Martín 

Indicadores 2015 2016 2017 2018 2019 

Incidencia de pobreza monetaria 

total 
27.6% 23.5% 26.15 24.9% 25.4% 

Incidencia de pobreza monetaria 

extrema 
5.6% 3.9% 3.1% 2.9% 3.4% 

Porcentaje de Hogares con  

acceso a  4 Servicios Básicos 
49.3% 51.6% 55.7% 56.9% 57.1% 

Nota: INEI-ENAHO, 2015-2019 

Figura 2 

Indicadores emblemáticos de pobreza monetaria en la región San Martín 

Nota: INEI-ENAHO, 2015-2019 
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En el año 2019 la pobreza extrema aumentó en 0.5% respecto al año 

2018, además de tener disminuciones significativamente el 2016, la pobreza se 

redujo en 4.1% y la pobreza extrema en 1.7%. Además, se muestra que el 

porcentaje de hogares con acceso a 4 servicios básicos aumentó en 0.2%, entre 

los años 2018 y 2019. 

Después de analizar la incidencia de la pobreza de los 10 distritos más 

pobres, de la región San Martín se observa que esta ha afectado de manera 

diferente. Así, mientras en el distrito de San Martín, Chazuta registró el mayor 

índice de pobreza con 55.4%, seguido de Picota con 49.7% y Tres unidos -Picota 

fue el distrito con menos pobreza dentro de los 10 distritos más pobres. 

Figura 3 

Pobreza distrital en la región San Martín 

Nota: Mapa de pobreza 2018 

La cobertura de los servicios básicos en el hogar tales como: agua, 

saneamiento, electricidad y telefonía logró coberturar al 73.8% a nivel nacional y 

el 58.5% en el departamento de San Martín, durante el 2019 

 

 



 

Figura 4 

Hogares con paquete de servicios en la región San Martín 

Nota: INEI-ENAHO, 2015-2019 

1.1.2.3 Explicación 

La pobreza es explicada por diferentes factores y teorías , entre ellos por 

ejemplo, Gary Becker (1964) en su teoría del capital humano argumenta que la 

falta de empleo o los salarios relativamente bajos son causas de la pobreza, las 

familias al no tener empleo no tienen recursos suficientes para satisfacer sus 

necesidades básicas .Por otra parte James Heckman (2006) enfatiza que la falta 

de acceso a una educación de calidad limita las oportunidades de conseguir 

empleo y consecuentemente tener ingresos a futuro. Una educación insuficiente 

limita que los individuos puedan desarrollar sus habilidades para insertarse en el 

mercado laborar, reduciendo las oportunidades de contar con empleo y que 

continúen en la pobreza intergeneracional. 

William W (1996) Analizó sobre las causas de la discriminación basada 

en raza, género y otras características excluyendo a ciertos grupos de 

oportunidades económicas. La exclusión social limita el acceso a empleos, 

educación y servicios, incrementando la pobreza. 

La pobreza es la consecuencia de la interacción de factores económicos, 

sociales, políticos etc. En la presente investigación se determina como los 

principales factores que explican el nivel de pobreza a la educación y empleo. 

1.1.2.4 Interrogantes 



 

- General 

¿Cómo influye el   nivel educativo y la condición del empleo de los jefes 

de hogar en el nivel de pobreza de los hogares de la región San Martín,2019? 

- Específicos 

¿Cuáles son las características de pobreza de los jefes de hogar en la 

Región San Martin, 2019? 

¿Cómo influye el nivel educativo de los jefes de hogar en el nivel de 

pobreza de los hogares de la región San Martín,2019? 

¿Cómo influye la condición del empleo en el nivel de pobreza de los 

hogares de la región San Martin,2019? 

1.2 JUSTIFICACIÓN 

1.2.1 Teórica 

El estudio de la pobreza es crucial porque permite definir políticas de lucha 

contra la pobreza, comparar los indicadores de pobreza en el tiempo, comparar 

la pobreza entre regiones, monitorear la pobreza, para evaluar el impacto de las 

políticas de lucha contra la pobreza en la región. El enfoque en la presente 

investigación consistirá en estudiar la pobreza en la región San Martín a través 

de la educación y el empleo. 

1.2.2 Práctica 

a) Utilidad 

Servirá como instrumento analítico para investigadores y autoridades, con 

el fin de tener una perspectiva real del problema social sobre pobreza en la 

región San Martín. Además, aportará en los análisis para la elaboración de 

políticas públicas con enfoques sociales y mejorando la calidad de vida y para 

analizar cómo han influido las políticas recientes de reducción de la pobreza, así 

como para comparar los indicadores de pobreza a lo largo del tiempo. 

b) Beneficiarios 



 

La presente investigación analizó la influencia que tienen de los factores 

(Educación y empleo) en la pobreza que resultará de utilidad en primera instancia 

a los decisores de la política económica como de los gobiernos locales, así como 

el gobierno regional, además de identificar los principales factores de pobreza 

1.3 OBJETIVOS 

1.3.1 General 

Analizar y determinar si el nivel educativo y la condición del empleo de los 

jefes de hogar influyen de manera significativa en el nivel de pobreza de la región 

San Martín, 2019 

1.3.2 Específicos 

Describir las características de la pobreza de los jefes de hogar en la 

Región San Martin, 2019. 

Determinar el grado de influencia de la pobreza de los jefes de hogar en 

la Región San Martin, 2019 

Determinar el grado de influencia del nivel educativo en la pobreza de los 

hogares de la región la región San Martín, 2019. 

1.4 HIPÓTESIS Y MODELO 

1.4.1 Formulación del modelo 

El nivel educativo alcanzado y la condición de empleo de los jefes del 

hogar influyen de manera significativa en la pobreza de la región San Martín, 

2019.   

1.4.2 Variables e lndicadores 

1.4.2.1 Variable dependiente (Y) 

Y = Pobreza   

Indicadores  

Y1= Incidencia de pobreza 



 

La unidad de medida utilizada para este indicador es la nominal 

dicotómica (1 y 0), respecto a la condición de la pobreza, es decir, ser pobre y 

no estar en la condición de pobreza. 

1.4.2.2 Variables independientes  

EDUJH1 = Nivel de educación alcanzado por el jefe de hogar (NE) 

Indicadores 

- EDUJH11 = Jefe de hogar alcanzó nivel de educación primaria. 

- EDUJH12 = Jefe de hogar alcanzó nivel de educación secundaria. 

- EDUJH13 = Jefe de hogar alcanzó nivel de educación superior no 

universitaria. 

- EDUJH14 = Jefe de hogar alcanzó nivel de educación superior 

universitaria. 

EMJH2 = Empleo del jefe de hogar. 

Indicadores 

- EMJH21 = Régimen de empleo (Empleo independiente=1 y otros 

casos=0)  

- EMJH22 = Sector laboral (Empleo del sector público=1 y otros 

casos=0)  

- EMJH23 = Condición laboral (Empleo permanente=1 y otros casos=0)  

1.4.2.3 Modelo 

Se utiliza el modelo lineal general dado a la variable Pobreza de la 

hipótesis o variable independiente es una variable cualitativa y a lo sumo puede 

tener dos categorías (pobre, no pobre), entonces el modelo que se plantea es un 

modelo de probabilidad de respuesta dicotómica (Logit, Probit, Gompit) cuya 

notación es la siguiente: 

 Donde: 

𝑌𝑖 

 

𝑃𝑟𝑜𝑏( 𝑌𝑖 = 1 ) = 𝐹(𝑋𝐵) +  𝜇𝑖 

1, Pobre  

0, No pobre  



 

Donde:  𝑃𝑂𝐵 =  β0 + β1 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11  + β2 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12 + β3 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 13 +

β4 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 14 + β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 21 +   β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 22 +   β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 23) +  𝜇𝑖    

(Variables independiente de la hipótesis) 

Supuesto 𝜇=0 

Siendo: 

Prob [Y1𝑖 = 1/𝑋] = Probabilidad de ser pobre (1=si es pobre y 0=no es 

pobre) en la región San Martín. 

F=  Función Logit, Probit o Gompit. 

β0=Término independiente o intercepto, cuyo valor no depende de las 

variables independientes. 

β1, β2, β3, β4= Parámetros que recopilan información de los indicadores del 

jefe del hogar del nivel de estudios alcanzado (primaria, secundaria, superior 

técnico y superior universitario) con el fin de determinar la probabilidad que el 

hogar este en condición de pobreza.   

β1, β2, β3 =Parámetros que recopilan información de los indicadores del 

jefe del hogar respecto a la tasa de empleo, régimen de empleo, sector laboral. 

𝜇𝑖 =Término aleatorio o de perturbación que recopila información de las 

variables independientes que no están incluidas en la investigación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

II.  

METODOLOGÍA 

2.1 CLASE DE INVESTIGACIÓN 

En la presente investigación se estudió hechos sociales, utilizando 

diversos enfoques de pobreza, por tanto, la investigación presentada es fáctica-

aplicada, ya que tiene como objetivo identificar y analizar a través de la. 

aplicación de postulados, herramientas y teorías los factores que tienen 

influencia en la pobreza. Asimismo, confrontar las leyes o teorías con la práctica, 

por tanto, la presente investigación es fáctica-aplicada. 

2.2 TIPO DE INVESTIGACIÓN 

El tipo de investigación permitió corroborar la hipótesis. que se realizó es 

de carácter transversal, porque se analizó la importancia del objetivo a través del 

uso de la data descargada de la plataforma del INEI -ENAHO 2019, datos en un 

solo punto de tiempo. Además, el presente estudio es sobre la base de hechos 

que han ocurrido en un espacio de tiempo en consecuencia es transversal, que 

permitió obtener una perspectiva general de la situación. 

2.3 NIVEL DE INVESTIGACIÓN 

La investigación comprende el nivel explicativo, ya que busca explicar 

como la educación y el empleo   influyen en pobreza de la región San Martín 

durante el año 2019. 

2.4 POBLACIÓN  

Los datos se recopilaron de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) 

2019, la cual representa a los encuestados a nivel nacional, abarcando un total 

36 000 hogares. 

2.5 MUESTRA 

Los datos fundamentales se utilizaron de la información de la encuesta de 

Condiciones de Vida y Pobreza - ENAHO y en el material cartográfico 

correspondiente. En el presente trabajo no se realizó levantamiento de datos, ni 

se consideró rubros de determinación y distribución de la muestra porque se 



 

trabajó con datos estadísticos oficiales del INEI, quien determinó el tamaño de 

muestra representativo de 1360 jefes hogar de la región San Martín. 

2.6 UNIDAD DE ANÁLISIS 

Los jefes de Hogar de la región San Martin.   

2.7 MÉTODO 

a) Método Hipotético deductivo. La presente investigación consintió en el 

estudio de la pobreza de los hogares en la Región San Martín se optó por el 

método ya que implicó formular hipótesis, así como verificar a través de la 

deducción, concluyendo con la contrastación de los hechos observados. 

(Churampi, 2020) 

b) Método Ex Post Facto. En la investigación presentada, se utilizó el 

método ex post facto, donde se analizaron las variables después de que sus 

manifestaciones ocurrieron, y las conclusiones sobre las relaciones que existe 

entre las mismas se derivaran sin intervención directa, a partir de las variaciones 

asociadas entre las variables independientes y dependiente 

2.8 TÉCNICAS 

Las principales técnicas e instrumentos utilizados en el estudio son: 

2.8.1 Sistematización bibliográfica: 

Esta técnica fue útil para obtener información bibliográfica sobre las 

variables estudiadas. Asimismo, para explorar las relaciones que existen, como 

las definiciones de la información recopilada, así como referencias de la 

investigación. 

2.8.2 Análisis estadístico 

Este análisis ha sido fundamental para ordenar e interpretar de manera 

más efectiva la información cuantitativa de cada variable. Además, ha facilitado 

la formulación del modelo y la presentación de estadísticas descriptivas que 

permitió discutir el comportamiento las variables en estudio. 

2.8.3 Análisis econométrico  

El análisis econométrico se realizó la estimación del modelo planteado 

mediante varias pruebas realizadas. Utilizándose el software EViews, software 



 

estadístico que permitió obtener estimaciones econométricas de los modelos en 

investigación, así como verificar las hipótesis formuladas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

III.  

REVISIÓN BlBLlOGRÁFlCA 

3.1 TEORÍAS  

3.1.1 Entorno teórico de la pobreza 

La pobreza hace referencia a carencia o privación, generalizándola viene 

a ser la incapacidad que un individuo logre alcanzar un mínimo nivel de vida. 

Representando como una problemática muy importante a nivel mundial y 

erradicarlo es uno de los objetivos priorizados los países. El concepto general de 

pobreza como privación es intuitivo, aunque llegar a una definición exacta resulta 

ambigua. En términos generales la pobreza es el estado en que los individuos 

se encuentran con un nivel de vida que no alcanza el umbral (costo promedio 

mensual de la canasta familiar) muy conocido como línea de pobreza. siendo 

una definición ambigua. 

Para lograr medir la influencia de la pobreza, se emplean teorías 

monetarias absolutas, según este enfoque, considerando que una persona es 

pobre si habita en un hogar que su gasto por persona calculado monetariamente 

no es mayor que el umbral establecido como línea de pobreza.  

La pobreza monetaria se limita en aspectos relacionados únicamente con 

el dinero y no consideran otras formas no monetarias de pobreza, como por 

ejempIo la desnutrición, las necesidades básicas insatisfechas, la exclusión 

sociaI, etc. Aquellos criterios se derivan principalmente del gasto o ingresos 

monetarios; excluyendo otras formas de obtención de insumos como el: 

autoabastecimiento, pago en especies, donaciones públicas y privadas. 

Tipos de pobreza 

La pobreza está compuesta por dos tipos de pobreza, Ia  Pobreza  objetiva 

y subjetiva  ,dentro de pobreza objetiva  se encuentra la pobreza monetaria  

,conformada por dos líneas de pobreza ,la pobreza extrema, desde una 

perspectiva absoluta, el Banco Mundial (1998) hace alusión al estado de 

privación de satisfacción de Ias necesidades básicas esenciales, determinada 

por los  bajos niveles monetarios como ingresos o por la privación del acceso 

servicios básicos fundamentales, tales como; educación, salud, nutrición ,etc. 



 

.Además (Mejía, 1988) define  a los hogares considerados pobres como aquellos 

que no pueden obtener suficientes recursos para alimentarse adecuadamente y 

consecuentemente, para desenvolverse correctamente en su vida diaria, 

viviendo así en condiciones precarias e insalubres que propician enfermedades 

(Román & Aguirre, 1998). A continuación, la composición de la pobreza. 

Figura 5 

Composición de la pobreza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. Pobreza objetiva 

Se denomina pobreza objetiva porque el estándar para medirla, es decir 

información cuantitativa, no se basa en la percepción subjetiva de las personas, 

sino se calcula a partir de varios procedimientos objetivos que concluyen que, si 

un individuo cuyos gastos por persona están debajo o encima del umbral ,se 

clasificándose como  pobre o no pobre Ortiz et al. (2020) . 

B. Pobreza absoluta 

La pobreza se denomina absoluta porque se determina con relación a un 

umbral fijo que no varía según Ia distribución reIativa deI bienestar de Ios 



 

hogares, a diferencia de una Iínea de pobreza que podría basarse en medio de 

Ia mediana deI ingreso o gasto. Este enfoque utiliza dos tipos de Iíneas: Pobreza 

Extrema y la de Pobreza. 

La línea de Pobreza Extrema establece eI vaIor monetario importante 

para adquirir una canasta alimentaria que satisfaga las necesidades 

nutricionaIes mínimas de Ias personas. Mientras que, Ia Línea de Pobreza 

incluye además de Ia Línea de Pobreza Extrema, más eI monto adicional 

necesario para cubrir el conjunto de necesidades no alimenticias que se 

consideran esenciales, como vivienda, transporte, vestido, educación, salud, 

recreo y mobiliario del hogar, entre otros aspectos. (INEI, 2011-2022) 

C. Enfoque “Absoluto” y Enfoque “relativo” 

Según Spicker (1999), la distinción entre "absoluto" y "relativo" no radica 

en la definición de pobreza, sino en cómo se conciben socialmente las 

necesidades. La perspectiva absoluta considera que ciertas necesidades, o al 

menos una parte de ellas, son independientes del nivel de riqueza de otros 

individuos. La falta de satisfacción de estas necesidades indica pobreza en 

cualquier contexto. Por otro lado, la perspectiva relativa sostiene que las 

necesidades se definen en relación con el entorno social y que la pobreza se 

determina por la comparación con el nivel general de riqueza. 

D. Enfoque utilitarista. 

Enfoque relacionado a Ia medición de Ia pobreza monetaria, enfoque que 

tienen base teórica en la teoría neoclásica, lo que prima es la maximización de 

la utilidad, es decir la utilidad es como el indicador del bienestar y es medido a 

través de los ingresos o gastos. Anclado la teoría microeconómica neoclásica de 

la maximización de la utilidad. 

E. El enfoque biológico 

En este enfoque define a Ias famiIias que se encuentran en pobreza, es 

decir con ingresos insuficientes para satisfacer sus necesidades básicas 

reIacionadas con Ia simpIe eficiencia física entre varones y mujeres. Acerca al 

concepto de pobreza a través del hambre, reconociendo que el parámetro de 



 

alimentos no es suficiente para definir la pobreza. Sin embargo, este enfoque 

sirve como punto de partida para en entendimiento y definición de la pobreza, 

porque una inadecuada eficiencia física de las personas se refiere a la 

desnutrición. 

F. Enfoque de la desigualdad. 

Este enfoque traduce a la pobreza en un problema de desigualdad, pero 

diferenciándolas y reconociendo su estrecha relación entre ambas  Alude que 

las transferencias de ingresos de un estrato a otro ,o entre los mismos estratos  

podría transformar los patrones de pobreza y disminuirla ceteris paribus , hasta 

que la pobreza en términos de estándares de la sociedad se parezca a Ia 

desiguaIdad entre los grupos más pobres y eI resto de Ia comunidad.( SEN,1992) 

G. Enfoque de privación absoluta y relativa.  

Este enfoque hace referencia que la pobreza refleja carencia, 

traduciéndose como privación que limita que los individuos puedan satisfacer sus 

necesidades concretas: materiales y de intereses ,es decir de lo necesario más 

no de percepciones. La privación absoluta hace referencia a la condición de 

pobreza de una persona ante la sociedad ,así como también puede considerarse 

como privación absoluta  a la hambruna de y la privación relativa, es aquella 

privación que limita satisfacer las necesidades  entre la interacción de las 

personas con su entorno ,es decir la interacción define si están privados de 

ciertas necesidades :Robinso Crusoe puede considerar que tiene una privación 

relativa  entre los individuos de Inglaterra, sin embargo si se encuentra en la isla 

,no tiene privación de necesidades porque logra satisfacer sus necesidades con 

lo que tiene. Este enfoque se considera importante ya diferencia de los demás 

no solo considera los bienes materiales de las personas, sino que toma en 

cuenta los intereses, y su búsqueda de desparecer de sus vidas lo restrictivo que 

les límite de vivir una vida digna.(SEN,1992) 

H. Enfoque de Capacidades. 

El enfoque de capacidades, propuesto por Amartya Sen, cuestiona el 

análisis económico tradicional al argumentar que el bienestar de un individuo no 



 

se define únicamente por la riqueza material o la satisfacción personal, sino por 

sus "capacidades", es decir, las posibilidades reales de llevar una vida plena y 

realizar sus potencialidades. Sen sostiene que la posesión de bienes no 

garantiza la calidad de vida, ya que las capacidades individuales se ven 

afectadas por factores como la salud, la educación, la libertad y la seguridad. En 

otras palabras, las capacidades son las que permiten a las personas convertir 

los bienes en oportunidades reales de desarrollo y bienestar. Sen (1984) destaca 

que los bienes "proporcionan la base para contribuir al nivel de vida, pero no son 

en sí mismos parte de ese nivel". El enfoque de capacidades se presenta como 

un puente entre la utilidad y el consumo de bienes, sin oponerse necesariamente 

al uso del consumo como indicador de bienestar. 

I. Indicador de bienestar seleccionado 

Para medir Ia pobreza mediante eI método de Ia Línea de Pobreza, según 

eI INEI se opta por el gasto ya que se contempla como mejor indicador de 

bienestar, porque incluye todas Ias fuentes deI gasto, tanto gasto monetario, 

como Ias diferentes maneras en que se adquieren los bienes y servicios, sin 

pago alguno por parte de los hogares. 

Dentro la composición del gasto se excluye a los gastos de educación 

pública y gastos en salud, porque sus precios no se conocen con exactitud, por 

tanto, no se puede determinar y no son consideran. Además, se excluye la 

imputación del consumo de agua extraída de los ríos o acequias, ya que se 

considera que su nivel de transformación de esos bienes es casi nuIo ,por tanto,  

no es considerado con un vaIor monetario ,porque no se puede determinar una 

buena estimación. 

Conceptos 

a. Línea de pobreza 

La línea de pobreza es un indicador económico que determina si un hogar 

se encuentra en situación de pobreza o no. Se calcula mediante el valor 

monetario necesario para cubrir las necesidades básicas de un hogar, tomando 

en cuenta el gasto per cápita mensual. Este valor se compone de dos elementos: 



 

el componente alimentario, que se denomina también línea de pobreza extrema, 

y el componente no alimentario. Mediante la técnica de evaluación de Ia “Iínea 

de pobreza absoluta”, comienzan estableciendo las necesidades básicas 

esenciales, así como los niveles mínimos aceptables de calidad de vida de las 

personas En segundo lugar se valora estos mínimos necesarios a través del 

gasto mínimo requerido para cada una de ellas. El total del importe se presenta 

en términos monetarios como el ingreso totaI mínimo necesario que constituye 

Ia Iínea de pobreza. 

Figura 6 

Determinación de la canasta mínima de familiar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente en el Perú  se construye un agregado que refleja el bienestar  

,es decir los gastos de los hogares más no  los ingresos porque los gastos son 

más estables y reflejan mejor el nivel de bienestar alcanzado por los hogares 

(proxy de ingreso permanente, ingresos no incluyen ni el desahorro ni los 

préstamos, los cuales permiten alcanzar un nivel de consumo más allá de los 

ingresos disponibles).La estimación de los gastos esta menos sujeta a 

subestimación que los ingresos y su  cálculo del ingreso mixto de los informales 

urbanos y el de los agricultores presenta mayores dificultades. 



 

Figura 7 

Líneas de pobreza monetaria, 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vulnerabilidad. Se determina como un fenómeno dinámico y un modelo 

de incertidumbre, porque representa el riesgo de que un hogar entre en estado 

de escasez de recursos en un periodo futuro de su ciclo de vida. En otras 

palabras, la vulnerabilidad no puede observarse sino solo predecirse, 

característica hace que medirla vulnerabilidad sea más difícil. 

 

 

 

 

 

3.1.2 Educación 

Concepto 

La educación es un proceso humano y cultural de gran complejidad. Para 

definir su propósito y finalidad, es crucial considerar, la naturaleza humana y la 

cultura en su conjunto; para buscar la seguridad y perfección del ser humano. La 

Umbral = 9% 
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educación, al igual que la verdad, nos capacita para ser libres. Su objetivo es 

garantizar la libertad del individuo mediante la disciplina, la obediencia, el 

liderazgo y, a veces, a través de la obligación y el autoritarismo, siempre con 

rigor y dirección claros. 

A. Teoría clásica 

 El origen de la teoría del capital humano se sitúa al inicio de esta 

concepción, donde los aportes de los escritores clásicos resaltaron que las 

cualidades humanas, como el conocimiento o las habilidades adquiridas, la su 

salud y otros factores tienen un impacto significativo en la actividad económica 

(Blaug, 1975). 

Fue Adam Smith quién apeló a “el estado natural de las cosas”, donde se 

establece que la ganancia directa del trabajo establece su distinción natural 

(Smith, 1776/1994.). Los trabajadores de esa época disfrutaban directamente de 

los frutos de su trabajo. No obstante, Smith observó que el trabajador ya no 

puede subsistir únicamente con lo que produce y debe acumular un stock de 

bienes. Cierta cantidad de ese stock son destinados a generar ingresos futuros 

denominados como “capital”, mientras que lo restante lo utilizan para su 

consumo inmediato, diferenciando así el “capital fijo y el circulante”. 

Según Smith, el capital de un país es el total de los capitales de las 

personas que lo integran. Además, señala que el capital de un país es la 

acumulación de los capitales individuales, equiparando el capital de un país con 

el capital de sus habitantes de manera similar a cómo considera el trabajador 

individual y su propia acumulación de capital. La única diferencia notable radica 

en que, además de la maquinaria, infraestructura y los avances potenciales en 

la productividad agrícola. El capital nacional también incluye el desarrollar 

habilidades y adquirir conocimientos que los trabajadores pueden utilizar para 

generar riqueza. 

Según Smith, las habilidades del recurso humano deben ser consideradas 

parte del capital productivo de un país. Esto implica que las diferentes 

habilidades de los trabajadores pueden desarrollar las disparidades de los 

salarios entre diferentes tipos de trabajo. Smith argumenta que las aptitudes y el 



 

discernimiento de los trabajadores no solo tienen que ser considerados como 

parte del capital productivo de un país, además sostiene que las desigualdades 

los niveles de formación de los trabajadores pueden explicar los diferentes 

niveles de salarios entre distintas ocupaciones, Además, Smith compara al 

trabajador educado o capacitado con una “máquina cara”. Haciendo referencia 

al costo de la capacitación y destreza se considera como una inversión en su 

capacidad de ganancias futuras, que se tiene que recuperar a lo largo de su vida 

laboral. Es precisamente esta mayor inversión en conocimientos adquiridos que 

ayuda a esclarecer las diferencias de salarios de las diversas profesiones, ya 

que el trabajo que una persona preparada realiza tiende a ser más especializado 

y, por lo tanto, se espera que sea remunerado superior al salario típico de los 

trabajadores no capacitados; esto conlleva a que el individuo pueda recuperar la 

inversión realizada en su educación y obtener beneficios comparables a los de 

un capital valioso.” (Smith, 1776/1994.).  

Según otro autor clásico que también hace hincapié en el capital humano 

con sus aportes e investigaciones, resalta la característica fundamental de su 

teoría sobre de las capacidades de los trabajadores que tienen impacto directo 

en su rendimiento” (Senior, 1836). Aceptó la premisa de Smith sobre la 

desigualdad en el nivel educativo y preparación de los trabajadores, logren 

interpretar las disparidades salariales entre diferentes profesiones. No obstante, 

Senior enfatiza que las diferencias de salarios entre los profesionales liberales-, 

quienes necesitan más preparación-y así como los trabajos que se realizan 

manualmente   no resultan complejas como se podría esperar, dependiendo de 

la diferencia en la inversión educativa requerida. 

Asimismo, se sostiene que, en contraposición a Smith, que las decisiones 

de gasto en educación de los individuos que son parte de la fuerza laboral son 

similares a decisiones relacionadas al consumo que a decisiones de inversión. 

Argumenta que el dinero dedicado a la educación no depende de sus beneficios 

futuros, sino más bien de la determinación de los padres de proporcionar a sus 

hijos, al menos el mismo nivel de educación que ellos han recibido. Además del 

reconocimiento social que los trabajadores educados reciben como 

compensación. 



 

A diferencia de los anteriores autores, que se enfocaban únicamente en 

el impacto de la educación de los individuos en la economía, Stuart Mill 

argumenta la existencia de otras capacidades humanas, como las virtudes 

valores morales de las personas de una nación, las cuales también ejercen un 

impacto directo y positivo en el desarrollo de la economía. (Stuart Mill, 1984) 

John Baptiste contribuyó a Ia teoría deI capitaI humano al explicar cómo 

los conocimientos y la capacitación impactan en la fase de producción de bienes, 

denominándose "industria humana"  (Say, 1880). Aludiendo que, el conocimiento 

desempeña un papel importante en todas las fases del proceso productivo, por 

lo que intervienen tres etapas. 

En primer lugar, argumenta que, para producir cualquier bien, es 

necesario comprender y estudiar las leyes naturales que rigen su fabricación. 

Por ejemplo, para fabricar una cerradura, se requiere un conocimiento previo de 

las propiedades del metal, los métodos de obtención de este y las técnicas para 

dar forma al metal. Este entendimiento de las leyes naturales es fundamental 

para diseñar y crear el producto deseado. 

En segundo lugar, señala que estos conocimientos deben aplicarse de 

manera efectiva para alcanzar un propósito específico. Esto implica realizar 

tareas manuales que transformen la materia prima en un producto final, 

requiriendo habilidades y conocimientos específicos para llevar a cabo el trabajo 

de manera efectiva y precisa. En resumen, según el conocimiento es importante 

en todas las etapas del proceso productivo, abarcando desde la obtención de los 

productos básicos hasta la venta de los productos terminados. 

Ante el principio que establece “a más capacitación, más salario”, supone 

no aplicarse cuando Say lo aplica aI salario de Ios “fiIósofos” u “hombres de 

ciencia”, quienes son aquellas personas consideradas como las más educadas 

de la fuerza laboral de un país, sin embargo, no son los más remunerados. La 

contribución de Ios fiIósofos u hombres de ciencia se limita principalmente, en Ia 

primera fase deI proceso de producción, es decir, a Ios logros fundamentales 

que permiten una mejora en la   producción de bienes. A diferencia de las 

habilidades de los trabajadores con fuerza laboral distinta, considerado como un 



 

conocimiento que no está ligado inseparablemente al individuo quien lo inventa 

o innova, sino que por la facilidad que se difunde y transmite. Por lo tanto, no se 

necesita depender de la persona específica quien hizo el descubrimiento; 

bastando con entender la metodología para su implementación. La principal 

dificultad que se presenta con este tipo de conocimientos amplios para su 

atribución por los hombres de ciencia sería una de las razones que sus   salarios 

sean menores de lo esperado -, razón por la cual los países desarrollados 

subsidian a sus científicos”. 

Estos fueron los aportes que algunos autores contemporáneos hicieron 

en relación del capital humano, concluyendo de cómo la inversión en educación, 

formación, salud, etc., influyen en la economía. Además, esos aportes no podían 

estudiarse utilizando una metodología parecida a lo empleado para determinar 

la decisión de inversión en capital físico. En cambio, se limitó en abrir grupos de 

investigación que posteriormente se desarrollarían. En resumen, según Blaug 

(1975), estos autores no tenían teorías consolidadas deI capitaI humano, sino 

más bien un proyecto teórico que estuvo en desarrollo hasta mediados del siglo 

pasado, cuando Becker estableció los principios de las teorías modernas. 

CapitaI humano 

En Ia primera mitad deI sigIo XX, los economistas revisaron los problemas 

planteados por los clásicos, centrándose en explicar las diferencias de ingresos 

entre los diferentes trabajadores. Retornando al debate teórico sobre conceptos 

como la "educación" o la "formación" de Ios trabajadores. En la obra de Gary 

Becker "Human CapitaI: A Theoretical and Empirical Analysis with Special 

Reference to Education” se considera crucial para la teoría en cuestión, 

considerándolo un precursor en este ámbito, sosteniendo Becker que Ia 

educación y Ia formación son inversiones rentabIes, ya que los individuos 

desarrollan su propio capital humano, lo cual puede aumentar la productividad y 

los ingresos durante su vida Iaboral (Becker, 1964). 

Becker señala que eI capitaI humano es el conjunto de capacidades, 

conocimientos y experiencias que una persona logra adquirir a lo largo de su 



 

vida, lo cual influye en su productividad y capacidad para generar ingresos. Este 

concepto aborda cuatro temas interrelacionados que se detallan a continuación. 

a. El entrenamiento empresarial 

El enfoque teórico que Becker plantea sobre las elecciones de inversión 

en capital humano de una empresa es práctico, su modelo se fundamenta en 

que dicha inversión es una elección que abarca varias etapas: inicialmente se 

realiza la inversión y en períodos posteriores se cosechan los beneficios. Según 

eI modeIo de Becker, cuando una entidad invierte en capitaI humano, el equilibrio 

son las numerosas ganancias (suma de las productividades marginaIes 

descontadas) y el flujo de costos. Becker explica por qué las empresas invertían 

en formación, sin correr el riesgo de que los empleados una vez terminados su 

entrenamiento, abandonen su puesto. Concluyendo con su modelo que las 

empresas imparten esa formación porque son los mismos empleados la pagan. 

Además, expIica Ias diferencias en Ios niveles de ingresos entre Ios   individuos 

que recibieron entrenamiento genérico y aquellos que no recibieron capacitación 

alguna. 

b. Tasa interna de rentabilidad de la inversión en el capital humano.   

Para calcular el impacto que tiene una modificación en Ia tasa interna de 

rentabiIidad de inversión en capitaI humano sobre los ingresos del trabajo, se 

utiliza un marco teórico que compara las tasas de retorno entre dos escenarios: 

uno donde se realiza inversión en el capital humano y otro en el que no se realiza 

dicha inversión. Este enfoque se caracteriza por su simplicidad, ya que permite 

determinar la TIR específica de la inversión realizada al evaluar las diferencias 

en los rendimientos generados por estas dos actividades distintas. 

c. Decisiones de Ias famiIias en el consumo, el tiempo de trabajo y 

la educación. 

El modelo  presentado tiene la característica de no considerar el capital 

humano, Becker estudió el proceso de cambios de las variables  de consumo, 

educación y empleo  a lo largo de la vida de una persona  o familia .Cada 

individuo desarrolla su propio capital humano invirtiendo  tiempo en producir y 



 

comprar  los bienes necesarios para ello , analizó el impacto deI  capital humano 

en Ia evoIución de estas tres variabIes a lo largo del tiempo , asimismo explicó 

por qué los individuos tienden a dedicar menos tiempo a desarrollar  capital 

humano hasta  que  envejecen, haciendo que los beneficios a las que deberán  

renunciar ,para invertir más tiempo en  capital humano  sean mayores. 

3.1.3 Teoría del empleo 

Equilibrio en el Mercado Laboral: Un Enfoque Neoclásico 

Los economistas contemporáneos, partieron de Ia idea de “Iaissez faire 

deI mercado “identificaron a la riqueza de un país con el Producto Bruto Interno 

(PBI) , en Iugar de la riqueza monetaria del Estado. Según este enfoque, el PBI 

se convertiría en trabajo, desarrollado por individuos, y el Estado distribuiría el 

capital en forma de saIario. “EI pensamiento neocIásico ha evolucionado y, por 

tanto, sería complicado especificar Ia economía cIásica fácilmente. Los 

neoclásicos criticaron los aportes marginalistas de la teoría clásica con el fin de 

reemplazarlas. También intentaron explicar que el mercado laboral funciona de 

manera similar al mercado de bienes y servicios, donde cada agente económico 

es racional y busca maximizar sus beneficios. 

Figura 8 

Mercado de empleo de trabajo según los neoclásicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

“En términos económicos, Ios saIarios simbolizan eI precio que se paga a 

Ios trabajadores por los trabajos que brindan. Según Ia Iey de la oferta y Ia 

demanda, cuanto más altos son los pagos, menores serán las cantidades de 

trabajo que los empleadores demandarán y más será la cantidad de trabajo 

ofrecida en el mercado laboral. Las teorías de los neoclásicos fundamentado en 

la Ley de Say, define que el pleno empleo como el estado en eI cual eI niveI de 

producción agregada condiciona Ia oferta y Ia demanda. Suponiendo que es un 

mercado de bienes y servicios, con las curvas de oferta y demanda (coIor azuI) 

que ante variaciones que existan en las curvas de demanda y oferta (color negro) 

causan la existencia de un nuevo punto de equilibrio de mercado donde exista 

igualdad entre oferta y demanda. 

Características: Teoría Keynesiana  

Durante Ia gran Depresión, Estados Unidos y Europa, se enfrentaron a 

una profunda crisis donde Ias teorías económicas cIásicas y el sistema 

económico capitalista mostraron signos de colapso. En ese contexto, el modelo 

keynesiano surgió al reconocer que Ia renta nacionaI depende 

fundamentalmente de Ia demanda efectiva. Esta dependencia implica que la 

renta nacional está determinada por dos factores principales: Ia propensión 

marginaI a consumir (que representa la parte de la renta personal destinada al 

consumo, mientras el segundo factor estaba influenciado por Ia propensión 

marginal a invertir, que incluye un multipIicador que corresponde a Ia inversión y 

Ia reIación que existe entre Ia eficiencia marginaI deI capitaI y tipo de interés 

“Las teorías económicas keynesianas emergieron como los nuevos 

modelos que los gobiernos occidentales debían seguir después de la Segunda 

Guerra Mundial, estableciendo los fundamentos deI moderno Estado deI 

Bienestar. Este enfoque macroeconómico se centraba en determinar la renta y 

el empleo a partir de la demanda total, al mismo tiempo enfatizaba la importancia 

de contar con el poder de adquisición de las ganancias. La influencia de estas 

teorías se extendió más allá de los países de habla inglesa y alcanzó a naciones 

no comunistas alrededor del mundo, especialmente aquellas altamente 

desarrolladas que enfrentaban desafíos similares al equilibrio económico 

(Maynard Keynes, 2003, PP. 54-57). 



 

PobIación en Edad de Trabajar (PET) 

En eI contexto peruano, Ia PobIación en Edad de Trabajar (PET) se 

compone por los individuos que actualmente están empleados y/o buscando 

trabajo (desempleados); es decir, aquellas personas aptas para ejercer 

funciones productivas. Según lo establecido por el INEI en 2019, se determina 

que la edad mínima que se considera a Ia pobIación en edad de trabajar es a 

partir de Ios 15 años, conforme al Convenio 138 de la Organización Internacional 

del Trabajo (OIT). 

 

 

3.1.4 Educación y pobreza 

"La educación es una manera de combatir la pobreza que existe, más no 

solo una forma de escapar de la misma" (Julius Nyerere, 2001) 

La desigualdad económica es un problema, al igual que la pobreza y la 

exclusión social, consideremos la pobreza simplemente como la escasez de 

ingresos, que es, muy antigua y todavía bastante común en la literatura 

establecida sobre la privación y la miseria (Sen, 2000). 



 

La educación cumple un rol importante en eI crecimiento económico, así 

como eI desarrolIo integral de Ias familias, comunidades y naciones. Una 

sociedad con un nivel educativo más alto tiende a ser más desarrollada, que 

impulsa el crecimiento económico; así mismo; el acceso equitativo a instituciones 

educativas puede contribuir a reducir las desigualdades sociales y la pobreza. 

También se valora como un fin en sí misma en la medida que al potenciar las 

habilidades de las personas para una vida más plena y justa.  El modelo de 

sistema educativo que rige en un país influye considerablemente   en su 

capacidad para abordar la pobreza. Brindar educación de calidad a cada niña y 

niño puede ser una vía efectiva para erradicar la pobreza y garantizar el 

cumplimiento de los derechos básicos. La educación posee el potencial de 

cambiar vidas y fomentar la equidad social.  

Desde los años ochenta, surgió un notable interés intelectual en los 

modelos contemporáneos de crecimiento económico. Las teorías 

contemporáneas acerca del crecimiento económico ponían énfasis en la 

inversión en el capital físico, por su parte los enfoques contemporáneos 

sostienen que Ia acumuIación de capitaI humano y el desarrollo tecnoIógico son 

esenciales para impulsar un crecimiento económico sostenido en las economías. 

Asimismo, establecer estrategias dirigidas a mejorar el nivel educativo y 

fomentar el desarrollo científico-tecnológico se vuelven importantes   para que 

las naciones logren un patrón de crecimiento sostenible (Lucas, 1988). 

3.1.5 Empleo y pobreza 

Mejorar la calidad educativa y promover el avance científico-tecnológico 

son elementos esenciales para que los países puedan alcanzar un crecimiento 

sostenible. Esto se debe a que los individuos en situación de pobreza no solo 

enfrentan salarios más bajos, además tienen que destinar esos ingresos para 

mantener a más personas dependientes. En los dos casos, especialmente en el 

segundo, las decisiones y comportamientos de las familias juegan un rol crucial. 

La falta de desarrollo del capital humano entre la población económicamente 

activa de cada hogar pobre es el resultado de las limitadas oportunidades 

educativas y sus decisiones de los hogares sobre la educación de sus hijos. Esta 

situación, al menos en parte, explica las oportunidades laborales limitadas y 



 

perpetúa un ciclo de pobreza: por una parte, los individuos en condición de 

pobreza cuentan con formación  de  estudios insuficientes para realizar ciertos 

trabajos  y terminan aceptando  empleos inestables; por otro lado, los menores 

de edad de estos hogares poseen mínimas oportunidades de recibir una 

educación de calidad, lo que resulta en un déficit de capital social y los lleva a 

realizar  trabajos de baja productividad al ingresar aI mercado Iaboral. Dentro de 

Ia pobIación en situación de pobreza, eI desempleo es más prevalente y aquellos 

que logran conseguir trabajo a menudo lo hacen como trabajadores informales y 

con empleos poco estables. 

3.2 ANTECENDETES REFERENCIALES 

A nivel internacional ,un estudio analizado en México ,sobre la 

implementación de un programa del  gobierno, desde la perspectiva del nivel 

educativo ,realizando 47 entrevistas 9 con directivos a nivel nacional y estatal, y 

38 con agentes locales (incluyendo profesionales de la salud, actores escolares, 

agentes de apoyo familiar y vocales).Las entrevistas abordaron condiciones 

institucionales, percepciones del programa, impresiones sobre la condicionalidad 

educativa y demandas exigidas a los agentes locales. Concluyendo que las 

restricciones presupuestarias, cambios en las prioridades sociales y su influencia 

política reflejaron aspectos importantes sobre la formación educativa y el nivel 

de empleo que conlleva conseguir las personas preparadas frente a las no 

preparadas. (Olveira et al 2019). 

(ABANTO, 2017)Investigó sobre la “Educación y EmpIeo deI jefe deI 

hogar en eI niveI de pobreza de Ias famiIias deI puebIo joven AIberto Fujimori 

Mediante  su investigación en la Ciudad de Tingo  María  concluye mediante las 

pruebas estadísticas realizadas ,que el nivel educativo y empleo del jefe de hogar 

influye de manera significativa en la pobreza del ámbito de estudio, 

estableciéndose que, ante variaciones en el nivel educativo, y variaciones en las 

condiciones del empleo de los jefes del hogar, tienen consecuencias inmediatas 

en los niveles de ingreso por persona. 

(Guerra, 2014) Estudió las consecuencias de Ia educación y eI empIeo, 

en el ámbito de Ia pobreza en Ios hogares en Ayacucho”. Planteando que, 

durante el 2015, el 21.77% la población peruana, se encontraron en condiciones 



 

de pobreza y en 2016 la cifra disminuyó a 6 millones 518 mil personas. 

Determinando como variable dependiente de estudio a la pobreza y variables 

independientes al empleo y la educación Mediante la evaluación realizada, se 

concluyó que la pobreza se concentra mayormente en el área rural, además que 

la educación y el empleo influyen significativamente en la pobreza monetaria. 

(SHEMIRA, 2020)  Mediante su estudio investigó Ios factores que 

determinan Ia pobreza urbana en Ia región de Arequipa. Evaluado las variables 

de activos humanos, físicos e institucionaIes y su influencia en Ia pobreza urbana 

en Ia región de Arequipa. Propuso como hipótesis principal si constituyen Ios 

factores de activos humanos (capital humano ), físicos e institucionaIes como 

factores determinantes de la pobreza ,concluyendo sus variables independientes 

de estudio influyendo de manera significativa en Ia disminución de Ia pobreza 

urbana . 

(CABRERA, 2018). El objetivo general  de la investigación que se realizó 

en el distrito de Rupa Rupa-Huánuco , fue anaIizar Ia infIuencia deI niveI 

educativo y el nivel de  empIeo en eI niveI de pobreza de Ios  hogares deI 

asentamiento humano Brisas deI Huallaga .Llegando a  la conclusión que si los 

jefes del  hogar solo tienen como  estudios alcanzados, los niveles :primarios y  

secundario ,es más probable que eI  hogar caiga en Ia pobreza , a diferencia  de 

aquellos jefes de hogar que tienen mayor niveI de estudios cursados, así como 

eI niveI de empleo conlleva a reducir  Ia pobreza de los hogares. 

(Del Águila, 2018)  estudió los factores que establecen Ia condición de 

pobreza en eI distrito de Fitzcarrald en Ia provincia manu -Madre de Dios y evaluó 

sobre los hogares que permanecen en Ia pobreza extrema con relación al niveI 

de educación y eI empleo deI jefe. Su estudio sostiene que el empleo y la 

educación deI jefe de hogar influye significativamente en Ia pobreza. 

Sosteniendo que Ios    profesionales, empleador y/o patrono, permitirían que los 

hogares puedan afrontar situaciones adversas y logren salir de la pobreza al 

estar relacionados a un sistema de pagos de personal capacitado y/o por tener 

un negocio propio Concluyendo que eI máximo niveI de educación cursado por 

Ios jefes de hogar y las condiciones de empleo de ser un trabajador capacitado 

conlleva reducir la probabilidad de caer en   la pobreza. 



 

 

IV 

RESULTADOS 

4.1 RESULTADOS DESCRIPTIVOS 

En Ia presente investigación realizó con recolección de información 

proveniente de fuentes secundarias, especialmente información del 2019 

contenida de la ENAHO e INEI, en las memorias del BCRP, del MEF, que se 

precisó en al apartado metodológico, se recopiló información correspondiente a 

las variables estudiadas. En otras palabras, información de pobreza en la región, 

el nivel de ingreso, gastos, años de estudio de la población de todas Ias 

provincias de Ia región San Martín. 

3.2.1 Educación  

EI niveI educativo aIcanzado por Ios jefes de hogar, resulta ser un 

indicador del capital educativo que lograron estudiar durante su vida. En el año 

2019, los jefes de hogar que no han alcanzado a estudiar (Sin nivel) representa 

el 3.34% del total, mientras que aquellos jefes de hogar que lograron estudiar 

educación primaria representan el 36.16% y el 38.82% alcanzaron a estudiar 

educación secundaria; asimismo los jefes de hogar que cuentan con educación 

no Universitaria y Universitaria representan eI 11.52% y 10.08% 

respectivamente. 

Tabla 2 

Nivel educativo alcanzado por los jefes de hogar de la región San Martin  

 

1/ Incluye inicial y básica especial.  
Nota: Elaboración propia 



 

Desagregando a nivel de provincias, según el nivel de estudios alcanzados por los jefes de hogar, se describe que según la  

muestra, que la provincia con mayor cantidad de jefes de hogar que alcanzaron estudiar sus estudios de educación superior 

universitaria es la provincia de San Martín con 44 jefes de hogar,  cabe resaltar que las provincias con más cantidad  de jefes de 

hogar sin nivel de estudios alcanzado son las provincias de Lamas y Moyobamba (10 jefes de hogar), asimismo que Ia mayor 

cantidad de jefes de hogar está comprendido entre aquellos que cursaron primaria incompIeta, primaria compIeta y secundaria 

completa. 

Tabla 3 

Nivel educativo alcanzado por los jefes de hogar de la región San Martín 

 

Nota: Elaboración propia



 

En resumen, eI niveI educativo aIcanzado por Ios jefes de hogar  en lIa 

región San Martín se muestra en la Tabla 4, la cantidad de jefes de hogar que tan 

solo cuenta con primaria incompleta; es decir aqueIIos jefes de hogar que no 

tienen grado alguno cursado , inicial y algún grado de educación primaria cursado 

,siendo Ias provincias de Lamas y Moyobamba que tienen eI mayor número de 

jefes de hogar (47) ,mientras que Ia provincia de San Martín cuenta con más jefes 

de hogar que tienen niveles superiores e iguales  al nivel de educación primaria 

cursado. 

Tabla 4 

Nivel de educación alcanzado por los jefes de hogar de la región San Martín 

Nota: Elaboración propia 

Figura 9 

Nivel de educación alcanzado por los jefes de hogar de la región San Martín  

Nota: Elaboración propia 

Provincias 
Primaria 

Incompleta 
Otro Nivel Total 

Moyobamba 47 192 239 
Bellavista 19 68 87 
El dorado 24 35 59 
Huallaga 8 30 38 
Lamas 47 99 146 
Mariscal Caseres 18 72 90 
Picota 24 32 56 
Rioja 37 131 168 
San Martín 37 278 315 
Tocache 29 92 121 

Total 290 1,029 1,319 
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Analizando los resultados por deciles para la región San Martín, según la 

condición socioeconómica, los jefes de hogar que se encentran en el décimo decil 

representan la tasa más baja de atraso escolar (4%), es decir; el decil que contiene 

a los jefes de hogar con mayores ingresos (decil X) tiene la tasa de atraso escolar 

más baja .Mientras que las tasas más altas se registran en el primer  decil  (59.2%) 

y segundo decil (59.3%)  respectivamente. 

Tabla 5 

Jefes de hogar con atraso escolar, distribuidos según condición 

socioeconómica,2019. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Nota: Elaboración propia 

La tabla N° 6 describe eI promedio de años de estudios aIcanzados según 

Ia condición socioeconómica de los jefes de hogar los años de estudio cursados 

son diferentes, es decir; la población perteneciente al decil más pobre (decil I) 

estudió en promedio 4.75 años; así como los jefes de hogar que se encuentran en 

eI decil más rico (decil X) estudiaron en promedio 11.3 años, existiendo una 

brecha de 6.55 años de estudio. 

Tabla 6 

Promedio de años de estudio alcanzado por los jefes de hogar según condición 

socioeconómica San Martín: 2019 

decil_15 mean Max min 

decil_15 mean 

Decil I 59.2% 

Decil II 59.3% 

Decil III 52.8% 

Decil IV 34.3% 

Decil V 41.7% 

Decil VI 34.3% 

Decil VII 29.9% 

Decil VIII 17.9% 

Decil IX 11.6% 

Decil X 4.0% 

Total 39.9% 



 

Decil I 4.75 16 0 

Decil II 5.74 15 0 

Decil III 5.58 16 0 

Decil IV 6.72 16 0 

Decil V 6.58 18 0 

Decil VI 7.54 17 0 

Decil VII 8.70 17 0 

Decil VIII 8.94 18 0 

Decil IX 9.81 18 0 

Decil X 11.30 18 0 

Total 6.79 18 0 
Nota: Elaboración propia 

3.2.2 Empleo 

Durante el 2019, según los resultados la PEA total y Ia PobIación 

Económicamente No Activa total en Ia región San Martín representa el 76.3% y 

23.7%. Distribuyéndose por área de residencia la PEA urbana comprende el 76.5 

%, mientras que, en el área rural representa el 76.85% respectivamente. 

Tabla 7 

Tasa de empleo en la región San Martín, 2019 

Tasa de Actividad Urbano Rural Total 

NO PEA 23.93 23.15 23.7 

PEA 76.07 76.85 76.3 

Total 100 100 100 

Nota: Elaboración propia 

En Ia región San Martín, Ia PEA está distribuida en sus 10 provincias, 

siendo las provincias con mayor PEA, el Dorado (81.31) y Moyobamba (79.43). 

Mientras que la provincia con menor PEA es Picota con (72.6) respectivamente. 

Tabla 8 

Tasa de actividad según provincias de la región San Martín 

San Martin 
NO PEA 

(inactivo) 
PEA (tasa de   

Actividad) 
Total 

Moyobamba 20.57 79.43 100 

Bellavista 24.97 75.03 100 

El dorado 18.69 81.31 100 

Huallaga 25.75 74.25 100 



 

Lamas 22.64 77.36 100 

Mariscal 
Caseres 

26.64 73.36 100 

Picota 27.94 72.06 100 

Rioja 21.35 78.65 100 

San Martín 25.91 74.09 100 

Tocache 25.29 74.71 100 

Total 23.7 76.3 100 

Nota: Elaboración propia 

Según Ia distribución de Ia PEA ocupada de acuerdo con Ia estructura de 

mercado, en Ia región San    Martin, el 40.7% se dedican al trabajo independiente; 

13.1% familiar no remunerado, mientras que el 1.7 % trabajo del hogar, asimismo 

el 36.1% se dedican a realizar labores en el sector privado y el 8.3% al sector 

público. 

Tabla 9 

Distribución de la PEA ocupada por estructura de mercado en la región San 

Martín, 2019 

Sec. 
Púb

. 

Sector privado 1/ 

Independ
. 

Trab. fami 
no 

remunerad
o 

Trab. 
del 

hoga
r 

Total, 
relativ

o 
Tota

l 

De 
2 a 
10 

trab
. 

De 
11 a 
100 
trab

. 

De 
101 
y 

más 
trab

. 

No 
especificad

o 

8.3 36.1 25.8 5.7 4.7 * 0.0 40.7 13.1 1.7 * 100.0 

Nota: Elaboración propia 

En el año 2019, se analiza los jefes de hogar ocupados según su  nivel 

educativo alcanzado . La participación de los jefes de hogar con estudios 

superiores (universitaria /No universitaria) es de 21.6%, y los que cuentan 

educación Universitaria representan 38.8%. Por otro lado, los que cuentan a lo 

más primaria representan el 39.5% respectivamente. 



 

Tabla 10 

Jefes de Hogar Ocupados, según nivel educativo en la región San Martín.2019 

 

Nota: Elaboración propia 

Según la tabla   N° 12, en el   2019,según Ias ramas de actividad económica 

de los sectores en que donde se encuentran los jefes de hogar son: Agricultura, 

Pesca y Minería representando el 46.3% de jefes de hogar de Ia región San 

Martín; sector comercio es un importante sector donde se concentran el 14% de 

jefes de hogar ocupados, la actividad en Hoteles y Restaurantes reúne al 6.5%, 

mientras que Transportes y Comunicaciones agrupa al 6,0%,  Construcción el 

5.4%; y Otros servicios   el 6.4% respectivamente. 

Tabla 11 

Jefes de Hogar, según ramas de Actividad en la región San Martín.2019 

 

Nota: Elaboración propia 



 

Figura 10 

Jefes de Hogar, según categoría de Ocupación en Ia región San Martín,2019. 

Nota: Elaboración propia 

Los jefes de hogar según la actividad que realizan predominan los 

siguientes:  trabajador independiente (40.7%), como Asalariado (empleado y 

obrero) en (38.5%); como trabajador familiar no remunerado (12.9%), 

empleador/patrono (5,9%), entre las principales ocupaciones. Respecto al año 

2019. 

Tabla 12 

Distribución de los Jefes de Hogar, según categoría de Ocupación en Ia región 

San Martín,2019. 

 

Nota: Elaboración propia 
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Figura 11 

Distribución de los Jefes de Hogar, según categoría de Ocupación en la región 

San Martín,2019. 

Nota: Elaboración propia 

Los jefes de hogar de Ia región San Martín, con mayor actividad u 

ocupación principal son: Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, 

forestales y pesqueros, representando el 46.31%, mientras que Trabajadores de 

los servicios y vendedores de comercios y mercados representa 15.40% y solo el 

4.7% tienen como principal ocupación ser Jefes y empleados administrativos. 

Tabla 13 

Jefes de Hogar según Principal Ocupación en Ia región San Martín,2019. 
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Nota: Elaboración propia 

3.2.3 Pobreza 

De acuerdo con la Tabla N°14, el promedio de gasto de los hogares 

equivale a S/ 656.53 mensuales en la región San Martín durante el 2019 

Tabla 14 

Gasto promedio per cápita en la región San Martín,2019. 

 

Nota: Elaboración propia 

Según la Tabla 15 el gasto bruto total mensual de los hogares, según el 

área de residencia viene a ser mucho mayor en la zona urbana que en la zona 

rural, cuyos hogares urbanos gastan en promedio S/761 y la zona rural gasta en 

promedio S/428.386 mensuales, con una diferencia de S/ 333.4767 

respectivamente. 

Tabla 15 

Gasto bruto total mensual según área de residencia, San Martín 2019 

 

Nota: Elaboración propia 



 

Según la Tabla 16 presenta el gasto bruto total mensual de los hogares de 

la región San Martín distribuidos por sus provincias, respectivamente la provincia 

que gasta en promedio más que las demás es San Martín que asciende a S/ 

819.1161 mensuales y la provincia con menor gasto mensual por hogar es Picota 

con gasto bruto total promedio de S/ 449.2379 

Tabla 16 

Gasto bruto total mensual por provincias de la región San Martín, 2019. 

 

Nota: Elaboración propia 

Mediante la figura se observa la distribución de gasto por hogares por cada 

provincia de la región San Martín; la provincia con mayor gasto bruto mensual es 

la provincia homónima Ia región (San Martin), muestra que población se encuentra 

menos concentrada hacia la izquierda; es decir gran parte de los hogares realizan 

sus gastos menores a S/3000 mensuales. Mientras que en la Provincia de Picota 

la mayor parte de los hogares se concentran en gastos menores a S/1000, es por 

ello por lo que se logra ver una gráfica más empinada hacia la derecha. 



 

Figura 12 

Gasto bruto total mensual por provincias 

Nota: Elaboración propia 

Según la condición socioeconómica de la población (Tabla 17), el gasto 

bruto total mensual de los hogares de la región ubicados por deciles, son 

ligeramente diferentes. Es decir, la población que pertenece al decil más pobre 

(primer decil) logra gastar en promedio S/ 214.2507 soles mensuales; mientras los 

que pertenecen al decil más acomodado (decil X) gastan en promedio S/ 1775.881 

respectivamente. 



 

Tabla 17 

San Martin: Gasto bruto total, según condición socioeconómica ,2019 

 

Nota: Elaboración propia 

Los hogares de la región San Martín y su gasto bruto total mensual se ve 

reflejado en la siguiente gráfica, cuya distribución de gasto mensual se consideró 

menores a S/ 2500.00 para mejor visualización del gráfico; reconociendo que 

existen hogares que gastan mensualmente más que el monto de referencia. 

Podemos ver que la mayoría de los hogares se encuentran ubicado en la parte 

izquierda; esto significa que sus gastos son menores al monto de referencia, son 

menos los hogares que realizan gastos superiores a monto señalado; es decir; 

van disminuyendo la cantidad de hogares que se ubican hacia la parte derecha. 



 

Figura 13 

Distribución de gasto bruto total mensual de la región San Martín,2019. 

Nota: Elaboración propia 

Según el área de residencia, los gastos que realizan los hogares del área 

urbana tienen una distribución más aplanada y prolongada hacia la derecha, 

mientras que los hogares de la zona rural se concentran hacia la izquierda donde 

los gastos mensuales son menores; reflejando la proporción de hogares respecto 

a sus gastos mensuales. 

Figura 14 

Distribución de gasto bruto total mensual por área en la región San Martín,2019 

 

Nota: 

Elaboración propia 



 

La pobreza monetaria total en los jefes de hogar es el 25.37%, Esto también 

nos indica que una cuarta parte de Ia población en Ia región se encuentra en 

situación de vulnerabilidad.  

Tabla 18 

Condición de pobreza en Ia región San Martín,2019 

Variable Obs Weight Mean Std. Dev. Min Max 

Pobreza total 1,319 889118 25.37% 0.43517 0 1 

Nota: Elaboración propia 

Según área de residencia se observa diferencias en la composición de los 

hogares urbanos y rurales en cuanto a la pobreza. Así, Ia población que reside en 

el área urbana presenta menor nivel de pobreza que Ia población que reside en el 

área rural, encontrando mayor cantidad de hogares en condición de pobres y 

pobres extremos en la zona rural 5.48% y 23.43% del total de hogares rurales; 

mientras que aquellos que habitan en zonas urbanas existe menor porcentaje de 

no pobres 76.25% del total de hogares urbanos. 

Tabla 19 

Población por área en la región San Martín 

Pobreza Urbana Rural Total 

Pobreza extrema 2.51 5.48 3.45 

Pobreza no extrema 21.24 23.43 21.93 

No pobre 76.25 71.09 74.62 

Total 100 100 100 

Nota: Elaboración propia 

Respecto a la estructura socioeconómica de la población, el 79,3% de Ia 

pertenece a las clases E y D, Io que indica que tienen condiciones 

socioeconómicas muy limitadas. 

Tabla 20 

Estructura socioeconómica de la población de la región 

 AB C D E 

SAN MARTÍN 7.8 16.9 24.3 55 

Nota: Elaboración propia 



 

En la tabla, los jefes de hogar están distribuidos por provincias de Ia región 

San Martín, respecto a la condición de pobreza que presenta cada una, siendo 

Picota y Bellavista las provincias con mayores tasas de pobreza 44.21% y 30.39% 

respectivamente, así como Tocache con la menor tasa de pobreza 17.85% 

durante el 2019. 

Tabla 21 

Pobreza por provincias en la región San Maertín,2019 

Provincias No pobre Pobre       Total 

Moyobamba 71.9 28.1 100 

Bellavista 69.61 30.39 100 

El dorado 79.19 20.81 100 

Huallaga 80.82 19.18 100 

Lamas 75.19 24.81 100 

Mariscal 

Caseres 70.54 29.46 100 

Picota 55.79 44.21 100 

Rioja 76.35 23.65 100 

San_Martín 79.29 20.71 100 

Tocache 82.15 17.85 100 

Total 74.62 25.4 100 

Nota: Elaboración propia 

Durante el 2019, el 35.4 % del total de pobres, lo componen los jefes de 

hogar tienen estudios  al menos educación primaria ,el 55.6% de pobres son 

aquellos  que culminaron sus estudios secundarios, mientras que se encentran en 

pobreza extrema, el 60.53%  son los jefes de  hogar que   al menos estudiaron 

primaria y 36.2 % representa    los  jefes de hogar que estudiaron secundaria   .La 

población no pobre , el 20.15 %  lo  componen los hogares con jefes de hogar que 

estudiaron al menos primaria . , el 30.05% de Ios no pobres alcanzaron a estudiar  

el nivel de educación superior ,entre tanto que  de Ios hogares pobres solo eI 9% 

respectivamente. 

Tabla 22 

Nivel de educación alcanzado por los jefes de hogar según condición de pobreza 

en Ia región San Martín. 

Nivel educativo 
Pobreza 

extrema 
Pobreza No pobre Total 



 

Primaria 1/ 60.53 35.4 20.15 40 

Secundaria 36.2 55.6 49.8 39 

Superior 2/ 3.3 9.00 30.05 22 

Total 100.0 100.0 100 100 

1/ Incluye sin nivel, inicial y básica especial.  
2/ Incluye Postgrado. 
Nota: Elaboración propia 

Figura 15 

Nivel de educación alcanzado por los jefes de hogar según condición de pobreza 

en la región San Martín. 

Nota: Elaboración propia 

4.2 CONTRASTACIÓN DE LA HIPÓTESIS 

3.2.4 Estimación del modelo econométrico 

En la presente investigación se utilizó el modelo de elección binaria, para 

elegir el modelo apropiado que permitió demostrar la variable dependiente, que 

viene a ser la pobreza en   la región San Martín. Se analizaron las variables 

independientes, la educación y el empleo de los jefes de hogar, para determinar 

si tienen algún impacto en la pobreza de la región San Martín. Además, es 

importante mencionar   que la estimación del modelo cumple un rol significativo 

porque permite comprender   y explicar la pobreza en la región San Martin 

3.2.5 Selección del modelo 

Se estimó Ios modelos de elección binaria: Probit, Logit y Gompit, mediante 

cálculos. Se realizó una síntesis de los modelos de probabilidad, que implicó el 
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análisis de Ios criterios de evaIuación que  se requirió  para elegir eI modelo más 

apropiado entre todos. 

Donde  𝑃𝑟𝑜𝑏[Y1𝑖 = 1/𝑋] = 𝐹 ( β0 + β1 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11  + β2 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12 + β3 ∗

𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 13 + β4 ∗ 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 14 +  β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 21 +   β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 22 +  β5 ∗ 𝐸𝑀𝐽𝐻 23) +

 𝜇𝑖    (Variables independiente de la hipótesis  

Supuesto 𝜇=0 

Siendo: 

Prob [Y1𝑖 = 1/𝑋] = Probabilidad de ser pobre (1=si es pobre y 0=no es 

pobre) en la región San Martín. 

F= Función Logit, Probit o Gompit. 

β0=Término independiente o intercepto, cuyo valor no depende de las 

variables. independientes que son parte de la investigación. 

β1, β2, β3, β4=     Parámetros que recopilan información de Ios indicadores 

del jefe del hogar del nivel de estudios alcanzado con el fin de explicar la 

probabilidad que el hogar sea pobre   

β1, β2, β3 =Parámetros que recopilan información de Ios indicadores deI jefe 

deI hogar referente a la tasa de empleo, régimen de empleo, sector laboral. 

𝜇𝑖 =Término aleatorio que recopila información de Ias variables 

independientes que están presentes en Ia investigación. 

Para estimar el modelo econométrico de elección binaria con variable 

dependiente cualitativa dicotómica, empezó por un diseño no experimental de tipo 

transversal, sobre una muestra de Ia base de datos de la ENAHO con   hogares 

de Ia región San Marín. facilitó Ia organización de Ia información disponible y 

proporcionó una interpretación más precisa de los datos cuantitativos de cada 

variable. Además, permitió calcular estadísticas descriptivas para entender mejor 

el comportamiento de cada una en el estudio. 



 

La estimación del modelo econométrico condujo a Ia estimación varios 

modelos Probit, Logit y Gompit que proporcionaron la probabilidad que un hogar 

sea pobre o no pobre. Las estimaciones se utilizan para facilitar la predicción de 

los resultados obtenidos y de las variaciones de Ia probabilidad de ser pobre ante 

una variación marginal de Ias variables independientes tipo continuas o cambios 

discretos en variables categóricas (dummy). Ejecutando un modelo de elección 

discreta con variable dependiente cualitativa, éste, estima estos coeficientes 

permiten establecer relaciones causales positivas o negativas entre las variables 

independientes y la probabilidad de que Ias familias sean pobres o no. 

La expresión de la función   de Ios tres modelos de elección discreta que 

se estiman, son Ias siguientes: 

𝑃𝑖(𝑌𝑖 = 1) =
1

1+𝑒−(𝑋𝑖
´ 𝛽)

                                              (Modelo LOGIT) 

𝑃𝑖(𝑌𝑖 = 1) = (
1

√2𝜋
) ∫  𝑒

−𝑧2

2⁄ 𝑑𝑧 ⬚
𝑋𝑖

´𝛽

−∞
                            (Modelo PROBIT) 

𝑃𝑖(𝑌𝑖 = 1) = 𝑒−𝑒−(𝑋𝑖
´𝛽)                                                 (Modelo GOMPIT) 

La función de distribución de probabilidad es una logística, el modelo se 

denomina “LOGIT”; Si Ia función de distribución de probabilidad es una normal 

estándar Z ~N (0,1), el modelo se denomina” PROBIT” y cuando la función de 

distribución de probabilidad es una función de valores extremos, adquiere eI 

nombre de “GOMPIT”. La aplicación de estos tipos de modelos se detalla a 

continuación: 

✓ Aplicaciones monótonas de Ia recta línea (-∞, +∞) en eI intervalo [0,1]. 

✓ Tiende a 0, cuando  𝑋𝑡𝑖𝛽  tiende a menos infinito. 

✓ Funciones continuas que toman valores comprendidos entre 0 y 1. 

✓ Tiende a 1 cuando 𝑋𝑡𝑖𝛽   tiende a más infinito. 

✓ Incrementa monótonamente respecto a 𝑋𝑡𝑖𝛽   

Entre los modelos (Probit y Logit, Gompit), Ia función de densidad deI 

modelo Logit es la más usada en investigaciones que los demás modelos, cuya 



 

función de distribución es la normal y básicamente la diferencia entre ambas 

funciones de distribución es únicamente en sus extremos y en Ia rapidez con que 

Ias curvas se aproximan a 0 o 1. La normal aIcanza rápidamente Ios valores 0y 1; 

para valores intermedios de 𝑋𝑡𝑖𝛽  ambas distribuciones tienden a dar 

estimaciones similares. La función de distribución deI modelo GOMPIT. logra 

alcanzar eI valor 1, más rápidamente que Ia logística y Ia normal, las 

características principales de su función de densidad es que es una función no 

simétrica. 

Con los datos recopilados de las fuentes secundarias explicadas en la parte 

metodológica y la utilización del software Stata/MP 16.1 se estimó el modelo 

econométrico que explica mejor   la probabilidad Ia situación de pobreza de los 

hogares de Ia región San Martín, tomando en consideración Ios modeIos de 

eIección binaria, LOGIT, PROBIT Y GOMPIT; que, están elaborados para calcular 

la probabilidad que el hogar “i” sea pobre, de acuerdo a algunas características 

que son propios del jefe del hogar.  

3.2.6 Regresión 

Según los resultados de la presente investigación y considerando las 

variables, a continuación, se estima el modelo de elección binaria: PROBIT, 

LOGIT y GOMPIT. Utilizándose modelos probabilísticos de respuesta dicotómica. 

que nos muestra Ios resultados con eI objetivo de determinar Ios indicadores 

sobresalientes; en el siguiente cuadro expresa el resultado. 

Tabla 23 

Resumen de los modelos binarios LOGIT, PROBIT Y GOMPIN 

 

Nota: Elaboración propia 



 

Al estimar Ios parámetros con eI método de máxima verosimilitud 

(likelihood) ,  de los tres modelos semejantes elegidos : Logit ,Probit y Gompin .El  

modelo  Gompit  fue seleccionado  , porque presenta  mejores pruebas de bondad 

de ajuste ,presentados en la Tabla 24 apelando a los indicadores , pruebas de 

bondad de ajuste  y  mostrar Ios mayores valores de (McFadden R-squared) y (LR 

statistic); igual   que Ios menores valores (Akaike info criterion), (Schwarz criterion) 

y (Hannan-Quinn criter.) . EI modelo de Gompit se hace más potente por tener 

valores menores comparados a Ios otros dos., taI como se puede apreciar en las 

tabIas 23 respectivamente. Entonces se elige para explicar Ia variable (Pobreza), 

mediante Ias variables exógenas.   

Tabla 24 

Indicadores de bondad de ajuste de los modelos Logit, Probit y Gompit  

Indicadores 
Tipo de modelo 

Logit  Probit Gompit 

Intercepto 5.0874 2.9856 3.87420 
p-value 0.0253 0.0278 0.0249 
 
 

 

3.573 2.0741 2.876 
p-value 0.0417 0.0369 0.0632 
 

  1.8562 1.3574 0.9872 
p-value 0.0259 0.0301 0.0298 
 
 

 

-25.8736 -6.1493 -3.2489 
p-value 1 1 1 
 
 

 

-20.2651 -3.0611 0.5736 
p-value 1 1 1 
 
 

 

3.9986 2.0165 2.5743 
p-value 0.0002 0.0002 0.001 
 

  4.9836 3.5741 3.0781 
p-value 
 

1 1 1 
  3.7986 19874 2.972 

p-value 0.0035 0.0041 0.0098 
Nota: Elaboración propia 

Los modelos muestran diferentes valores de los parámetros, debido a la 

rapidez en que cada indicador logra alcanzar la probabilidad para explicar la 

pobreza en Ia región San Martín. En la tabla 24. se muestra Ios indicadores que  



 

aI 5% de significancia ,resultando muy significativo eI caso deI jefe deI hogar 

alcanzó eI nivel educativo primaria ( 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11)  ; jefe deI hogar alcanzo eI nivel 

educativo secundario  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12  ; Régimen de empleo (𝐸𝑀𝐽𝐻 21);  Condición 

laboraI (𝐸𝑀𝐽𝐻 23 ),así mismo Ios indicadores que no son significativos  

estadísticamente  aI 1%  ,5% o al 10%,taIes  como: eI  jefe de hogar   aIcanzó 

nivel educativo superior no universitario(𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 13) jefe de hogar   alcanzó nivel 

educativo superior universitario  ( 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 14 ) y  Sector laboraI   (𝐸𝑀𝐽𝐻 22). 

Los indicadores resultan no ser estadísticamente significativos, son 

eliminados del modelo así se evita tener un modelo parsimonioso. Por tanto, se 

realizaron varias pruebas que ayudaron a depurar, incluida Ia prueba de 

redundancia, omisión y problemas de heterocedasticidad. Sin embargo, soIo se 

utilizó Ia prueba de redundancia por ser de prioridad para hablar de omisión, de 

modo que si se da eI uno también se da Io otro, con relación a Ia prueba de 

heterocedasticidad no se realizó porque todos los indicadores son dicotómicos 

(uno o cero) Io que a priori se puede inferir de Ia no existencia de este problema.   

La cuantificación dicotómica de estos indicadores se debe a Ia naturaIeza 

misma de cada una de las variables. Siendo indicadores cualitativos, tienen dos 

valores facilitando su interpretación mediante las elasticidades. Cuantificar los 

indicadores presentados en dos valores o más valores, llevaría a obtener un 

resultado y a interpretaciones erróneas o exageradas. Por tanto, los resultados se 

presentan en Ia TabIa 25. 



 

Tabla 25 

Tipo de modelo y prueba de redundancia de variables según el valor de los 

parámetros y significancia es 

 

Nota: Elaboración propia 

En la Tabla 26 se presentan Ios resultados de Ia prueba de redundancia de 

variables. La   Hipótesis nuIa sometida a comprobación experimentaI se sostiene 

que cada uno de los indicadores es redundante en eI modelo Logit, Probit y 

Gompit que explican Ia probabilidad de Ia pobreza en   Ios hogares de Ia región 

San Martín. 

De acuerdo con eI contraste estadístico de F-Fisher y Ia ratio deI logaritmo 

de máxima verosimilitud por Ia prueba de chi-cuadrado, ratifica con eI niveI de 

significancia de los resultados de Ia Tabla 24 Así  que se concluye  el rechazo la 

hipótesis nula para los indicadores: el jefe deI hogar alcanzó eI nivel educativo 

primaria (𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11), eI jefe del hogar alcanza el nivel educativo secundaria 

(𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12 ), régimen de empleo (𝐸𝑀𝐽𝐻 22), condición laboraI (𝐸𝑀𝐽𝐻 23), no  son 

redundantes. Sin embargo, si son para los indicadores: jefe de hogar   alcanzó 



 

nivel educativo superior no universitario (𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 13) jefe de hogar   alcanzó nivel 

educativo superior universitario ( 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 14 ) y Sector laboraI (𝐸𝑀𝐽𝐻 22). Mediante 

la prueba realizada quedan excluidas deI modelo los indicadores redundantes por 

obtener Ias respuestas Ias demás variabIes del modelo.  

La realización de esta prueba ha sido crucial, ya que frecuentemente se 

sobreestima los valores de los parámetros que sin duda deben mantenerse y los 

que deben ser excluidos. Esto contribuye a mejorar la importancia de los 

indicadores. La prueba de chi-cuadrado se considera más relevante que la prueba 

que la prueba F-Fisher, debido a que ofrece una comparación más directa con los 

vaIores empíricos deI Log Likelihood ratio. se obtuvieron de manera rigurosa para 

cada uno de Ios valores de Ios indicadores.  

La naturaleza deI modelo está determinada por Ia familia exponencial. 

específicamente eI modelo Gompit que obtiene valores entre 0 y 1. para expresar 

diferentes niveles de pobreza en Ios hogares., Iogrando la influencia de Ias 

variables, niveI educativo y empleo deI jefe deI hogar. 

3.2.7 Análisis de indicadores estadísticos  

Prueba de bondad de ajuste 

a. Pruebas de relevancia global 

Mediante esta prueba se determina, Ia significancia estadística conjunta de 

Ias variables independientes elegidas respecto a la variable dependiente. En otras 

palabras, determina si Ias variables independientes y Ia constante deI modelos 

tienen Ia capacidad de expIicar la variabIe dependiente. 

a.1. Modelo Gompin  

Mediante esta prueba se conoce si todos los indicadores en general Iogran 

explicar a Ia variable dependiente, planteando las siguientes hipótesis: 

Pobreza = 2.556812 +1.859687 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11+ 1.479802  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻12 -2.468374  

𝐸𝑀𝐽𝐻21  -1.887643 𝐸𝑀𝐽𝐻23    



 

𝐻0 : β1 = β2 … = β5 = 0  (De cumplirse esta hipótesis, se afirma que Ias 

variables regresoras 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12  𝐸𝑀𝐽𝐻 21 𝐸𝑀𝐽𝐻 23  , en forma conjunta 

no son significativas en Ia probabilidad explicar la pobreza en la región San Martín  

𝐻0 : β1 = β2 … = β5 ≠ 0    (De cumpIirse esta hipótesis, se afirma que Ias 

variabIes regresoras 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12  𝐸𝑀𝐽𝐻 21 𝐸𝑀𝐽𝐻 23  , en forma conjunta 

son significativas en la probabilidad de explicar la pobreza en Ia región San Martín  

α = 0.05 se estima el niveI de significancia en eI estudio. 

gl = k −1  gl = 5 −1 gl = 4 (k= número de parámetros incluyendo el 

intercepto y gl son los grados de libertad que establece el punto crítico en la 

distribución que delimita las regiones de aceptación y de rechazo de Ia hipótesis 

nuIa estadística.) 


𝑔𝑙,𝛼
2 =

3,0.05
2 =9.487 (Puntos críticos de la distribución chi-cuadrado en Ia que 

divide entre la región de rechazo y aceptación de Ia hipótesis nula a un nivel de 

significancia del 5%). 

Figura 16 

Delimitación de las regiones de aceptación y de rechazo de la hipótesis nula 

Nota: Elaboración propia programa EViews 


𝑐
2 = −2[λ𝐶𝑅 − λ𝑆𝑅] = 𝐿𝑅 Statistic  



 

Es eI valor deI logaritmo de Ia estimación de máxima verosimilitud con 

restricción, λ𝑆𝑅 es eI valor del logaritmo de Ia estimación de máxima verosimilitud 

sin restricción, y λ𝐶𝑅 es eI valor crítico en la que divide entre Ia región de rechazo 

y aceptación de Ia hipótesis nula). O que lo mismo en términos de probabilidad y 

es estadísticamente muy significativa (p<  ). 

Prob [ 2 ≤ 
𝑐

2
/𝑔𝑙 = 𝑘 − 1]  ≤ 𝛼     


𝑐
2 =57.10472 y  [2  ≥ 57.10472/gl = 4] o lo que es lo mismo-value=   

0.0000→0.0000<0.05 

Se rechaza la hipótesis nula en favor de la alternante, es decir, los 

indicadores  EMJH y 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 influyen estadísticamente muy significativamente   en 

la probabilidad de POBREZA de los hogares. 

Mediante este criterio se establece el valor calculado del estadístico y es 

comparado con el valor tabular, caso a ser menor al punto crítico (9.4877) 

ubicándose en la región de aceptación de la hipótesis nula, aceptando que las 

variables no explicarían a la variable dependiente. Ocurre lo contrario si sucede 

en el caso de tener un valor calculado del estadístico mayor al punto crítico, 

porque se rechazaría la veracidad de la hipótesis nula y se afirmará que las 

variables explicativas sí son significativas en la probabilidad de que el nivel de 

empleo y los años de estudio influyen en la Pobreza en la región San Martín. 

El valor del LR Statistic de la tabla de regresión en el modelo elegido, se 

comprueba que tiene un valor de 57.10472, comparando con el valor tabular. 

Asimismo, hay que precisar que, el valor estimado en la regresión es mayor 

porque se encuentra en el área de rechazo de la hipótesis nula estadística, 

afirmándose que las variables explicativas, sí explican de manera significativa la 

probabilidad de la educación de los jefes de hogar y el nivel educativo de los 

mismos influyen en la pobreza. Asimismo, tiene un valor de significancia global en 

la estimación menor al 5% lo cual confirmar el cumplimiento de la hipótesis. 

b. Pruebas de relevancia individual 



 

Esta prueba analiza la significancia estadística de las variables 

independientes sobre el indicador de la variable dependiente, así se explica la 

variable estudiada. Sin embargo, en este análisis considera una variable 

explicativa a la vez. Por consiguiente, se plantean las siguientes hipótesis 

estadísticas: 

𝐻0 : β1 = 0  ( Los indicadores  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11 o 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12 o  𝐸𝑀𝐽𝐻 21𝑜 𝐸𝑀𝐽𝐻 23 

no influyen en la probabilidad de pobreza del hogar)- 

𝐻𝑎 : β1 ≠ 0  ( Los indicadores  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 11  𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 12   𝐸𝑀𝐽𝐻 21 𝐸𝑀𝐽𝐻 23  

influyen en la probabilidad de pobreza del hogar) 

α=0.05 (Nivel de significancia) es asignado por el investigador, que 

determina las regiones de rechazo y aceptación de la hipótesis nula. En este caso 

comparado con el análisis de relevancia global, la distribución tiene dos regiones 

de rechazo de la hipótesis nula estadística, así como dos puntos críticos. 

±𝑍∝
2⁄ = ±1.96 (Puntos críticos de la distribución normal estandarizada en 

la que divide entre las regiones de rechazo y aceptación de la hipótesis nula a un 

nivel de significancia del 5%). 

Figura 17 

Distribución normal estándar delimita  región de aceptación de la hipótesis nula 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Elaboración propia programa EViews 



 

- Análisis respecto a al indicador 𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯 𝟏𝟏 

𝑍𝐶1=
1.859687

0.668752
→ 𝑍𝐶1=-2.7808 

El valor de la z calculada para la constante tiene un valor de 2.7808 en la 

distribución normal estándar. Comparando con el punto crítico, encontrándose en 

la región de rechazo de la hipótesis nula; afirmando que el empleo sí influye 

significativamente en la probabilidad de pobreza del hogar al momento de explicar 

a la variable dependiente, a un nivel de confianza del 95% respectivamente. 

- Análisis respecto al indicador  𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯 𝟏𝟐 

𝑍𝐶1=
1.479802

0.549862
→ 𝑍𝐶1=-2.6912 

El valor estimado 2.6912 y se ubica al lado izquierdo del valor crítico de -

1.96, se debe de rechazar la veracidad de la hipótesis nula estadística, la cual 

plantea que este indicador es determinante a la hora de explicar a la variable 

dependiente de la presente investigación. En consecuencia, se afirma que la 

educación de los jefes de hogar influye significativamente en la probabilidad de 

pobreza en el hogar al momento de explicar a la variable dependiente, a un nivel 

de confianza del 95% respectivamente. 

- Análisis respecto al indicador  𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯 𝟐𝟏 

𝑍𝐶1=
−2.468374

0.478952
→ 𝑍𝐶1=-5.1537 

El valor estimado - 5.1537se ubica en la parte izquierda del valor crítico de 

-1.96, por lo   que se debe de rechazar la veracidad de la hipótesis nula estadística, 

que plantea que este indicador es determinante al momento de explicar a la 

variable dependiente de la presente investigación. Por lo tanto, se concluye 

afirmando que la educación de los jefes de hogar influye significativamente en la 

pobreza en el hogar, al momento de explicar a la variable dependiente, a un nivel 

de confianza del 95% respectivamente. 

- Análisis respecto al indicador  𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯 𝟐𝟐 



 

𝑍𝐶1=
−1.887643

0.557615
→ 𝑍𝐶1=-3.3852 

El valor estimado -3.3852 se ubica en la parte izquierda del valor crítico de -

1.96, por lo que se debe de rechazar la veracidad de la hipótesis nula estadística, que 

plantea que este indicador es determinante al momento de explicar a la variable 

dependiente de la presente investigación. Por lo tanto, se concluye afirmando que la 

educación de los jefes de hogar influye significativamente en la pobreza del hogar, al 

momento de explicar a la variable dependiente, a un nivel de confianza del 95% 

respectivamente. 

 



 

 

V 

DISCUSIÓN DE RESULTADOS   

5.1. RELACIÓN ENTRE VARIABLES 

Después de realizar los análisis probabilísticos correspondientes al este 

tipo de investigación presentado, se eligió el modelo Gompit entre las demás 

opciones. Este modelo proporciona una explicación satisfactoria sobre el nivel 

educativo alcanzado y el empleo en los jefes de hogar de la región San Martín.  

Pobreza = 2.556812 +1.859687 𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏𝟏+ 1.479802  𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏𝟐 -

2.468374  𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐𝟏  -1.887643 𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐𝟑 

La ecuación nos muestra que los jefes de hogar con Nivel primario 

alcanzado ( 𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11)  y los jefes de hogar que alcanzaron el Nivel secundario 

(𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻12 ) tienen relación directa (+) con la pobreza; mientras que Régimen de 

empleo del Jefe de hogar 𝐸𝑀𝐽𝐻21 y la condición laboral 𝐸𝑀𝐽𝐻23. tiene relación 

inversa (-) con la pobreza. 

Según los indicadores que no son significativos estadísticamente al 1% 

,5% o al 10%, tales como: el jefe de hogar   alcanzó nivel educativo superior no 

universitario (𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 13) jefe de hogar   alcanzó nivel educativo superior 

universitario  (𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 14) y Sector laboral   (𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻 22). 

Durante el 2019 en la región la san Martín el 35.4 %   de  los pobres (jefes 

de hogar ) , lograron estudiar al menos educación Primaria ; mientras que de  los 

jefes  de hogar en condición de pobreza  extrema   el 60% al menos  estudió 

primaria  completa , en tanto de los jefes de hogar no pobres el porcentaje es 

menora 20%  .En cuanto a la educación secundaria alcanzada , los jefes de  

hogar  en condición de pobreza ,presenta  mayor grupo con 55.6% de jefes de 

hogar que terminaron al menos educación secundaria. En relación con la 

educación superior del total de jefes de hogar que se encuentran en condición 

de pobreza, solo el 9 % alcanzó a estudiar al menos algún tipo de educación   



 

superior.  Estos resultados pueden tener implicaciones significativas para la 

política pública y la educación en general. 

En la región San Martín durante 2019 el 40.7% de los jefes de hogar 

tenían empleo independiente, mientras el 13.1% son trabajadores familiares no 

remunerados, y el 1.7% son trabajadores del hogar; mientras que el 8.3% de 

jefes de hogar se dedican al sector público; y el 36.1% al sector privado. 

El empleo en la región San Martín representa el 76.3% del PEA, siendo el 

40.7% de jefes de hogar que tienen empleo independiente. También se puede 

afirmar que según las ramas de actividad que se dedican los jefes de hogar la 

Agricultura es quien alberga al 46.3% de la muestra, seguido de Comercio con 

14% y demás actividades en menor cantidad. 

5.2. CONCORDANCIA CON RESULTADOS ANTERIORES. 

La investigación sobre ” Los Niveles De Educación Y Empleo Del Jefe Del 

Hogar En El Nivel De Pobreza De Las Familias Del Pueblo Joven Alberto Fujimori 

De La Ciudad De Tingo María” Chocano (2017) , reveló que existe una relación 

negativa entre la pobreza , pobreza extrema con el nivel educativo alcanzado por 

los jefes del hogar, cuyos jefes de hogar sin instrucción alguna alcanzan al 50% 

de pobreza y 50% de pobreza  extrema ;sucediendo lo opuesto en aquellos 

hogares que alcanzaron educación no universitaria completa, el nivel de  pobreza 

es de 14.3% y no mostrando hogares con pobreza extrema , pobreza. El análisis 

marginal de las variables de estudio “régimen de empleo” y “condición de empleo 

del jefe del hogar” representan el -34.33% y -56.95% respectivamente, lo que 

significa que cuando el régimen de empleo del jefe del hogar cambia de 

“dependiente” a “independiente", su probabilidad de caer en la  pobreza se 

reduce de 46.7% a 24.4% y, si la condición de empleo del jefe del hogar cambia 

de “eventual” a “permanente”, su probabilidad de caer en pobreza se disminuye 

de 42.9% a 32.3% respectivamente. Afirmando que las mejoras en el nivel de 

empleo y educación del jefe del hogar influyen de manera significativa en reducir 

la probabilidad de caer en situación de pobreza por parte de las familias.                                                                                                                                                                                                                                              

Cabrera (2018), estudió sobre los determinantes de la pobreza de los 

hogares del asentamiento humano Brisas del Huallaga. Concluyendo que existe  



 

una relación inversa entre el nivel educativo de los jefes de hogar y la pobreza, 

mientras que existe una relación directa entre empleo y la pobreza .Con respecto 

a la variación de la pobreza causado por el nivel educativo del jefe de hogar, la 

regresión de la pobreza muestra la probabilidad con la cual un hogar del 

asentamiento de estudio cae en pobreza o sale de ella ,mientras que aquellos 

indicadores como es el caso del nivel educativo del jefe del hogar que alcanzó 

el nivel educativo primaria (NEJH1), el jefe del hogar alcanzó el nivel educativo 

secundaria (NEJH2) tienen mayor probabilidad de ser pobres en 49.87% y 

26.78%, respecto a los que alcanzaron otro nivel educativo. Otro indicador como 

la condición del empleo del jefe de hogar; medido a través del “régimen de 

empleo” y la “condición laboral” logran influir significativamente  en la pobreza de 

los hogares en estudio, cuyas probabilidades de ser pobres son 62.96% y 

56.94% , si  solo si los jefes de los  hogares presentan un “empleo independiente 

y permanente”, respecto a las demás variables de estudio Los resultados de la 

investigación con las variables consideradas como independientes logran 

explicar e influyen significativamente  en la pobreza  

(SAYHUA, 2020) Estudió sobre los factores que influyen en la pobreza 

urbana en la región de Arequipa, cuya muestra fue obtenida de fuente de 

secundaria de los datos estadísticos de la Encuesta Nacional de Hogares 

(ENAHO) 2019 .Concluyendo  que los jefes de hogar que tienen como nivel 

educativo máximo alcanzado influyen de forma negativa en la pobreza y  la  

disponibilidad de Trabajo  de los mismos tuvo una  relación inversa  con la 

pobreza Corroborando  que la pobreza urbana en la región de Arequipa, está 

determinada por las variables independientes  “dinámica económica”, “realidad 

socioeconómica”, “informalidad”, “nivel de educación”, “ordenamiento territorial e 

infraestructura”, es decir  que influyen inversamente en la pobreza urbana, ya 

que las características no aportan con la reducción de la pobreza, porque 

conlleva a contar con un limitado acceso del ingreso económico, empleo. 

Concluyendo que las variables del estudio influyen significativamente y 

demuestran una explicación satisfactoria la pobreza. 



 

5.3. ANÁLISIS MARGINAL. 

Se llevó a cabo un análisis de los efectos marginales con la finalidad de 

analizar la influencia de las variables relacionadas “Educación” y “Empleo” en la 

variable dependiente. El análisis marginal se conoce también como 

“elasticidades” y sus valores brindan información sobre la magnitud de la 

variación en la pobreza ante un incremento en cada variable independiente. Se 

utiliza la siguiente expresión para todas las variables independientes. 

𝜕𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑌𝑖=1/𝑋𝑖]

𝜕𝑋𝑖
  (Al tratarse de un indicador de la variable independiente 

cuantitativa). 

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑌𝑖=1/𝑋𝑖]

∆𝑋𝑖
= 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑌𝑖 = 1/𝑋𝑖]𝑋𝑖=1 − 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑌𝑖 = 1/𝑋𝑖]𝑋𝑖=0 (Al tratarse de 

un indicador de la variable independiente cualitativa). 

✓ El efecto marginal del indicador   𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏𝟏  de la variable    

𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏 

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖=1/𝑋𝑖]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻1
=  𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋1]𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11=1 − 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 =

1/𝑋1]𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11=0                        

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋1]

∆𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11
= 0.4137(41.37%) 

Si los jefes de hogar de la región San Martín tienen como educación 

alcanzada “nivel primario”, se puede afirmar que hay una probabilidad del 

41.37% que influya significativamente en la pobreza.Es decir, si hay más jefes 

de hogar que tienen solo educación máxima alcanzada el “nivel primario”, es más 

probable que su hogar caiga en la pobreza. 

✓ El efecto marginal del indicador     𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏𝟐  de la variable    

𝑬𝑫𝑼𝑱𝑯𝟏 

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖=1/𝑋𝑖]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻1
= 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋𝑖]𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻11=1 − 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 =

1/𝑋1]𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻12=0                        



 

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋1]

∆𝐸𝐷𝑈𝐽𝐻12
= 0.2551(25.51%) 

Si los jefes de hogar de la región San Martín tienen como educación 

alcanzada “nivel secundario”, se puede afirmar que existe una probabilidad del 

25.51% que influya significativamente en la pobreza.Es decir, si hay más jefes 

de hogar que tienen solo educación máxima alcanzada el nivel “secundario”, es 

más probable que su hogar caiga en la pobreza. 

✓ El efecto marginal del indicador     𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐𝟏  de la variable    

𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐 

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖=1/𝑋𝐼]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻𝑖
= 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋𝑖]𝐸𝑀𝐽𝐻21=1 − 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 =

1/𝑋𝐼]𝐸𝑀𝐽𝐻21=0                        

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋𝑖]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻𝑖
= −0.6137(−61.37%) 

Si el régimen de empleo de los jefes de hogar en la región San Martín es 

“independiente”, se puede afirmar que hay una probabilidad del 61.37%  que 

influya significativamente en la pobreza. 

Es decir, si hay más jefes de hogar que tienen como régimen de “empleo 

independiente”, es menos probable que su hogar caiga en la pobreza. 

✓ El efecto marginal del indicador     𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐𝟑  de la 𝑬𝑴𝑱𝑯𝟐  

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖=1/𝑋𝑖]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻𝑖
= 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋𝑖]𝐸𝑀𝐽𝐻23=1 − 𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 =

1/𝑋𝑖]𝐸𝑀𝐽𝐻𝑖=0                        

∆𝑃𝑟𝑜𝑏[𝑃𝑜𝑏𝑟𝑒𝑧𝑎𝑖 = 1/𝑋𝑖]

∆𝐸𝑀𝐽𝐻𝑖
= −0.4384(−43.84%) 

Si los jefes de hogar de la región San Martín se encuentran con la 

“condición laboral permanente”, se puede afirmar existe una probabilidad del 

43.83 %  que influya significativamente en la pobreza. Es decir, si hay más jefes 

de hogar se encuentran con la “condición laboral permanente” que es menos 

probable que su hogar caiga en la pobreza. 



 

 

CONCLUSIONES 

1. Según los resultados de las pruebas realizadas, se observa que el nivel 

educativo y la condición del empleo de los jefes de los hogares influyen 

significativamente en la explicación del nivel de pobreza de las familias de la 

región San Martín. Ya que los valores probabilísticos obtenidos en el modelo 

escogido (gompit) para cada una de las variables independientes resultó ser 

menor a 0.05, incluyendo que el valor de significancia global de la regresión 

(Prob - LR statistic) es menor al 5% respectivamente. 

2. Respecto a la pobreza de los jefes de hogar   en región San Martín se 

determinó que la pobreza en la región San Martín es 25.37%, dividiendo en 

pobre extremo(3.45) y no extremo ( 21.93) . Las provincias de Picota y 

Bellavista son las que tienen mayores tasas de pobreza 44.21% y 30.39%, 

respectivamente. 

3. Respecto al grado de influencia del nivel educativo de los jefes de hogar en la 

pobreza  de la región San Martín durante   el 2019  ,de acuerdo al valor 

obtenido  del análisis marginal , se puede afirmar que existe una influencia  de 

los jefes hogar que culminaron  sus estudios primarios y secundarios del 

41.37%  y 25.51% .Es decir; Si los jefes de hogar de la región San Martín 

tienen como educación alcanzada el nivel primario, se puede afirmar que hay 

una probabilidad del 41.37% que influya en la pobreza ; Es decir ,si hay más 

jefes de hogar que tienen como educación máxima alcanzada el nivel primario 

, es más probable que su hogar caiga en la pobreza. . Asimismo, con los jefes 

de hogar que alcanzaron estudios secundarios (25.51%), es decir Si los jefes 

de hogar de la región San Martín tienen como educación alcanzada es el nivel 

secundario, se puede afirmar que hay una probabilidad del 25.51%que influya 

en la pobreza. 

4. Respecto al grado de influencia de la condición de empleo de los jefes de 

hogar en la pobreza  de la región San Martín durante   el 2019  ,de acuerdo al 

valor obtenido  del análisis marginal , se puede afirmar que existe una 

influencia  significativa de los jefes de hogar con empleo  independiente  y 



 

condición de empleo  permanente de (-61.37%)y (-43.84%) .Es decir si el 

régimen de empleo de los jefes de hogar en la región San Martín es 

independiente , se puede afirmar que hay una probabilidad del -61.37%  que 

influya en la pobreza. Es decir, si hay más jefes de hogar que tienen como 

régimen de empleo independiente, es menos probable que su hogar caiga en 

la pobreza., a lo que puede influir significativamente en la pobreza. Asimismo, 

con los jefes de hogar se encuentran con la condición laboral permanente, se 

puede afirmar que hay una probabilidad del 43.83 % que influya en la pobreza. 

Es decir, si hay más jefes de hogar que tienen como condición laboral empleo 

permanente, es menos probable que su hogar caiga en la pobreza., a lo que 

puede influir significativamente en la pobreza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

RECOMENDACIONES 

 

1. El Gobierno Nacional brinde una Inversión adecuada en la educación y 

empleo a las autoridades del Gobierno regional, realizar un correcto 

seguimiento y evaluación del PDRC de la región San Martín al 2030   ,con el 

fin que las instituciones en la región alineadas al sector educación y empleo 

puedan implementar políticas públicas enmarcadas a ello, de esta manera se 

podría disminuir la pobreza través de la intervención en varios niveles de 

gobierno(regional, local) con proyectos de mejora. 

2. Gerencia Regional de Desarrollo Social de la región san Martín debe realizar 

mejoras en el sistema educativo actual, mejora de las condiciones educativas,  

garantizar el acceso a una educación de calidad, equitativa, inclusiva, además 

fomentar  la participación y colaboración de comunidad(padres, maestros, 

autoridades locales, etc.) en la planificación y ejecución de políticas 

educativas.  

3.  A nivel nacional y la autoridad regional Implementar políticas que fomenten 

la creación de empleos formales y bien remunerados. Establecer programas 

de formación y capacitación. 

4. Para investigaciones futuras relacionadas al tema, se sugiere realizar la 

inclusión de otros factores significativos que tienen influencia en la relación 

entre la educación ,empleo  y la pobreza en la región San Martín ,que permitan 

comprender los factores que influyen esta variable. Asimismo, se sugiere 

realizar investigaciones de cómo las políticas de estado y gobierno pueden 

influir. 
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Variable Coefficient Std.Error z-Static Prob 

C 1.7845984 1.88412 0.94718 0.26874 

EMPLEOJH -1.56871 0.67416 -2.32691 0.06543 

NEJH -1.87465 0.64963 -2.88572 0.06147 

McFadden R-squared  0.430891 Mean dependent var  0.384241 

S.D. dependent va 0.557435 S.E. of regression  0.386942 

Akaike info criterion 0.834184 Sum squared resid 10.8745 

Schwarz criterion 1.068742 Log likelihood  -27.07823 

Hannan-Quinn criter.  0.957842 Deviance  67.84254 

Restr. deviance  115.8746 Restr. log likelihood  -58.12745 

 LR statistic 55.47864 Avg. log likelihood  
Prob (LR statistic) 0.00000       

 

Variable Coefficient Std.Error z-Static Prob 

C 1.07684 0.886453 1.21477 0.2574 

EMPLEOJH -0.956741 0.469872 -2.03617 0.0306 

NEJH -0.969872 0.438741 -2.21058 0.0274 

McFadden R-squared  0.450096 Mean dependent var  0.384241 

S.D. dependent va 0.557435 S.E. of regression  0.380074 

Akaike info criterion 0.895741 Sum squared resid 10.96303 

Schwarz criterion 1.047982 Log likelihood  -27.09875 

Hannan-Quinn criter.  0.687456 Deviance  65.1124 

Restr. deviance  115.8746 Restr. log likelihood  -58.12745 

 LR statistic 55.78985 Avg. log likelihood -0.387459 

Prob (LR statistic) 0.0000       

 

Variable Coefficient Std.Error z-Static Prob 

C 1.659603 0.886507 1.8721 0.159873 

EMPLEOJH -0.960874 0.406986 -2.3610 0.02104 

NEJH -1.077906 0.417906 -2.5793 0.05741 

McFadden R-squared  0.459877 Mean dependent var  0.384241 

S.D. dependent va 0.557435 S.E. of regression  0.389904 

Akaike info criterion 0.810561 Sum squared resid 11.01782 

Schwarz criterion 1.035872 Log likelihood  -27.02524 

Hannan-Quinn criter.  0.898704 Deviance  63.80741 

Restr. deviance  115.8746 Restr. log likelihood  -58.12745 

 LR statistic 55.98401 Avg. log likelihood -0.485690 

Prob (LR statistic) 0.0000       

 

 

 

 



 

Matriz de consistencia 

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES  METODOLOGÍA 

Interrogante 
general 

 Objetivo 
General 

“El nivel 
educativo 
alcanzado y 
la condición 
de empleo 
de los jefes 
del hogar 
influyen de 
manera 
significativa 
en la 
pobreza de 
la región San 
Martín, 
2019”. 
 

 Variable dependiente 
Clase De Investigación. 
En la presente investigación es 
fáctica-aplicada.  
Tipo De Investigación 
La presente investigación es de 
corte transversal. 
Nivel De Investigación 
La investigación comprende el 
nivel explicativo 
Población  
La Región San Martín 
Muestra 
1360 jefes de hogar 
Unidad De Análisis. 
Jefes de hogar 
Métodos 
Método Hipotético deductivo 
Método Ex Post Facto 
Técnicas 
a) Sistematización bibliográfica. 
 b) Análisis estadístico y 
econométrico 
c)Análisis Econométrico 

 

¿Cómo influye 
el   nivel 
educativo y la 
condición del 
empleo de los 
jefes de hogar 
en el nivel de 
pobreza de los 
hogares de la 
región San 
Martín,2019? 

Determinar si 
el nivel 
educativo y la 
condición del 
empleo de 
los jefes de 
hogar 
influyen de 
manera 
significativa 
en el nivel de 
pobreza de la 
región San 
Martín , 2019 

Y = Pobreza 
Indicadores  
Y1 = Incidencia de 
pobreza.  

Interrogantes 
Específicos 

Objetivos 
Específicos 

Variable 
independiente 

a• ¿Cuáles son 
las 
características 
de pobreza de 
los jefes de 
hogar en la 
Región San 
Martin, 2019? 

• ¿Cómo influye 
el nivel 
educativo de 
los jefes de 
hogar en el 
nivel de 
pobreza de los 
hogares de la 
región San 
Martín,2019? 

• ¿Cómo influye 
la condición del 
empleo en el 
nivel de 
pobreza de los 
hogares de la 
región San 
Martin,2019? 

•Describir 
las   
característic
as de la 
pobreza de 
los jefes de 
hogar en la 
Región San 
Martin, 
2019. 

•Determinar 
el grado de 
influencia de 
la pobreza 
de los jefes 
de hogar en 
la Región 
San Martin, 
2019 

•Determinar 
el grado de 
influencia 
del nivel 
educativo en 
la pobreza 
de los 
hogares de 
la región la 
región San 
Martín, 
2019. 

EDUJ_1 = Nivel de 
educación alcanzado 
por el jefe de hogar  
Indicador 
EDUJH _11 =Jefe de 
hogar alcanzó nivel 
educativo primaria  
EDUJH _12 = Jefe de 
hogar alcanzó nivel 
educativo secundaria  
EDUJH _13 = Jefe de 
hogar alcanzó nivel 
educativo superior no 
universitario 
EDUJH _14 =Jefe de 
hogar alcanzó nivel 
educativo superior 
universitaria  
 
EMJH _2= Empleo del 
jefe del hogar. 
Indicador 
Indicador 

〖EMJH 〗_21= 

Régimen de empleo (Si 
el empleo es 
independiente =1 y 
otros casos=0) 

〖EMJH 〗_22= Sector 

laboral (Si el empleo 
está en el sector 
público=1 y otros casos 
=0) 

  〖EMJH 〗_23 = 

Condición laboral (Si el 
empleo es permanente 
=1 y otros casos =0) 

 

 

 

 



 

Tabla 26 

Nivel educativo y pobreza en la región Martín 

Nivel educativo Pobreza extrema Pobreza No pobre Total 

<=Sin nivel/inicial 6.46 7.87 5.8 3.3 

Primaria 80.53 62.31 43 40 

Secundaria 13 29.36 32.7 32.9 

Superior no universitario 0 0.19 11.11 12.6 

Superior universitario 0 0.26 7.39 11.1 

Total 100 100 100 99.9 
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