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RESUMEN
Esta investigacion tiene como propdsito determinar la influencia de la educacion y la modalidad
de trabajo en el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado, 2022; para lo cual se plante6
como hipdtesis, que la educacion y la modalidad de trabajo influyen significativamente en el
ingreso del hogar; la metodologia utilizada se desarrollé sobre la base del enfoque cuantitativo,
disefio no experimental, tipo transeccional explicativo, la muestra estuvo constituida por 318
hogares que fueron seleccionados mediante muestreo probabilistico aleatorio simple y la técnica
usada fue la encuesta y el instrumento un cuestionario de 26 items; los resultados revelan que el
71,85% de las variaciones en el ingreso mensual del hogar se debe a las variaciones de los
indicadores de las variables independientes, ademas, de acuerdo con el andlisis de efectos
marginales se obtuvo, que por cada incremento de un afio de educacion del jefe de hogar, el ingreso
aumenta en 11% y si la modalidad de trabajo del jefe de hogar es dependiente, percibe un ingreso
de 7% mas que los independientes. Finalmente, luego del proceso de verificacion de hipotesis
realizada, se concluye que la hipétesis propuesta es verdadera, en otras palabras, que la educacion
y la modalidad de trabajo influyen significativamente en el ingreso del hogar en la provincia de

Leoncio Prado.

Palabras clave: ingreso del hogar, educacion, modalidad de trabajo.
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The Influence of Education and the Type of Work on the Household Income in the Leoncio

Prado Province During 2022

ABSTRACT
The purpose of this research was to determine the influence of education and the type of work on
the household income in the Leoncio Prado province, [of Peru], during 2022. For this, the
hypothesis that was proposed was: “Education and the type of work significantly influenced the
household income.” The methodology that was used was developed based on a quantitative focus,
non-experimental design, and a transactional-explanatory type. The sample was made up of 318
households that were selected through random probabilistic simple sampling; and the technique
used was that of a survey, [where] the instrument was a twenty six item questionnaire. The results
revealed that 71.85% of the variations in monthly household income were due to the variations in
the indicators from the independent variables; moreover, according to the marginal effect analysis,
it was obtained that for each increase in the head of households years of education, the income
increased by 11%, and if the head of household’s type of work was dependent, they received an
income of 7% more than those who were independent. Finally, after the verification process of the
hypothesis was done, it was concluded that the proposed hypothesis was true. In other words, the
education and the type of work significantly influenced the household income in the Leoncio Prado

province.

Keywords: household income, education, type of work



CAPITULO I: INTRODUCCION
1.1.  Planteamiento del Problema
1.1.1. Contexto

Tradicionalmente, una de las caracteristicas peculiares que tiene la economia es la
existencia de un diferenciado nivel de ingresos en las personas; tal diferencia no solo se genera
entre individuos, sino también entre hogares. Por esta razén, existen diversos estudios que buscan
determinar los factores principales que explican dicho fenémeno, concluyendo que la educacion,
la experiencia laboral, el género, etc., son algunas de las causas determinantes de tal disparidad.

En el Peru existen alrededor de 9 millones de hogares, donde solo el 1,0% pertenece al
nivel socioeconémico (NSE) “A”, mientras que el 35,3% pertenece al NSE “E”, cuyos ingresos
familiares mensuales ascienden a 12 647 y 1 242 soles, respectivamente. Siendo el ingreso
promedio general equivalente a 2 563 soles, monto menor comparado con el ingreso familiar del
2020 igual a 3 238 soles (Asociacion Peruana de Empresas de Inteligencia de Mercados [APEIM],
2021).

Asimismo, segln los resultados del informe “Perfiles Socioecondmicos del Pert 20217,
uno de cada tres hogares peruanos forma parte del NSE “E”, ratificando de esta manera con lo
descrito lineas precedentes. Ademas, dicho informe muestra algunas caracteristicas referentes a
los NSE, siendo las diferencias méas elementales entre el primer y Gltimo nivel, las que se detallan
a continuacion (Instituto del Sector de Encuestas de Opinion Publica [IPSOS], 2022):

Tabla 1

Caracteristicas basicas entre los hogares del nivel socioecondmico mas alto y bajo en el Peru

NSE “A” NSE “E”
Jefes de hogar con mayor edad (55 afios) Concentra en promedio a la poblacién mas joven
Mayor tenencia de equipos y dispositivos Viven principalmente en casas independientes

Fuente: Ipsos Peru. “Perfiles Socioecondémicos del Pert 20217, 2022.



En cuanto a la distribucion de los gastos del hogar, se estima que los rubros de alimentos
y alojamiento son las erogaciones mas distintivas, puesto que representan el 45% y 13% (del total),
individualmente. Mientras que, el rubro con menor monto del gasto destinado corresponde a gastos
en bebidas alcohdlicas y estupefacientes con el 0,1% (APEIM, 2021).

Por otro lado, Ames (2020) refiere que “el nivel de vida optimo se evalua mediante el
ingreso familiar per capita mensual” (p. 6). De modo que, segun la Encuesta Nacional de
Percepcion de Desigualdades (ENADES), el ingreso promedio mensual per capita de los hogares
en el Per( al 2022 fue de 651 soles. Adicionalmente, los resultados revelan que el 48% del total
de encuestados sefiala tener dificultades para poder solventar sus gastos y por ende les resulta
insuficiente los ingresos que perciben, dicho grupo se encuentra conformado principalmente por
personas de nivel educativo basico (Instituto de Estudios Peruanos [IEP], 2022).

De igual manera, teniendo en cuenta los resultados de la Encuesta Nacional de Hogares
(ENAHO), el monto promedio mensual requerido por el hogar para vivir (per capita) al 2021 fue
de 505 soles, cifra menor en contraste con el valor obtenido en el 2020 (475 soles). Igualmente, el
31,3% del total de responsables del hogar considera que sus entradas son muy inestables, por lo
que en una escala del 1 al 10 (cercano a 1 = pobre, cercano a 10 = rico) la mayoria menciona que
su condicion econdmica de su hogar se encuentra en un dos (Instituto Nacional de Estadistica e
Informaética [INEI], 2021).

Por su parte, de acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD, 2021), durante el periodo 2003 - 2019 el ingreso familiar per cépita en el Perl ha
presentado un comportamiento favorable, a pesar de haber registrado una reduccion de 2,6% en
2019; sin embargo, en el afio anterior (2018) alcanzé un crecimiento de 7,0%, por lo cual el monto

mensual de ingreso paso de 990 soles a 1 059 soles.



No obstante, en el ambito de las regiones que conforman el pais, se observa que existe una
notoria diferencia en cuanto a los ingresos econdmicos que perciben las familias, siendo Lima una
de las regiones con mayor monto de ingreso (1 497 soles) alcanzado en el 2019, seguido de
Moquegua con 1 316 soles, mientras que Huancavelica y Apurimac son aquellas regiones con
menor ingreso registrado (442 y 517 soles, respectivamente) (PNUD, 2021). Cabe destacar, que
solo cuatro regiones (incluida la capital) presentan ingresos familiares superiores al ingreso
promedio per capita a nivel nacional.

Figura 1

Per(: Ingreso familiar per capita mensual a nivel regional, 2019 (En soles)

1,600

1,400 1,316

1,200 J -l j59

1'000 i e R e R I

I

800
600
400
200

d @ F P QDS D N> & O > O & & LD
F T FT T I IS F LTSS TS & &S
MR STHFRIFFTTLSTE T T TS & & &

QUM Vo N RS N YR P
NGRS PG & w e LG A

‘)b B9 W Q‘Q

Fuente: PNUD / Unidad delInforme sobre Desarrollo Humano, 2021 (con base en inform aciéon delINEI - Censo
de Poblacion v Vivienda 2017, ENAH O 2019).

No#a: Lalinea punteads roja representa el ingreso familiar per capita mensual en el Perm, que esde 1 032 soles, segin
el PNUD 2021.

En esa linea, en la region Huanuco se aprecia un escenario similar, dado que provincias
como Huanuco y Leoncio Prado tienen ingresos familiares méas altos en comparacion con otras
(‘varowilca y Huacaybamba). Siendo 560 soles la brecha existente entre la provincia con mayor y
menor ingreso (PNUD, 2021). También, se puede observar que solo dos provincias en particular

logran superar el ingreso promedio familiar per capita mensual a nivel de la region.



Figura 2

Huénuco: Ingreso familiar per capita mensual a nivel provincial, 2019 (En soles)
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Fuente: PNUD / Unidad delInforme sobre Desarrollo Humano, 2021 (con base en inform aciéon delINEI - Censo
de Poblacion v Vivienda 2017, ENAH O 2019).

Nogz: La linea punteada roja representa el ingreso familiar per capita mensual en la region Huanueo, que es de 664
soles, segin el PNUD 2021

De igual forma, cabe sefialar que, de los 1 874 distritos que tiene el pais, el distrito con el
mayor y menor ingreso familiar per cépita a nivel nacional registrado en 2019 corresponde al
distrito de Lince (Lima) y Achaya (Puno) con un monto de 2 037 y 51 soles, respectivamente. En
consecuencia, se deduce la existencia de una alta disparidad entre ambos, a tal punto que el valor
méaximo es aproximadamente 40 veces el valor minimo (Ames, 2020).

1.1.2. Problema de Investigacion

Problema Central. Diferenciado nivel de ingreso del hogar en la provincia de Leoncio
Prado (PLP).

Descripcion. Leoncio Prado, es una de las 11 provincias que conforman la region de
Huanuco. Se encuentra ubicada en la parte central del Peru (entre la cordillera oriental), su
territorio comprende selva alta y selva baja. Tiene como capital al distrito de Rupa - Rupa, el

mismo que se localiza “entre la union de los rios Monzon y Huallaga, a una altitud aproximada de



660 m.s.n.m., a la altura del kilometro 528 de la Carretera Central y sus coordenadas geodeésicas
son 09° 18' 00" de latitud sur y 76° 91' 00" de longitud oeste en el meridiano de Greenwich”
(Municipalidad Provincial de Leoncio Prado [MPLP], 2018, p. 38).

Ademas, abarca una superficie territorial de 4 952.99 Km?, lo que representa el 13,29% de
la extension total de la region Huanuco (37 265.77 Km?), estando conformado por diez distritos
(ver Tabla 2). En donde, el distrito con mayor espacio territorial es José Crespo y Castillo (2 830
Km?) y el de menor extension es Luyando (100.3 Km?) (INEI, 2022).

Tabla 2

Informacion fisica de los distritos de la provincia de Leoncio Prado

Provincia y Distrito Capital Categoria Superficie

Leoncio Prado

Rupa - Rupa Tingo Maria Ciudad 428.6 Km?
Daniel Alomia Robles Pumahuasi Pueblo 710.9 Km?
Hermilio Valdizan Hermilio Valdizan Pueblo 117.2 Km?
José Crespo y Castillo Aucayacu Pueblo 2 830 Km?
Luyando Luyando Pueblo 100.3 Km?
Mariano Damaso Beradn Las Palmas Pueblo 766.3 Km?
Pucayacu Pucayacu Pueblo 768.35 Km?
Castillo Grande Castillo Grande Pueblo 106.11 Km?
Pueblo Nuevo Pueblo Nuevo Pueblo 209.4 Km?
Santo Domingo de Anda Pacae Pueblo 283.54 Km?

Fuente: INEI / Directorio Nacional de Municipalidades Provinciales, Distritales y de Centros Poblados, 2022.

Referente a la dindmica poblacional, de acuerdo con el INEI al 2020 la provincia englobaba
una poblacion aproximada de 138 275 habitantes, alcanzando una densidad poblacional de 27.9
Hab./Km? (INEI, 2022). También, cabe indicar que conforme al sistema de consulta de centros
poblados (CCPP), la PLP cuenta con 313 CCPP, de los cuales 295 son considerados como zonas

rurales y solo 18 como zonas urbanas (INEI, 2023).



Con respecto a los sectores productivos, segun el INEI (2018), el sector de mayor
relevancia en la PLP corresponde al sector primario (produccion basica), cuya principal actividad
se enmarca en la pesca, silvicultura, ganaderia y agricultura, puesto que representa el 34,5% del
total de la Poblacion Economicamente Activa (PEA) provincial. En orden de importancia le sigue
el sector terciario (servicios), con actividades como el comercio y reparacion de vehiculos.

Tabla 3

Leoncio Prado: PEA segun actividades econémicas, 2017

Categoria Personas %

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 18 819 34.45
Comerc., reparacién de veh. autom. y motoc. 8 927 16.34
Transporte y almacenamiento 4020 7.36
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 3634 6.65
Construccion 3363 6.16
Ensefianza 2 397 4.39
Adm. publica y defensa; planes de seguridad social 2142 3.92
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 2037 3.73
Industrias manufactureras 1641 3.00
Otras actividades de servicios 1425 2.61
Act. de atencion de la salud humana y social 1205 2.21
Act. de servicios administrativos y de apoyo 799 1.46
Act. de los hogares como empleadores 531 0.97
Act. financieras y de seguros 386 0.71
Act. artisticas, de entretenimiento y recreativas 309 0.57
Informacién y comunicaciones 232 0.42
Suministro de agua; evacua. de aguas residuales 80 0.15
Explotacién de minas y canteras 64 0.12
Actividades inmobiliarias 48 0.09
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 38 0.07
Desocupado 2524 4.62

Total 54 621 100%

Fuente: INEI - Resultados definitivos sobre la PEA de la region Huanuco 2017, 2018.



En cuanto al ingreso familiar per capita en la provincia de Leoncio Prado, en 2019 se redujo
0,4% respecto al 2018, luego de 15 afios consecutivos de ascensos, a excepcion del afio 2017 que
se registrd una ligera caida de 0,2% (PNUD, 2021). Tal como se especifica en la subsiguiente
Figura.

Figura 3

Evolucidn del ingreso familiar per capita mensual en la provincia de Leoncio Prado, 2003 - 2019
(En soles)
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Fuente: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrollo Humaneo, 2021 (con base en informacion del INEI - Censo
de Poblacién v Vivienda 2017, ENAHO 2019).

No obstante, el ingreso familiar per capita en la capital de la PLP (Rupa - Rupa), crecid
5,5% respecto a 2018 y de 17,1% respecto a 2017 (PNUD, 2021). Por lo que, en los Gltimos afos,
basicamente durante el periodo 2003 - 2019 esta variable ha experimentado una dindmica
auspiciosa con tasas de expansion positivas. Esto se explica debido al logro educativo alcanzado
por la poblacion, lo que se traduce en un incremento de 1.2 afios de estudio de los individuos
mayores de 25 afios y el aumento de 11,6% de individuos mayores de 18 afios con educacion

secundaria completa.



Cabe destacar que Leoncio Prado, en particular, es una de las provincias de la regién
Huanuco con uno de los ingresos familiares mensuales mas altos, alcanzando un monto de 812
soles en 2019, siendo la provincia de Huanuco quien ocupa el primer lugar con un monto de 829
soles. Mientras que; Yarowilca y Huacaybamba representaron las provincias con los ingresos
familiares mas bajos, debido a que sus montos mensuales registrados fueron de 269 y 337 soles,
respectivamente (PNUD, 2021).

A su vez, en el ambito de los distritos que conforman la PLP, se observa notablemente que
existe un diferenciado nivel de ingreso familiar, en vista de que se aprecia que unos distritos
presentan ingresos mucho mas que otros (ver Figura 4). Por ejemplo, el distrito de Rupa - Rupa en
2019 alcanzé un monto mensual promedio de 1 000 soles, mientras que Hermilio Valdizan solo
registré un ingreso mensual de 340 soles, existiendo una diferencia de 660 soles entre ambos. Para
mayor apreciacion se presenta la siguiente Figura.

Figura 4

Leoncio Prado: Ingreso familiar per capita mensual a nivel distrital, 2019 (En soles)
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Fuente: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrolle Humano, 2021 (con base en informacion del INEI - Censo
de Poblacién y Vivienda 2017, ENAHO 2019).

Nota: La linea punteada roja representa el ingreso familiar per capita mensual en la provincia de Lecncic Prado, que
ez de 812 soles, segin el PNUD 2021.



Adicionalmente, Isuiza (2020) alude que en la capital de la provincia, alrededor del 80%
de los hogares perciben un ingreso mensual que fluctta entre 100 y 3 000 soles, seguido del 14%
que poseen ingresos entre 3 001 y 6 000 soles y solo el 0,3% de familias tiene ingresos que se
encuentran entre 30 001 a mas. Ademas, menciona que el ingreso familiar minimo es de 100 soles
y el maximo de 60 000 soles mensuales.

Explicacion. Entre las posibles causas que pueden influir en el ingreso del hogar se
encuentran, tanto: caracteristicas propias del hogar (nimero de perceptores laborales, nimero de
miembros del hogar) como caracteristicas personales del jefe de hogar (educacion, experiencia
laboral, modalidad de trabajo, género, area de residencia, capacitacion, entre otros). De los cuales,
el estudio se enfoco principalmente en dos caracteristicas personales en particular, tales como: la
educacion (Ep) y la modalidad de trabajo (M).

Con respecto a la educacion, esta variable es relevante dado su aporte en el capital humano,
en el sentido que la educacion puede mejorar las habilidades individuales y ser un indicio de su
innata productividad; por ende, personas que han alcanzado un alto nivel educativo generalmente
perciben mayores ingresos (Calvo, 2012). Bajo esta perspectiva, Cardozo y otras refieren que “una
mayor educacion genera mayor productividad y mayores ingresos” (Cardozo et al., 2005, p. 62).

Asimismo, la escuela es un lugar prometedor para aumentar las habilidades y los ingresos
de los individuos (Ashenfelter & Rouse, 1998). Por esta razon, la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2011), indica que “la escolarizacion
brinda una gran variedad de utilidades a lo largo de la vida: ingresos mas elevados, productividad
mas alta, menor mortalidad materna e infantil, tasas de fertilidad mas bajas y matrimonios a una

edad més tardia” (p. 12).
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De este modo, en lo que se refiere a educacion en la provincia de Leoncio Prado se puede
mencionar los siguientes indicadores: promedio de afios de educacidn, porcentaje de la poblacion
con educacién secundaria completa y la PEA segun nivel educativo alcanzado.

Tabla 4

Leoncio Prado: Afios de educacién y poblacidn con educacion secundaria completa, 2003 - 2019

Afio Afios de educacion Poblacion (18 afios) con
(Poblac. 25 y mas) Educ. secundaria completa (%0)
2003 6.62 45.44
2007 6.96 45.97
2010 7.38 46.86
2011 7.45 46.86
2012 7.47 46.86
2015 7.50 51.38
2017 7.34 55.92
2018 7.40 56.76
2019 7.73 58.14

Fuente: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrollo Humane, 2021 {con base en informacion del INEI - Censo
de Poblacién v Vivienda 2017, ENAHO 2019).

De la Tabla anterior, se observa que alrededor del 58% (2019) de la poblacién (>18 afios)
de la PLP cuenta con educacién secundaria completa y el promedio de afios cursados de la
poblacién (>25 afios) es de 7.73; cabe sefialar, que ambos indicadores registraron un incremento
en comparacion con el afio anterior (2018) de 1,38% y 0.33 afios, respectivamente (PNUD, 2021).

Sin embargo, dichos resultados se encuentran por debajo del promedio nacional, dado que
para el mismo afio (2019), se registra una diferencia de 9,5% referente a la poblacion con educacion
secundaria completa y de 1.4 afios concerniente a los afios de educacion. A su vez, en la Figura 5

se muestra el comportamiento de este Gltimo junto con el ingreso familiar.



11

Figura 5

Relacion entre los afios de educacion y el ingreso familiar per cépita en la provincia de Leoncio
Prado, 2003 - 2019
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Fuente: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrollo Humaneo, 2021 (con base en informacion del INET - Censo
de Poblacion vy Vivienda 2017, ENAHO 2019).

De lo anterior, se puede apreciar que durante el periodo 2003 - 2019 ambos indicadores
siguen el mismo ritmo a excepcion del altimo afio, en donde se observa que el promedio de afios
cursados registra un aumento de 0.33, mientras que el ingreso familiar presenta una ligera
disminucion de 0,4%. No obstante, en los afios anteriores el panorama es completamente diferente,
puesto que a medida que los afios de educacion se incrementa, el ingreso familiar también tiende
a aumentar.

En ese contexto, la Tabla 5 ostenta a los distritos segun el promedio de afios cursados. En
la cual se percibe, que Rupa - Rupa y Castillo Grande tienen el mas alto nivel con 9.54 y 8.66 afios,
respectivamente; mientras que el nivel mas bajo corresponde a Santo Domingo de Anda y

Pucayacu con 4.31 y 4.50 afos, correlativamente (PNUD, 2021).
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Tabla b

Leoncio Prado: Relacion entre los afios de educacion y el ingreso familiar a nivel distrital, 2019

Distrito Afos de educacién Ingreso familiar per cpita
(Poblac. 25 y mas) (En'S/)
Rupa - Rupa 9.54 1000
Daniel Alomia Robles 461 505
Hermilio Valdizan 4.64 340
José Crespo y Castillo 6.81 716
Luyando 6.35 603
Mariano Dadmaso Beraln 4.88 505
Pucayacu 4.50 553
Castillo Grande 8.66 1077
Pueblo Nuevo 5.11 695
Santo Domingo de Anda 4.31 437

Fuente: PNUD / Unidad del Informe sobre Desarrollo Humane, 2021 {con base en informacion del INEI - Censo
de Poblacién v Vivienda 2017, ENAHO 2019).

A su vez, de la Tabla anterior se puede apreciar, con claridad, el comportamiento de los
afios de educacién en los distritos de la PLP. Si observamos el orden del promedio de afios cursados
y el monto de ingreso mensual, notamos que existe una relacion méas aproximada, en el sentido de
que, en términos generales, a mayor numero de afios de educacién hay mayor nivel de ingreso.

Por otro lado, de acuerdo con el INEI (2018) cerca del 40% de la PEA provincial cuenta
con un nivel educativo de secundaria, seguido del 26,7% con primaria y solo el 1,5% tiene un
postgrado a nivel de maestria y/o doctorado; de este ultimo grupo, se puede destacar que la mayoria
(44,4%) son profesionales cuyas edades flucttan entre los 30 y 44 afios. De igual modo, en cuanto
a la PEA ocupada, la mayor cantidad de personas también cuentan con un grado maximo de

estudios de secundaria (39,7%).



Tabla 6

Leoncio Prado: PEA segun nivel educativo alcanzado, 2017

13

Grado de estudios Personas %
Sin nivel 2,679 4.9
Inicial 176 0.3
Primaria 14,586 26.7
Secundaria 21,746 39.8
Basica especial 22 0.04
Sup. no univ. incompleta 1,552 2.8
Sup. no univ. completa 3,529 6.5
Sup. univ. incompleta 2,205 4.0
Sup. univ. completa 7,309 134
Maestria / Doctorado 817 1.5
Total 54,621 100%

Fuente: INEI - Resultados definitivos sobre la PEA de la regién Huanuco 2017, 2018.

Otra causa importante es la modalidad de trabajo (Mr), en vista de que, si un responsable

de hogar labora de forma autonoma o dependiente, tiene mas posibilidades de que sus ingresos del

hogar sean superiores, en comparacion con aquel responsable que no trabaja (Gémez, 2020).

Al respecto, Garcia (2015) manifiesta que 6 de cada 10 jefes de hogar en la capital de la

provincia (Rupa - Rupa) trabaja de manera independiente; en consecuencia, se evidencia que existe

un gran grupo que se dedica al sector comercio y servicios.

De la misma manera, es importante mencionar que la categoria ocupacional mayoritaria en

la PLP es la de trabajador independiente (ver Tabla 7), con un 47,1% de la PEA provincial, seguido

de empleado con el 22,7% y solo el 1,0% pertenece a la categoria de trabajador (a) del hogar (INEI,

2018).



Tabla 7

Leoncio Prado: PEA segun categoria ocupacional, 2017
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Categoria ocupacional Personas %
Empleador/a o patrono/a 2,456 4.5
Trabajador/a independiente 25,746 47.1
Empleado/a 12,409 22.7
Obrero/a 9,940 18.2
Trabajador/a en negocio de un fam. 1,015 1.86
Trabajador/a del hogar 531 1.0
Desocupado 2,524 4.6

Total 54,621 100%

Fuente: INEI - Resultados definitivos sobre la PEA de la regién Huanuco 2017, 2018.

1.1.3. Interrogantes

Principal

¢Coémo influye la educacién y la modalidad de trabajo en el ingreso del hogar en la

provincia de Leoncio Prado, 20227

Secundarias

a) ¢Cudl es la educacion de los jefes de hogar en la provincia de Leoncio Prado?

b) ¢Cual es lamodalidad de trabajo de los jefes de hogar en la provincia de Leoncio Prado?

c) ¢Cuadl es el nivel de ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado?

d) ¢En qué medida afecta la educacion del jefe de hogar en el ingreso del hogar en la

provincia de Leoncio Prado?

e) ¢En qué medida afecta la modalidad de trabajo del jefe de hogar en el ingreso del hogar

en la provincia de Leoncio Prado?
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1.2.  Justificacion
1.2.1. Teorica

Importancia. El estudio del ingreso del hogar (YH) es importante en vista de que aporta
en el aumento del stock de conocimiento sobre la teoria econdémica y, ademas, porque contribuye
a constatar ciertos escenarios de debilitamiento concerniente al efecto de las variables educacion
(Ep) y modalidad de trabajo (MT). Igualmente, sirve como evidencia para futuras investigaciones.

Asimismo, el trabajo de investigacion se realiza, porque existe la necesidad de determinar
si el Ep y la Mt ejercen una influencia significativa sobre el Y.

Enfoque. El estudio de la variable explicada “ingreso del hogar” se efectda en funcion de
las variables explicativas “educacion” y “modalidad de trabajo”.

1.2.2. Practica

Utilidad. La utilidad del trabajo investigativo se fundamenta en que sirve como cimiento
para incentivar la educacion, lo que se vera reflejado en personas con mejores desempefios, mas
productivos y por ende con mayores ingresos. También, sirve como referente para identificar que
modalidad de trabajo se enmarca con nuestras actividades, teniendo en cuenta la ocupacion que se
ejecuta; y con ello poder orientar a las personas en considerar cual de las categorias ocupacionales
le resulta mas atractivo. De esta manera, se contribuira al progreso econémico y social de la
poblacién.

Beneficiarios. En cuanto a los beneficiarios del estudio se encuentran tanto las autoridades
del gobierno local como los hogares de la PLP. En el primero caso, para una mejor gestion en la
toma de decisiones, dado que, los resultados de la investigacion pueden ser utilizados como un
indice de referencia (insumo) que sirva como base esencial y punto de partida para el disefio de

planes de apoyo socio - econdmico (diversas ayudas sociales) que permitan mejorar las



16

condiciones de vida de la poblacion y con ello contribuir a resolver la disparidad existente entre
las entradas que devengan los responsables del hogar. En el segundo caso, puesto que, los
beneficiarios del alivio o solucién del problema son los hogares de la PLP.
1.3.  Objetivos
1.3.1. Principal
Determinar la influencia de la educacién y la modalidad de trabajo en el ingreso del hogar
en la provincia de Leoncio Prado, 2022.
1.3.2. Secundarios
a) Describir la educacion de los jefes de hogar en la provincia de Leoncio Prado.
b) Describir la modalidad de trabajo de los jefes de hogar en la provincia de Leoncio
Prado.
c) Describir el nivel de ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.
d) Establecer en qué medida afecta la educacion del jefe de hogar en el ingreso del hogar
en la provincia de Leoncio Prado.
e) Establecer en qué medida afecta la modalidad de trabajo del jefe de hogar en el ingreso

del hogar en la provincia de Leoncio Prado.

1.4.  Hipotesis, Variables y Modelo
1.4.1. Hipotesis
“Laeducaciony lamodalidad de trabajo influyen significativamente en el ingreso del hogar

en la provincia de Leoncio Prado, 2022”.



1.4.2. Variables e Indicadores: Operacionalizacion

a) Variable independiente (X1): Educacion // Xi11 = Afios de educacion.

b) Variable independiente (X2): Modalidad de trabajo // X21 = Categoria ocupacional.

c) Variable dependiente (Y): Ingreso del hogar // Y1 = Ingreso mensual del hogar.

Tabla 8

Operacionalizacién de variables

Variables Definicion Definicion Indicadores  Escala de Comentarios
conceptual operacional Medicién
Proceso de La educacion se Variable medida
aprendizaje y midio a través de en afios, construida
ensefianza que se los afios de estudio considerando el
imparte a lo largo alcanzado por el grado maximo de
(X2) de toda la vida y jefe de hogar Xi1: Afios de Razon estudios logrado
Educacion que aporta a la dentro del sistema educacioén por el responsable
formacidn integral  educativo. Para lo (AE) del hogar y la
de los individuos cual, se aplico duracion tipica de
(Congreso de la como instrumento cada nivel
Republica del Perd, un cuestionario. educacional.
2003).
Posicion Se midio a través Variable binaria
ocupacional al cual de la categoria (dummy), que
(X2) pertenece las ocupacional que asume el valor de 1
Modalidad personas al tiene el jefe de Xo1: Categoria ~ Nominal si el responsable
de trabajo momento de hogar segun el ocupacional del hogar trabaja
ingresar al sector trabajo que (CO) de manera
laboral (Mufioz, desempefa. Para dependiente y 0 en
2004). lo cual, se utilizo caso de que trabaje
como instrumento de forma
un cuestionario. independiente.
Totalidad de El ingreso del Variable que se
partidas monetarias  hogar se midié a obtiene a partir de
y en especie través del ingreso las entradas
devengadas por los  mensual percibido mensuales
(Y) hogares como por el jefe de Y1: Ingreso Razon devengados por los
Ingreso del unidad o por sus hogar. Para lo mensual del responsables del
hogar miembros a titulo cual, se aplico hogar hogar. Y que, para
personal, a como instrumento (YH) efectos del modelo,

intervalos anuales o
mas frecuentes
(CEPAL, 2017).

un cuestionario.

debe ser expresado
en términos de
logaritmo natural.

Fuente: Elaboracion propia.



18

1.4.3. Modelo

Para analizar el efecto de la educacion y la modalidad de trabajo (M) sobre el ingreso del
hogar, se estimé un modelo! de regresion lineal maltiple fundamentado en la funcién de ingresos
de Mincer, en la cual se amplié para el trabajo investigativo incluyendo la variable M, cuyo
indicador principal corresponde a la categoria ocupacional. Por lo tanto, la especificacion del

modelo quedo expresado formalmente de la siguiente manera.

e En su forma funcional:

+ + - +
LnYH = f(AE,XP,XP?,CO0)

e En su forma de ecuacion econométrica:

InYH = By + B1AE + B,XP — B3XP? + B,CO + ¢
Donde:
LnYH : Logaritmo natural del ingreso mensual de los hogares de la PLP.
AE  : Afos de educacion del responsable del hogar.
XP  : Afos de experiencia potencial del responsable del hogar.
XP? : Afios de experiencia potencial al cuadrado del responsable del hogar.
CO : Categoria ocupacional del responsable del hogar (dependiente = 1, indep. = 0).
Pi : Pardmetros de regresion (V;= 0, ..., 4).

& : Término de perturbacion del modelo.

L En el cual se consideraron solo las caracteristicas del jefe de hogar, en vista de que, por definicion, es el
perceptor que mas aporta en el hogar, por lo que resulta pertinente estudiar sus peculiaridades personales (Mufioz,
2004).



CAPITULO Il: METODOLOGIA

2.1.  Clase de Investigacion

La investigacion es de clase cientifica, factica y aplicada. Cientifica - factica, debido a que
se busca conocer y estudiar la realidad (hechos sociales) representada en este caso por el ingreso
del hogar, la educacién y la modalidad de trabajo en la provincia de Leoncio Prado. Y aplicada,
porgue se estudia para corroborar lo que ya se ha investigado en otros tiempos y otros espacios
(Esteban, 2020).
2.2.  Tipo de Investigacion

El estudio es de corte transeccional, puesto que el proceso de recopilacién de datos se
ejecutd en un solo momento, en un tiempo Unico (2022). Por lo que, se empled informacion
proveniente de fuentes primarias mediante la aplicacion de una encuesta.
2.3.  Nivel de Investigacion

El trabajo de investigacion comprende el nivel explicativo, dado que se analiza la
causalidad de la educacion y la modalidad de trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de
Leoncio Prado. Para lo cual, fue necesario previamente efectuar un diagnostico de la realidad a
estudiarse, describiendo las caracteristicas de las variables antes mencionadas.
2.4.  Poblacion
2.4.1. Tamafo

La poblacion del estudio estuvo constituida por el total de hogares de la provincia de
Leoncio Prado, que al afio 2020 fue de 34 569. Resultado, que se obtuvo al dividir la poblacion en
general (138 275 hab.) entre cuatro, que de forma aproximada representa el nimero promedio de

miembros por hogar (INEI, 2018).
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2.4.2. Distribucion
De esta manera, la poblacién del trabajo investigativo se distribuye en los diez distritos de
la PLP, segun el nimero de hogares y considerando sus respectivos pesos porcentuales.

Tabla 9

Distribucion de la poblacion del estudio

Distrito Hogares %
Rupa - Rupa 14 532 42.04
Daniel Alomia Robles 1720 4.98
Hermilio Valdizan 923 2.67
José Crespo y Castillo 5954 17.22
Luyando 2371 6.86
Mariano Dadmaso Beraln 2797 8.09
Pucayacu 979 2.83
Castillo Grande 3525 10.20
Pueblo Nuevo 1102 3.19
Santo Domingo de Anda 667 1.93
Total 34 569 100%

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - Peri: Estimaciones y Proyecciones de Poblacién por
Departamento, Provincia ¥ Distrito, 2018 - 2020. Boletin Especial N® 26.

2.5.  Muestra

En cuanto a la muestra de la investigacion es probabilistica de tipo estratificado con
asignacién proporcional, en vista de que el tamafio de la muestra de cada subpoblacion es
proporcional al peso de este estrato dentro de la poblacidn general. A su vez, la forma de seleccion
de la muestra para cada uno de los subconjuntos (distritos) se llevo a cabo de manera aleatoria.
2.5.1. Tamafo

Determinacion del tamafio de la muestra para una poblacién conocida mediante formula

estadistica.
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- Nz%s?
n>
e2(N — 1) + z%s2

Donde:
N = 34 569 hogares Z = 1.96 (nivel de confianza)

s =S/ 1024 (desviacion estandar) e =S/ 112 (error maximo de estimacion)
Sustituyendo en la formula inicial, tenemos:

. (34 569)(1.96)2(1 024)?
M= 112)2(34 569 — 1) + (1.96)2(1 024)2

n > 317.1 =318 hogares.
Lo cual indica, que el estudio se llevo a cabo considerando un tamafio de muestra de 318
hogares de la PLP.
2.5.2. Distribucion
De esta forma, la muestra del trabajo investigativo se distribuyé de la siguiente manera.

Tabla 10

Distribucién del tamafo de la muestra

Distrito Hogares %

Rupa - Rupa 134 42.04
Daniel Alomia Robles 16 4.98
Hermilio Valdizan 8 2.67
José Crespo y Castillo 55 17.22
Luyando 22 6.86
Mariano Damaso Beradn 26 8.09
Pucayacu 9 2.83
Castillo Grande 32 10.20
Pueblo Nuevo 10 3.19
Santo Domingo de Anda 6 1.93

Total 318 100%

Fuente: Tabla 9.
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2.6. Unidad de Anélisis

Las unidades de analisis o también denominada unidades de observacion fueron los
hogares de la PLP, representado en este caso por el responsable del hogar; y respecto de los cuales
se obtuvieron las conclusiones.
2.7.  Métodos

El procedimiento que se utilizO para hacer posible la verificacion de la hipotesis
corresponde al método hipotético - deductivo, puesto que el estudio se desarrolld sobre la base de
una aseveracion en calidad de hipétesis, deduciendo de ellas consecuencias que se contrastaron
con la realidad para determinar la verdad o falsedad de los hechos.
2.8. Técnicas

En cuanto a las principales técnicas que se emplearon para la elaboracion del trabajo de
investigacion se encuentran: la sistematizacion bibliografica, la encuesta y el analisis estadistico -
econometrico.
2.8.1. Sistematizacion Bibliogréafica

Consiste en organizar la teoria por variables de forma cuidadosa y ordenada, con el
propdsito de que sirva como sustento o respaldo para fundamentar teéricamente la hipotesis y toda
la investigacion. Para lo cual, se utiliz6 como instrumento al gestor bibliografico Zotero.
2.8.2. Encuesta

La funcién de esta técnica radica en presentar de manera sistematica una serie de
interrogantes, en donde se solicita la opinion de los encuestados (jefes de hogar); y se aplicd para
obtener informacion Gtil y objetiva de las unidades de observacion. Por lo que, se utilizd6 como

instrumento al cuestionario escrito o formato de encuesta.
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2.8.3. Analisis Estadistico y Econométrico

El anélisis estadistico se uso para organizar los datos y constatar la hipotesis. Para ello, se
utilizé como instrumento a los siguientes programas estadisticos (software) para ciencias sociales,
tales como: SPSS y Econometric Views.

Cabe indicar, que para el analisis cuantitativo de los datos se empled tanto la estadistica
descriptiva como la inferencial. En el primer caso, para la construccion de tablas de distribucion
de frecuencias, graficas, medidas de tendencia central, entre otros. En el segundo caso, para probar
hipétesis y estimar coeficientes mediante el método de minimos cuadrados ordinarios (Hernandez-
Sampieri & Mendoza, 2018).

A su vez, el analisis econométrico permitio llevar a cabo la estimacion y la consistencia
del modelo planteado mediante las diferentes pruebas estadisticas. Y como se menciond en el
apartado introductorio, se construy6 un modelo de regresion lineal maltiple fundamentado en la
funcion de ingresos de Mincer; de modo que resulta pertinente detallar algunos aspectos
fundamentales del modelo estimado, por lo que se presenta las siguientes consideraciones
metodoldgicas:

Descripcion Tedrica. La funcién Minceriana es un modelo semilogaritmico formulado
por J. Mincer en 1974, con base en una identidad contable y que asocia el logaritmo de las entradas
con los afios de educacidn, la experiencia laboral y el cuadrado de ésta (Freire & Teijeiro, 2010;
Sapelli, 2003). De manera que, el modelo en su forma mas generalizada se expresa como sigue:

InY)=ag+psS+BoX+B1X*+¢

Siendo, () las entradas del individuo, (S) los afios de educacion y (X) los afios de
experiencia laboral potencial, (ao, ps, fo, f1) los coeficientes de la regresion, y (¢) un término de

error. En donde, “ps” es interpretado como la tasa de retorno a la educacion, que de acuerdo con
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Galassi y Andrada (2011) representa la relacion “entre el mercado de trabajo y el sistema
educativo, en el sentido de que expresa el ingreso complementario que suministra un afio adicional
de educacion” (p. 262). En otras palabras, es un indicador que mide “el incremento en las entradas
como efecto del aumento de un afio de educacion o de la obtencion de un cierto nivel educacional”
(Ordaz, 2007, p. 5).

Asimismo, Sapelli (2009) sostiene que los datos empleados para la estimacién del modelo
en cuestion, provienen tradicionalmente de datos de corte transversal, dicho de otra manera, de
datos recolectados en un inico momento de tiempo y mediante la aplicacion de una sola encuesta.
También, es relevante mencionar que la funcion Minceriana constituye uno de los modelos
ampliamente conocido a nivel mundial (tanto en su forma tradicional o ampliada); debido a “su
facultad de proporcionar resultados apropiados, para diferentes series de datos concernientes a
distintos paises y momentos del tiempo” (Sapelli, 2003, p. 10).

Por lo que, Yamada y Castro (2010) manifiestan que en las Gltimas cinco décadas,
“supuestamente todo trabajo empirico que requirié una especificacion para el ingreso laboral
empled la denominada funcion Minceriana” (p. 3). En esa linea, Sapelli (2003) alude que dicha
ecuacion “ha generado una verdadera industria de estimaciones que ha sido muy productiva a nivel
mundial” (p. 6).

Respecto a los supuestos del modelo, de acuerdo con Barceinas (2001, p. 13), estos son:

1. Las entradas recogen los rendimientos totales de la inversion en educacion, lo que

implica que no se contabilizan ni efectos indirectos ni beneficios no monetarios de las
actividades que requieren educacion.

2. La economia es un estado estacionario sin ningln crecimiento salarial y de

productividad.
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3. Solo una funcién puede ser empleada para modelar los ingresos de toda la vida, lo que

se traduce en:

e Laescolaridad precede al trabajo?.

e Cuando se estudia no se labora y cuando se labora la dedicacion es de tiempo
completo.

¢ No se adquiere experiencia mientras se estudia.

e No hay periodos después del estudio que no se labore y, por lo tanto, que no se
obtenga experiencia®.

e No existe distincion entre experiencia laboral inicial y madura.

¢ No hay interaccion sobre los ingresos entre la contribucion de la escolaridad y la
experiencia.

e La duraciodn del ciclo vital laboral es la misma independientemente de la duracién
de los estudios®.

Por consiguiente, la funcion de ingresos de Mincer (forma tradicional) es uno de los
modelos mas utilizados por los economistas para analizar y cuantificar los rendimientos a la
educacion y la experiencia. Ademas, sirve como punto de partida para construir modelos mas
complejos.

Descripcion de Variables. La especificacion de las variables que intervienen en el modelo
se muestra a continuacion, teniendo en cuenta el siguiente orden: ingreso del hogar, educacion,

experiencia laboral, experiencia laboral al cuadrado y modalidad de trabajo.

2 “Este supuesto impediria, por ejemplo, considerar la educacién para adultos” (Figueroa & Miranda, 2009,
p. 28).

% De acuerdo con Freire y Teijeiro (2010), denota que “las personas inician a laborar posteriormente luego
de culminar sus estudios” (p. 289).

4 Significa que “el tiempo que una persona perdura en el mercado laboral es auténomo del nivel de
educacional logrado, y se presume que su estadia en el mismo es ininterrumpida” (Freire & Teijeiro, 2010, p. 289).
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e Ingreso del hogar (LnYH): Variable que se obtiene a partir de las entradas mensuales
devengados por los responsables del hogar. Y que, para efectos del modelo, debe ser
expresado en términos de logaritmo natural.

e Educacion (AE): Variable medida en afios, construida® considerando el grado maximo de
estudios logrado por el responsable del hogar y la duracion tipica de cada nivel educacional.

e Experiencia laboral (XP): Variable medida en afios, que se aproxima a la experiencia
laboral potencial. Y se calcula sustrayendo la edad del responsable del hogar con los afios
de educacion y menos seis (vinculado a los afios de nifiez), lo que supone que los estudios
de un individuo comienzan a los seis afios. Asi, la formula queda detallada como: XP =
edad - afios de educacion - 6.

e Experiencia laboral al cuadrado (XP?): Variable que se obtiene elevando al cuadrado los
afios de experiencia laboral potencial que ha acumulado el jefe de hogar.

e Modalidad de trabajo (CO): Variable binaria (dummy), que asume el valor de 1 si el
responsable del hogar trabaja de manera dependiente y 0 en caso de que trabaje de forma

independiente.

Especificacion del modelo. Conforme con lo descrito lineas precedentes, el modelo
estimado es de tipo semilog o log - lin, debido a que emplea como variable explicada el logaritmo
de las entradas (LnYH) y no las entradas como tal. En consecuencia, los parametros o coeficientes
de la regresion se interpretan como semi elasticidades, lo que significa que relacionan variaciones

en téerminos absolutos (A X) con variaciones en términos porcentuales (A% Y).

5 Ejemplo de construccion del indicador “AE”. Si es un jefe de hogar que alcanzd un grado maximo de
estudios de secundaria incompleta (4 afios aprobados), entonces la cantidad de afios de educacidn se obtiene: AE = 6
(primaria completa) + 4 (secundaria incompleta), sumando un total de 10 afios.



27

De este modo, el modelo queda especificado como:

LnYH = By + B1AE + B,XP — B3XP? + B,CO + ¢
Donde:
LnYH : Logaritmo natural del ingreso mensual de los hogares de la PLP.
AE : Anos de educacion del responsable del hogar.
XP  : Afos de experiencia potencial del responsable del hogar.
XP? : Afios de experiencia potencial al cuadrado del responsable del hogar.
CO : Categoria ocupacional del responsable del hogar (dependiente = 1, indep. = 0).
Pi : Pardmetros de regresion (V;= 0, ..., 4).

e : Término de perturbacién del modelo.

En definitiva, como sefiala Marquez (2015) la autenticidad del modelo establece que los
signos de los pardmetros de las variables: educacion, experiencia laboral y modalidad de trabajo
(AE, XPy CO - principales indicadores) sean positivos, lo que evidencia la conexion directa entre
dichas variables y el ingreso. En contraste, se aguarda que el signo del parametro vinculado a la
variable experiencia laboral al cuadrado (XP? - principal indicador) sea negativo, lo que revela la

conexion inversa entre dicha variable y el ingreso.



CAPITULO I11: REVISION BIBLIOGRAFICA
3.1.  Antecedentes del Estudio

Gomez (2020) en su trabajo investigativo titulado “Factores sociales determinantes del
ingreso economico familiar del Pueblo Joven 16 de Octubre, Chachapoyas, 2019”; tuvo como
propdsito identificar los factores sociales determinantes del ingreso econdmico familiar; la
metodologia empleada se fundamenté sobre la base del enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, tipo transeccional explicativo, la muestra estuvo constituida por 75 jefes de hogar
que fueron seleccionados mediante muestreo probabilistico aleatorio simple y la técnica usada fue
la encuesta y el instrumento un cuestionario de 21 items; los resultados evidenciaron que los
factores determinantes del ingreso familiar son el género, el nivel de educativo y la modalidad de
trabajo siendo estas dos Gltimas las de mayor influencia; concluy6 que el 62,5% de las variaciones
en los ingresos familiares del Pueblo Joven 16 de octubre se debe a las variaciones de los afios de
educacion, la experiencia laboral, el género y la modalidad de trabajo del jefe de hogar.

Garcia (2015) en su estudio titulado “Andlisis del nivel de ingreso familiar en los hogares
del distrito de Rupa Rupa, 2014 ”; tuvo como proposito general identificar el impacto de las clases
de trabajo, tipos de trabajo y la experiencia laboral en la diferenciacion del nivel de ingreso
familiar; la metodologia empleada se sustenta sobre la base del enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, tipo transversal explicativo, la muestra estuvo conformada por 318 hogares que
fueron seleccionados mediante muestreo probabilistico aleatorio simple y la técnica aplicada fue
la encuesta; los resultados reflejaron que los indicadores de las variables independientes, en
conjunto, explican de forma significativa a la variable dependiente “ingreso familiar”; concluyo
que el impacto de la clase de trabajo, tipo de trabajo y la experiencia laboral son positivas en la

diferenciacion del nivel de ingreso familiar en el &mbito de estudio, ademas sostiene que después
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de adquirir cierta experiencia laboral ésta ya no aporta a producir ingresos mas altos. También, de
la investigacion se obtuvo que el 76,2% de las variaciones en los ingresos familiares de la capital
de la PLP se debe a las variaciones de las variables explicativas incluidas en el modelo.

Marquez (2015) en su trabajo de investigacion titulado “El impacto de la educacion como
factor en la generacion de ingresos dentro de la economia campesina del municipio de Escoma”,
tuvo como proposito determinar el impacto de la educacion en los habitantes para la generacion
de ingresos economicos; la metodologia utilizada se desarroll6 sobre la base del enfoque
cuantitativo, disefio no experimental, tipo transeccional explicativo, la muestra estuvo constituida
por 251 jefes de hogar que fueron seleccionados mediante muestreo probabilistico aleatorio simple
y la técnica usada fue la encuesta y el instrumento un cuestionario de 11 items; los resultados
revelaron que la educacion afecta sobre las entradas de los individuos a lo largo de su vida laboral;
concluyo que el 99,7% de las variaciones en los ingresos de la poblacion campesina del municipio
de Escoma se debe a las variaciones de los afios de educacidn, la experiencia laboral, la asistencia
técnica y el género del responsable del hogar.

Ortiz (2015) en su estudio titulado “Educacion, empleo e ingresos en el municipio de
Tumaco 2015”"; tuvo como objetivo general conocer, en términos de ingresos, los beneficios que
un afio adicional de educacion tiene sobre el salario; la metodologia empleada se desarrolld sobre
la base del enfoque cuantitativo, disefio no experimental, tipo transversal explicativo, la muestra
estuvo conformada por 240 individuos mayores de 14 afios y la técnica aplicada fue la encuesta;
los resultados reflejaron que, de forma significativa, un afio adicional de educacion aumenta
alrededor de 13,3% las entradas de las personas; concluyé que el 35,7% de las variaciones en los
ingresos de los tumaquefios se debe a las variaciones de los afios de educacion, la experiencia

potencial, el género y el nimero de miembros del hogar.
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3.2. Bases Teoricas
3.2.1. Educacion

Definicion. La educacion, en el sentido amplio, se refiere al proceso de expansion de las
habilidades y derechos de los individuos. En ese contexto, la Ley 28044 define la educacién como:
“un proceso de aprendizaje y ensefianza que se imparte a lo largo de toda la vida y que aporta a la
formacion integral de los individuos, al pleno desarrollo de sus competencias, a la creacién de
cultura, y al desarrollo de la familia y de la comunidad nacional, latinoamericana y mundial. Se
dicta en centros educacionales y en distintas areas de la comunidad” (Congreso de la Republica
del Peru, 2003, Articulo 2).

Igualmente, Leon (2007) alude al respecto, que la educacion “es un proceso humano y
cultural complejo. Para fijar su objetivo y su definicion es producen tener en cuenta la condicion
y naturaleza del hombre y de la cultura en su conjunto, en su totalidad” (p. 596). Por otro lado, la
Real Academia Espafiola (RAE, 2020), lo define como la “accién y efecto de educar” (parr. 1).

Importancia. Para obtener éptimos niveles de cobertura social se requiere de adecuados
niveles de educacion de los ciudadanos y como tal, se debe reconocer la importancia de la
educacion para la vida de las personas. Asi, la educacion es importante por las siguientes razones:

“Para acceder a mejores niveles de empleo; para equiparar las brechas sociales y
econdmicas; para alcanzar Optimos niveles de crecimiento econdémico; para ensanchar las
coyunturas de los jovenes; para la incitacion de la tecnologia, la innovacién y la ciencia,” (Narro
& Moctezuma, 2012, p. 13).

Por su parte, Wieland (2016) alude que los individuos con un nivel educacional superior
poseen una posibilidad mas elevada de gozar de mejor salud y tener una mayor longevidad.

También, sefiala que “investigaciones han demostrado que las poblaciones con individuos con una
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educacion mas alta se encuentran menos contaminadas y los adultos con una educacién baja son
los que poseen mayores problemas de salud asociados con la contaminacion” (parr. 2). En
consecuencia, se puede mencionar que este ultimo grupo constituye aquel conjunto que presenta
mayor grado de vulnerabilidad a fallecer como consecuencia de la contaminacion del aire.

De manera que, la educacion es un aspecto fundamental en la vida de un individuo, puesto
que le brinda las herramientas necesarias para afrontar las diversas dificultades que se presentan
en el dia a dia. Por lo que, resulta ser “un menester para cada individuo lograr una educacion
apropiada y pasar de un nivel educacional a otro para que €l o ella alcance el conocimiento
indispensable para afrontar la situacion de la vida” (Ochoa, 2018, parr. 1).

En definitiva, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Cienciay la
Cultura (UNESCO, 2014, p. 48) sostiene que “la ensefianza es fundamental para un desarrollo
humano, incluyente y sustentable impulsado por economias basadas en la informacion idoneas de
encarar los retos del porvenir con tacticas revolucionarias. Una comunidad educada dispone de
resultados favorables en otros campos sustanciales del progreso”.

Estructura del Sistema Educativo. Toda persona pasa por diferentes niveles
educacionales, desde la educacion inicial hasta posiblemente un postgrado. Segun Trill (2013),
estos diferentes niveles constituyen el sistema educativo de un pais y sirven de base para la
estructura de la educacion, de acuerdo con el avance cognitivo del individuo.

El sistema educativo peruano (SEP), segun el informe técnico desarrollado por el Sistema
de Informacion de Tendencias Educativas en América Latina (SITEAL, 2020), se encuentra
constituido “por la educacién obligatoria (basica) y la educacion post obligatoria (superior). La
educacion obligatoria se brinda en distintas modalidades: regular, alternativa y especial. La

educacion post obligatoria representa la 29 etapa del SEP” (parr. 12).
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En cuanto a la educacion basica regular (EBR), de acuerdo con Jopen et al. (2014)
constituye la primordial y més prolongada “modalidad de atencién del servicio de educacion en el
pais. Asiste a nifios y adolescentes que transcurren por el proceso educativo de manera apropiada,
de acuerdo con su evolucién cognitiva, fisica y afectiva” (p. 11). Comprende de tres niveles:
educacion inicial, primaria y secundaria, ademas, esta organizado en siete ciclos.

Figura 6

Organizacion de la Educacion Bésica Regular, 2014

Niveles Inicial Primaria Secundaria
Ciclos I 1l \Y V Vi Vi
Afios /

Grados / 0-2 aftos 3-5 afios lery 2do 3erydto Stoy 6to ler, 2do 3er, 4toy
Afios grado grado grado ano 5to aio

Fuente: Adaptado de “Sistema educativo peruano: balance y agenda pendiente” (p. 10), por Jopen et al., 2014,
Departamento de Economia - PUCP (http:/files.pucp.edu.pe/departamento/economia/DDD379.pdf).

De la Figura anterior, se observa que el nivel educacional - inicial asiste a nifios de 0 a 2
afios (Cuna Jardin) de manera no escolarizada y de 3 a 5 afios (Inicial Jardin) de manera
escolarizada. También, se observa que el nivel de educacion primaria esta constituido por tres
ciclos (de dos afos cada uno), cuyos grados corresponden del primer al sexto. Esta dirigido a
estudiantes de 6 a 11 afios aproximadamente y tiene una duracion de seis afios.

Del mismo modo, se percibe que el nivel educacional - secundaria comprende de dos ciclos
(uno de dos afios y otro de tres afios), iniciado desde el primer al quinto afio. Asimismo, “el servicio
que se proporciona es escolarizado en los colegios y de manera no escolarizada mediante

programas educativos, que se dicta en un lustro” (Roca et al., 2018, p. 188).
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Por otro lado, con respecto a la segunda etapa del SEP, segun SITEAL (2020) “la educacion
post obligatoria se encuentra encaminada a la instruccion especifica en las areas de la ciencia, las
humanidades, la docencia, la tecnologia y las artes, con realce en una instruccion aprovechada”
(parr. 32). Esta etapa abarca tres niveles (terciaria, universitaria y posgrado), se imparte en:
universidades, institutos superiores, escuelas pedagogicas e instituciones superiores de postgrado.
Ademas, se rige por la Ley N° 30512° y la Ley N° 30220’.

Para Jopen et al. (2014) que hacen alusion a la Ley N° 280448, consideran que “la educacion
post obligatoria debe orientarse en la creacion, investigacion y transmisién de saberes. Igualmente,
debe resaltar el logro de aptitudes profesionales y especificas de nivel superior para el ingreso al
mercado de trabajo” (p. 12); en armonia con las exigencias del desarrollo sostenible del Perd.

En definitiva, para mayor detalle de lo descrito lineas precedentes se presenta la Figura 7
y 8, que muestran de forma detallada los diferentes niveles educacionales que conforman el sistema
educativo peruano, de acuerdo con las edades correspondientes; asi como la duracion tipicay la
condicion de obligatoriedad de cada una de ellas.

Figura7

Etapas y niveles del sistema educativo peruano

Educacion basica Educacién superior

Inicial Secundaria
Primaria Terciaria  Universitaria ~ Posgrado
No escolarizada Escolarizada Cicla | Ciclo Il

Daz 3as 6all 12a13 14a16 17 anos 17 anos 17 anos
anos anos anos anos anos y més y mds y méds

Fuente: Adaptado de “Pertr / Perfil de educacién”, por SITEAL con base en la Ley General de Educacion N*
258044/2003, la Ley de Institutos v Escuelas de Educacion Superior N® 30312/2016 v la Ley Undversitaria N
302202014, 2020 (hitps:/siteal ilep unesco.org/pais/peru#E fectividad).

6 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, promulgada el 02 de noviembre de 2016.
" Ley Universitaria, promulgada el 09 de julio de 2014.
8 ey General de Educacion, promulgada el 29 de julio de 2003.



Figura 8

Estructura del sistema educativo peruano, 2016
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Edades Mivel Duracién Obliga- MNotas Equivalencia
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técnico-productiva en cursos de
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Extensidn universitaria - Ma Certificados o diplomas  [SCED 4B
basados en cursos cortos  Postsecundaria no
terciaria vocacional
Superior no universitaria 3 Ma Tecnolégica, pedagdgica 1SCED 5
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corto
Superior no universitaria  3**° Mo Escuelas superiores que  ISCED 6
ofrecen prado académico Bachillerato
Superior universitaria g Ma Bachillerato y ISCED &
licenciatura Bachillerato
Superior universitaria 2= Mo Maestria ISCED 7
Maestria
Superior universitaria 3+ Ma Doctorado ISCED 8
Doctorado

Fuente: Adaptade de “Esiade de fa educacion en el Perit Andlisis y perspectivas de la educacion bdsica™ (p. 43),
por Guadalupe et al., 2017, Grupo de Analizis para el Desarrolle (GEADE) a traveés del Proyecto Fortalecimiento de
la Gestion de 1a Educacidn en el Peri (FORGE) (https:/repositorio. minedu. gob.pe/handle/20.500.12799/5692).

Teorias. Con respecto a las teorias sobre la educacion, a continuacion, se detalla una en
particular, cuya aparicion se llevo a cabo en la década de los sesenta, y que ademas representa la
primera linea de la doctrina econdmica que se usa al estudio educacional. Siendo, en este caso, la

célebre teoria del capital humano.
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Teoria del Capital Humano. Segun Pérez-Fuentes y Castillo-Loaiza (2016), la teoria del
capital humano (TCH) surgi0 a partir de la segunda mitad del siglo XX, con las obras precursoras
de Theodore S. (1960), Gary B. (1964) y Jacob M. (1974). Ademas, de acuerdo con Uribe (2008)
la TCH se origind “con el objeto de compensar aquel vacuo, al tener presente la educacion y el
conocimiento como unas de las variables mas relevantes de la expansion econémica” (p. 77).

Cabe mencionar, que el concepto de capital humano es relativamente contemporaneo, sin
embargo, ya habia sido implementado desde tiempos muy lejanos, pero sin ninguna estructura
teorica sélida. No fue hasta 1960, que la TCH cobré notoriedad con las obras de los autores antes
mencionados, quienes incorporaron el concepto de capital humano al analisis econdémico (Herrera,
2010; Odriozola, 2008). De esta forma, “contribuyeron una teoria econdémica referente al capital
humano que se fundamentaba primordialmente en lapso de tiempo que el individuo pasé dentro
del sistema educativo (afios de educacién) y en la experiencia laboral, variables que evidencian las
funciones de entradas individuales” (Pérez-Fuentes & Castillo-Loaiza, 2016, p. 652).

En ese sentido, para Theodore Schultz considerado no solo como uno de los pioneros de la
TCH, sino también como el descubridor de la economia de la educacion. Sostiene que, los talentos
logrados y el intelecto de los individuos constituyen una manera de capital como las otras maneras
de capital que conocemos (Quintero, 2020). De tal modo que, plante6d que “un dodlar invertido en
educacion tiene un mayor retorno que uno invertido en capital fisico” (Bastidas, 2020, p. 28), bajo
esta premisa y dada su rentabilidad afirma que la educacién puede verse y entenderse como un
gasto de inversion mas no como una forma de consumo.

Analogamente, para Gary Becker conocido por muchos como el organizador de las
contribuciones de Schultz y uno de los aportantes del concepto de la funcién productiva en materia

educativa, desarroll6 formalmente la TCH en su obra titulada - Capital Humano (1964). Del texto,
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“la nocion esencial se baso en tomar en cuenta a la educacién y la formacién como gastos de
inversion que ejecutan las personas racionales con la finalidad de aumentar su rendimiento y sus
entradas” (Pérez-Fuentes & Castillo-Loaiza, 2016, p. 654).

De forma similar, Garza y Villezca (2006) ratifica que la TCH, “defiende que el gasto
educativo es una manera de inversion, bien sea individualmente o como a nivel de pais; dicha
inversion favorece el almacenamiento de capital humano, lo que repercute en el proceso de
produccién” (p. 22). Por lo que, las personas con una educacién mas elevada tenderan a conseguir
entradas mas altas al igual que los paises con una poblacién que posee un nivel educacional
superior seran paises con mejores entradas.

En consecuencia, Herrera (2010) manifiesta que la hipotesis central de la TCH, se basa en
considerar a “la formacion como una inversion que aumenta la productividad de las personas, las
entradas y el desarrollo de una sociedad” (p. 2). Por su parte, para Jacob Mincer alude que “la
inversion educativa se encuentra sometida a la independencia del tiempo que se dedicara a la
capacitacion” (Quintero, 2020, p. 244). De modo que, cuando una persona opte por educarse mas,
pospone sus ingresos presentes con la esperanza de maximizar sus ingresos en el futuro.

Por otro lado, Cardozo et al. (2005, p. 61) indica que la TCH adopta que “los sistemas
educacionales poseen como roles esenciales la obtencién de aptitudes, competencias,
entrenamiento y la certificacion. De ello, se origina que una educacion mas alta provee de un
capital humano mas elevado de los habitantes de una comunidad”, lo que se ve reflejado en mejores
niveles de productividad de la poblacion, mayores ingresos y por ende mayor desarrollo.

En definitiva, la TCH “ampara que un incremento del nivel educacional de una comunidad
conlleva a un crecimiento de su capacidad de produccién” (Vieira, 2007, p. 19). Asimismo, en

lineas generales esta teoria trata a la educacion y la formacion como gastos de inversion, lo que
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implica que las personas invierten en si mismas con la finalidad de obtener no sélo una recompensa
presente sino también futura, ya sea en terminos de remuneraciones, disfrute de derechos laborales,
u otros componentes del trabajo decente.

De manera complementaria, para efectos de una mejor comprension sobre la base de la
TCH se presenta la Figura 9, que muestra la relacion entre la rentabilidad obtenida y la edad, segln
los afios de educacion.

Figura 9

Comportamiento de la rentabilidad lograda de acuerdo con la inversion ejecutada en educacion

RENDIMIENTOS B
A
18 EDAD
22
B

Fuente: Adaptado de “Capiial humano como factor de comvergencia: Andlisis economéirico de la Eurovegién
Galicia-Norte de Portugal (1993-2002)" (p. 18), por Vietra, 2007, Universidad Santiago de Compostela
(https://minerva usc.es/xmlui‘bitstream handle/10347,/2342/1 /0788407508902 _content. pdf).

De la Figura anterior, se observa el comportamiento del perfil de la rentabilidad alcanzada
por una persona (B) que decidi6 seguir sus estudios luego de la educacion béasica obligatoria y
gratuita, ademas, se aprecia el comportamiento del perfil de la rentabilidad lograda por una persona
(A) que optd por integrarse al mercado de trabajo, no poniendo su confianza en la educacion

superior. Asimismo, se constata que a lo largo del tiempo los individuos con mayor nimero de
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afios de educacion tienden a obtener un mayor rendimiento, debido a que la inversion en educacion
otorga a la persona una baja posibilidad de encontrarse con falta de trabajo, despido y una
movilidad laboral mas elevada, en otras palabras, que si un individuo se encuentra con falta de
trabajo o busca cambiarlo, le resulta mas sencillo conseguir colocacion a una persona con mayor
grado de preparacion que a una que solo cursoé la educacion basica (Vieira, 2007).

Por lo tanto, dado el aspecto de adopcion de la Figura 9, es posible inferir que presenta una
forma cdncava, lo que significa que son las personas mas jovenes los que cuentan con una mayor
preferencia hacia la inversion en su propio capital humano, en vista de que, el costo de oportunidad
a que se encuentra sometido una persona de mas edad es superior, y el lapso en que él podra gozar
de una rentabilidad mas elevada, es inferior. En consecuencia, se puede constatar que casi al
término de la vida activa de una persona, la rentabilidad alcanzada por si mismo tiende a ser
inferior, debido a la reduccién de la inversién ejecutada en la formacion y del descenso de la
expansion de la productividad, lo que conlleva a la pérdida de valor del stock de capital humano.

De esta forma, como sefiala Uribe (2008) la TCH se incorpor6 en la lista de las formulas
utilizadas por organismos de desarrollo, influyendo en la “evaluacion del rendimiento de la
inversion ejecutada sobre las entradas del educando mediante la medicion de sus tasas de
rendimiento, al mismo tiempo llamadas tasas de retorno” (p. 80).

3.2.2. Modalidad de Trabajo

Definicidon. La modalidad de trabajo llamada también clase de trabajo, de forma general se
refiere a la categoria ocupacional que posee una persona de acuerdo con la actividad que realiza.
En esa linea, Salvador (2018) indica que la modalidad de trabajo hace referencia a la
“categorizacion de las personas con trabajo referente con su vinculo con los medios de produccion

y con la posesion de los productos (Bg y/o Ss) producidos en el ejercicio de su empleo” (parr. 1).
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En consecuencia, la modalidad de trabajo se refiere a la posicion ocupacional al cual
pertenece las personas al momento de ingresar al sector laboral (Mufioz, 2004). Adicionalmente,
Alfaro (2016) sefiala que “en la comunidad moderna es posible identificar dos modalidades de
trabajo, tanto subordinado como autonomo. El empleo subordinado se rige por el Derecho Laboral,
en cambio el autdnomo se rige por mandato de Derecho Privado (Comercial o Civil)” (parr. 1).

Importancia. En lineas generales, desde el punto de vista laboral, la importancia de la
modalidad de trabajo radica en que permite clasificar a las personas en funcion de las tareas que
desempefian y a partir de ello formar grupos ocupacionales que faciliten la identificacion de dichos
trabajadores, ademas, es relevante porque permite obtener ingresos, independientemente de la
categoria ocupacional al cual forma parte el individuo. Por lo que, Gdmez (2020) sostiene que si
un “responsable del hogar labora de forma subordinada o autonoma cuenta con las posibilidades
para que sus entradas del hogar sean superiores” (p. 46).

Categoria Ocupacional. Con respecto a las categorias ocupacionales, conforme con el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo (MTPE, 2015, p. 7) estas pueden ser:

e Empleador / patrono: Representa aquel directivo o jefe en el aprovechamiento de una
firma, organizacion o carrera y cuenta con empleados retribuidos bajo su responsabilidad.

e Asalariados: Son individuos que tienen trabajos en los que los titulares poseen contratos
de trabajo implicitos o explicitos (orales o escritos), en consecuencia, adquieren una
retribucidn esencial que no esté en funcion directa de las entradas de la unidad para la que
laboran (ambito privado o publico).

e Trabajador independiente: Representa aquel individuo que labora por cuenta propia o
mancomunada, aprovechando una firma, organizacién o carrera, y que no posee empleados

retribuidos a su responsabilidad.
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e Trabajador del hogar: Aquel individuo que ofrece servicios en una vivienda particular y
adquiere una retribucién mensual por sus servicios, y cominmente acoge alimentos.

e Trabajador Familiar No Remunerado (TFNR): Es un individuo que ofrece sus servicios
en una organizacion o firma, con cuyo jefe se encuentran emparentados, sin devengar
retribucion. En ciertos casos adquiere propina u otras maneras de pago distinto a un salario,
sueldo o comisiones.

e Desocupados: Corresponde aquellos individuos en edad de trabajar (14 afios y mas) que
en el periodo de referencia estaban en busca activa de un empleo.

e Inactivos: Son todos aquellos individuos que forman parte de la poblacion en edad de
trabajar (14 afios y mas) que en el periodo de referencia no han laborado ni buscado empleo

y no desean laborar.

Sin embargo, para efectos del estudio solo se ha considerado a las categorias ocupacionales
mas importantes del mercado laboral peruano, tales como: trabajador dependiente (TD) y
trabajador independiente (TI). En ese sentido, conforme a la Clasificacion Internacional de la
Situacién en el Empleo (CISE), “los empleados subordinados o dependientes, disponen de un
contrato de trabajo, bien sea determinado o tacito, en consecuencia, devengan una remuneracion
bésica, la cual es autdnoma de las entradas de la firma” (Becerra, 2019, p. 16). A su vez, segun la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2001) los individuos con empleos asalariados por lo
general son remunerados con sueldos y salarios, pero también pueden ser remunerados mediante
entradas por ventas, salarios variables, bonificaciones o compensacion en productos.

Referente a los empleados autonomos, Becerra (2019) manifiesta que constituyen aquellos
individuos que laboran y cuyas retribuciones se encuentran estrechamente vinculadas a su estado

de productividad y resultan de los bienes y servicios que individualmente producen” (p. 16).
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Por su parte, Sdnchez (2021) alude que un trabajador independiente es aquel individuo
propio que brinda “sus servicios a otras sin sumision laboral o que desempefia una actividad de
forma independiente. En contraste, un empleado asalariado, es el individuo propio que ofrece sus
servicios de forma subalterna a otra persona, bien sea juridica o natural” (parr. 1).

Para Nugent (2004) el trabajo autbnomo “se refiere a los que realizan los médicos,
abogados, ingenieros y en general a todos los que ejercen una profesion u oficio en forma
independiente” (p. 431). Ademas, expresa que cuando dichos trabajadores asisten al centro de
labores y se someten a las mismas regulaciones del trabajo asalariado se encuentran protegidos por
el derecho del trabajo.

En efecto, tener un empleo como auténomo o independiente significa que no estas sujeto a
un patrono en especifico, en otras palabras, ofreces tu ocupacion y adquieres una suma de dinero
como retribucion. Mientras que, trabajar como dependiente quiere decir que laboras sometido a
condiciones de sujecion y dependencia con tu patrono, dicho de otra manera, brindas tu fuerza de
trabajo y el patrono debe suministrarte los medios para trabajar y pagarte una gratificacion por la
ocupacion ejecutada.

Por otro lado, cabe indicar que no esta prohibido que una misma persona pueda pertenecer
a ambas categorias, dicho de otra manera, es posible desempenarse como “empleado asalariado
con un vinculo de subordinacion y en paralelo ejercer como empleado auténomo, bien sea
encontrandose contratado mediante un pacto civil o comercial” (Sanchez, 2021, parr. 3).

Diferencias entre TD y Tl. Como sefiala Gonzélez (2015), una de las caracteristicas
esenciales que ayuda a clarificar la distincion entre un “trabajador asalariado de un autbnomo es
el codigo sustantivo del trabajo, en otras palabras, cuando el empleado esta sujeto bajo un contrato

laboral o bajo un contrato por prestacion de servicios” (Gonzélez, 2015, p. 173).
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Adicionalmente, considerando lo descrito lineas precedentes, con la finalidad de lograr una
mejor distincion entre ambas categorias, se presenta la Tabla 11 que muestra las diferencias mas
sustanciales entre un empleado asalariado y un empleado autonomo.

Tabla 11

Principales distinciones entre un empleado asalariado e independiente

Empleado Asalariado Empleado Autonomo
Contrato laboral Contrato por prestacion de servicios o ninguno
Se remuneran tipicamente con sueldos y salarios Remuneracion en funcion de su nivel de productividad
Existe vinculo de subordinacién y dependencia No existe vinculo de subordinacion y dependencia

Fuente: Elaboracién propia.

Ventajas y Desventajas. Una vez definido el concepto de modalidad de trabajo, vista las
categorias ocupacionales existentes y por Gltimo las principales diferencias entre un trabajador
independiente y dependiente, a continuacion, vamos a detallar en términos generales las ventajas
y desventajas que puede tener trabajar de manera auténoma o subordinada.

Tabla 12

Trabajador independiente: beneficios y puntos débiles

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Ventajas Desventajas

Desarrollo de tu propia metodologia de trabajo La liquidez de los ingresos puede variar

Disposicién para disefiar y establecer las jornadas Dependencia de las habilidades de negociacidn del trabajador
de trabajo para obtener las contrataciones

Flexibilidad de horarios y libre eleccion de tiempo  En ocasiones, el nivel de responsabilidades de trabajo puede
de descanso ser sumamente bajo, o demasiado alto

Libertad para aceptar o no determinados trabajos  Pérdida de beneficios laborales

Posibilidad de complementar tu trabajo con otras Ingresos discontinuos y expuestos a las fluctuaciones

actividades lucrativas econémicas

Fuente: Elaboracién propia (con base en el Blog - MisFinanzas.com, 2021).
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Tabla 13

Trabajador dependiente: beneficios y puntos débiles

TRABAJADOR DEPENDIENTE

Ventajas Desventajas

Ingresos constantes y libre de cambios Cumplimiento de una jornada especifica

Existencia de un documento de proteccion que Trabajar en una organizacion implica adaptarse a las formas

acredita la relacion con el empleador y tiempos de otros

Estabilidad y seguridad del empleo durante el Riesgo de ser reemplazado (si asi lo desea conveniente el

tiempo establecido en el contrato laboral empleador)

Obtencidn de beneficios (permiso por maternidad, La rigidez de contratos, normas y regulaciones internas de los

seguro médico, entre otros) empleadores puede limitar mucho el uso de tu tiempo y el
desarrollo de tu potencial

Oportunidades de crecimiento y trabajo en equipo  Limitado salario (ingresos regulares no significa ingresos

altos)

Fuente: Elaboracién propia (con base en el Blog - MisFinanzas.com, 2022).

3.2.3. Ingreso del Hogar

Antes iniciar con la base tedrica del ingreso del hogar propiamente dicho, resulta pertinente
dar a conocer previamente que se entiende por el término “ingreso”. En ese sentido, se tiene:

Segun Hicks, define el ingreso de un individuo como el monto maximo de riqueza que una
persona cuenta con la disponibilidad “de gastar en una semana y ser todavia competente de
desembolsar la misma cantidad en cifras reales en cada una de las semanas sucesivas” (Hicks,
1946, citado por OIT, 2003, p. 9).

En esa linea, el Sistema de Cuentas Nacionales (SCN, 1993) enfatiza que el ingreso se
refiere a la cantidad méaxima “que una unidad puede admitirse desembolsar en bienes o servicios
de consumo en el transcurso de un periodo de referencia, sin tener que subvencionar sus gastos
escatimando su riqueza, empleando otros activos financieros o no financieros 0 aumentando sus

obligaciones” (p. 203).
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Consecutivamente, teniendo en cuenta lo descrito lineas precedentes, se presentan las
definiciones mas relevantes concerniente al ingreso del hogar. Siendo las mas sobresalientes,
aquellas que se mencionan a continuacion.

Definicion. Conforme con la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
(CEPAL, 2017), las entradas del hogar constituyen la totalidad “de partidas monetarias y en
especie devengadas de manera periddica por los hogares como unidad o por sus miembros a titulo
personal, a intervalos anuales o mas frecuentes” (p. 3).

Asimismo, el ingreso del hogar hace referencia al total de utilidades o ingresos que posee
un hogar, dicho de otra manera, comprende el salario, las entradas extraordinarias hasta las
entradas que se adquieren en forma de especie. Ademas, representa un valor monetario que se
utiliza para medir la capacidad de compra de los hogares (Editorial Economia, 2014).

Para Salinas (2018) “el ingreso del hogar reune las entradas econémicas con los que
dispone un hogar. Ello, abarca el sueldo, salario, de todos aquellos integrantes que laboran, y, otros
ingresos que pueden considerarse extras” (p. 25). De manera que, operacionalmente se entiende
como la adicion de todos los sueldos, salarios, ganancias, pagos de interés, alquileres,
transferencias y otras formas de entradas que tienen los hogares en un periodo determinado.

Analogamente, Reyes et al. (2015) sostiene que las entradas del hogar representan “la
adicion de las entradas obtenidas por la contribucion de sus integrantes en la economia de mercado,
actividades de autoconsumo Y el recibimiento de transferencias” (p. 123). Por lo tanto, engloba
todo el dinero que cada miembro del hogar es capaz de ganar en un determinado periodo de tiempo.
Incluyendo, los ingresos que se perciben de manera constante, como los salarios, al igual que los

esporadicos (ingresos extras) u otros ingresos.



45

Importancia. Como expresa Ucha (2014) el ingreso del hogar “designa a todos aquellos
ingresos econdémicos con los que cuenta un hogar, para suplir sus requerimientos esenciales y el
excedente de los egresos que comunmente posee un hogar” (parr. 1).

Considerando esta premisa, y desde un enfoque del entorno familiar, las entradas del hogar
son importante porque constituyen el monto total con el que disponen los hogares para satisfacer
sus necesidades basicas durante un periodo determinado, en otras palabras, es la cantidad de dinero
que tienen para obtener bienes y servicios que precisan para su sustento. Por otro lado, el ingreso
del hogar también es relevante por las siguientes razones:

e Bajo una perspectiva de su aplicacion para el anélisis de politicas, es importante dado que
representa la variable mas 6ptima para sustituir el bienestar econémico de los individuos y
hogares” (OIT, 2003, p. 8).

e Indicador econémico util, que sirve para cuantificar el poder adquisitivo de los hogares. Y,
que los estudiosos emplean para elaborar estadisticas sobre los niveles de vida en los
diferentes paises, dicho de otra manera, se usa para comprender las condiciones de vida
que existen en tal lugar o dicho &mbito geografico (Ucha, 2014).

e Medida de riesgo importante, que sirve para evaluar la capacidad de pago de una persona.
Y, que las instituciones financieras utilizan para determinar cuanto prestar a un cliente

(Ucha, 2014).

Usos y Fuentes. Desde la posicion de la CEPAL (2017), el ingreso del hogar “puede ser
usado para financiar el consumo habitual siempre que no se disminuya el patrimonio neto del hogar
por la caida del stock de dinero en efectivo en su poder, la venta de bienes o el incremento de una
obligacion” (p. 3). En lo que se refiere a las fuentes de ingreso, el OIT (2003, p. 12) alude que los

ingresos de los hogares se desglosan por lo general en cuatro grandes rubros, tales como:
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e Ingresos procedentes del empleo: Comprende los ingresos en materia de colaboracion en
actividades econdmicas en un contexto estrechamente vinculado con el trabajo. Estan
conformados por las entradas del trabajo asalariado (salarios) y entradas del trabajo
auténomo (rendimiento del trabajo).

e Ingresos de propiedad: Son aquellos ingresos producidos por la propiedad de activos
(remuneracion del uso de activos) que se proveen a otros para su aprovechamiento.
Generalmente, se trata de gratificaciones monetarias provenientes de activos financieros
(intereses y dividendos), activos no financieros (rentas) y regalias (material patentado o
acogido al derecho de autor).

e Ingresos procedentes de la produccion de servicios en el hogar para uso propio:
Comprende el valor estimado neto de los servicios de vivienda prestados en las viviendas
habitadas por sus duefios, de los servicios domésticos no retribuidos y de los servicios
asociados con bienes de consumo duraderos de los hogares.

e Ingresos por transferencias: Son aquellos ingresos que se repiten de forma reiterada
(vinculado con el periodo de referencia empleado para las entradas), por lo general son
pequefias y en su mayoria se utilizan durante el periodo de referencia. Y, que pueden
realizarse de manera de bienes o de servicios (transferencias sociales en especie) y en

efectivo (pensiones, becas, etc.).

Clasificacion. Con respecto a la clasificacion de los tipos de ingresos, la OIT (2003)
sostiene que la mayoria de estados informan sus estadisticas de entradas por “fuentes de ingresos
con diferentes grados de detalle, siendo los grupos de nivel mas alto de agregacion el empleo

asalariado, el empleo independiente, la propiedad, las transferencias y los demas ingresos” (p. 67).
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Por su parte, la CEPAL (2017) menciona que el ingreso del hogar puede entenderse como
“producto de dos procesos, el de distribucion primaria entre los factores de produccion (trabajo y
activos) y el de distribucion secundaria (transferencias y subsidios) originado como consecuencia
de la participacion del gobierno en el proceso econémico” (p. 4). De modo que, el ingreso del
hogar se sustenta como la adicion de las “entradas primarias (retribucion de los asalariados, ingreso
empresarial y alquileres) sumado los ingresos secundarios (procedentes de transferencias
corrientes)” (Camelo, 2001, p. 11).

Teorias. Con respecto a las teorias sobre el ingreso del hogar, a continuacion, se detalla
una en particular, que se caracteriza por ser la mas influyente en el ambito de la academia y la
politica econdmica, dado que explica de manera mas satisfactoria el enigma del consumo. Siendo,
en este caso, la prominente teoria del ingreso permanente (TIP).

Teoria del Ingreso Permanente. La TIP desarrollada por Milton Friedman en 1957,
representa progresivamente “la tercera contribucién que resuelve la aparente contradiccion entre
las funciones de consumo de mediano y largo plazo y las que provienen del analisis de corte
transeccional” (Liquitaya, 2011, p. 38). De acuerdo con Moscoso (2008), esta “teoria supone que
el consumo no se encuentra asociado con la renta que se obtiene cada afio, sino con una estimacion
a mas largo plazo de la renta” (p. 8).

Por su parte, Morettini (2002) afiade que la TIP desglosa “al consumo en dos partes: una
Illamada consumo permanente y otra denominada consumo temporario, como producto de existir
dos tipos de ingresos, el permanente y el temporario” (p. 11). El primero, se refiere a la fraccion
del ingreso que los individuos suponen devengar durante el futuro; mientras que el segundo hace

alusion a la porcién del ingreso que los individuos no prevén percibir.
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En relacion con lo anterior, Talledo (2022) menciona que segun esta teoria una persona
“tiene un ingreso permanente (de largo plazo) y otro transitorio (ganancia o pérdida inesperada de
corto plazo sobre el ingreso), en consecuencia, cuando el ingreso total se vea perjudicado, el
individuo recurrird a préstamos o ahorros” (p. 9). Asimismo, la TIP plantea que los individuos u
hogares tienden a mantener su consumo constante y priorizan una trayectoria estable de este, que
dependera del ingreso promedio esperado en el largo plazo.

Por esta razén, Friedman asume que “el consumidor ajusta su gasto a variaciones en sus
expectativas de ingresos a largo plazo, soslayando las variaciones transitorias de su ingreso
corriente” (Liquitaya, 2011, p. 38). De modo que, la hipotesis central de la TIP consiste en suponer
que el consumo depende mayormente del ingreso permanente.

En esa linea, Tierra y Vistin (2003) sostienen que “la hipotesis del ingreso permanente
resalta que cuando el ingreso de las personas fluctua, ellos estan dudosos en si estos cambios son
transitorios o permanentes” (p. 24). Cabe mencionar, que el efecto frente a fluctuaciones
permanentes en el ingreso no es lo mismo que la reaccion frente a cambios transitorios.

Por consiguiente, una variacion en el ingreso temporario® no influye en los niveles de
consumo a lo largo de la vida de la persona. De tal manera, que si un individuo sufre un incremento
en su ingreso (y se discierne que este es transitorio) no afectara su consumo corriente, en
consecuencia, ahorra gran parte de ella para suavizar su consumo.

Igualmente, “los hogares con un alto porcentaje de ingreso temporario deben registrar
niveles de consumo inferiores que los hogares que cuentan con mayor proporcion de ingresos de
caracter permanente” (Morettini, 2002, p. 12). Por lo tanto, conforme con esta teoria el consumo

reacciona mas fuerte ante cambios permanentes en el ingreso.

% No obstante, el ingreso temporario cumple un rol fundamental en cuanto a la determinacion del ahorro,
dado que existe una conexion positiva entre el ingreso temporario y el ahorro (Tierra & Vistin, 2003).
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3.2.4. Educacion e Ingreso del Hogar

Existen diversos estudios que ratifican la conexion existente entre la educacion (expresado
en afos) y las entradas percibidas por un individuo. Tal es el caso, de Sorj y Guedes (2008) que
sefialan que “indudablemente hay una correlacion entre ingreso y afios de estudio” (p. 31). Por su
parte, Araujo (2000) menciona que “los afios extras de educacion se encuentran intensamente
vinculados al incremento del ingreso” (p. 20).

En esa linea, un estudio efectuado en Peru tuvo como conclusién que si los individuos
presentan una cantidad de afios de estudio superior y ademas cuentan con “mejoras en la calidad
educativa, contribuiran positivamente en el aumento de sus ingresos” (J. Leon, 2000, p. 105). Por
esta razon, Garza y Villezca (2006) aluden que “la educacion es uno de los factores esenciales del
nivel de vida de las personas, pues afecta en el crecimiento de las entradas a largo plazo” (p. 21).

Ademas, constituye uno de los pilares fundamentales del desarrollo humano, por lo tanto,
el aumento del nivel educativo tiene una influencia directa sobre la productividad laboral y la
ampliacion de las oportunidades de empleo, lo cual a su vez repercute en el nivel de ingresos
(PNUD, 2003). De manera que, una persona con mayor nivel educativo tiene menor probabilidad
de estar desempleado y por lo general percibe ingresos mas altos, debido a que es un trabajador
mas productivo (Lucero, 2017).

Por otro lado, un estudio realizado en Colombia a egresados universitarios concluye que
“si la educacion de los padres es alta produce un efecto positivo sobre los entradas laborales de los
hijos profesionales” (Forero & Ramirez, 2008, p. 87). Lo que significa, que el nivel de estudios de
los progenitores repercute de manera benéfica en el ingreso percibido por los graduados en el
mercado laboral; como consecuencia del capital humano almacenado y los potenciales impactos

de red que posibilitan la obtencion de trabajos mejor retribuidos.
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En definitiva, los afios de estudio cursados representa una de las causas primordiales que
afectan positivamente en la obtencion de las entradas. Por tal motivo, Mufioz (2004) sostiene que:
La educacion es una de las variables que mas repercute en el ingreso, bien sea porque
incrementa la productividad, da prestigio, o se vincula con mayor capacidad. Las entradas

de los més educados son casi siempre mayores que el de los menos educados. (p. 185)
3.2.5. Modalidad de Trabajo e Ingreso del Hogar

Segun el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE, 2015), las categorias
ocupacionales que cuentan con ingresos laborales mas altos son los grupos ocupados de empleador
y asalariado, mientras que trabajador del hogar y trabajador independiente son aquellos que
devengan un menor ingreso. Cabe sefialar, que este Ultimo grupo es el Unico que tiene una entrada
proveniente del trabajo por debajo de la remuneracién minima vital.

Al respecto, Forero y Ramirez (2008) refiere que disponer de un “contrato laboral o trabajar
en el gobierno incrementa la probabilidad de percibir entradas superiores, hecho que puede ocurrir
porque los contratos de prestacion de servicios aumentan la inestabilidad laboral y los cambios de
los ingresos” (p. 87). De modo que, los trabajadores independientes son aquellos que poseen una
proteccién social baja (seguro de salud y/o sistema de pensiones), ademas, de entradas mas
variables, pero tienen una mayor contemporizacién en su tiempo de trabajo (MTPE, 2015).

En general, la categoria ocupacional al cual pertenece un individuo representa otro de los
elementos principales que impactan en los ingresos. Por este razén, Mufioz (2004) enfatiza que:

Si el responsable del hogar labora, el tipo de trabajo que desempefia influye en sus ingresos.

También repercute en el ingreso el hecho de que sea dependiente o autbnomo, si labora o

no con el gobierno. La variable que mide estos tipos de trabajo es la posicion ocupacional

Yy, por tanto, se toma como una caracteristica. (p. 185)



CAPITULO IV: RESULTADOS
4.1. Resultados Descriptivos
4.1.1. Aspectos Basicos

Género y Edad. De acuerdo con los resultados de la encuesta, el género predominante de
los jefes de hogar de la provincia de Leoncio Prado (PLP) es el masculino, con una diferencia del
30,8% por encima del género femenino. A su vez, al analizar la relacion entre jefe de hogar
masculino - femenino, se aprecia que existen mas hogares jefaturados por hombres por cada 100
hogares jefaturados por mujeres, siendo el indice de masculinidad de 189,1%, en otras palabras,
por cada 100 hogares con jefe mujer hay 189 hogares con jefe hombre.

Con respecto a la edad de los responsables del hogar de la PLP, la Tabla 14 muestra la
proporcién de responsables de hogares distribuidos por edades, el mismo que se ha consolidado
en tres rangos, y conforme a los resultados se observa que el grupo etario de 30 a 64 afios concentra
la mayor parte, en lo sucesivo se ubica el grupo de 65 a mas afios y finalmente esta el grupo de 14
a 29 afos.

Tabla 14

Distribucién de los hogares, por género y edad del responsable del hogar - provincia de Leoncio

Prado
Género

G Etari . . Total

rupo =tario Masculino Femenino ota

14 a 29 afios 4.7% 2.2% 6.9%

30 a 64 afios 54.4% 30.2% 84.6%

65 a mas afios 6.3% 2.2% 8.5%

Total 65.4% 34.6% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Graficamente,
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Figura 10

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, por género y edad del jefe de hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Por lo que, se puede aseverar que la gran mayoria de hogares de la PLP estd encabezada
por adultos (de 30 a 64 afios), seguidamente de adultos mayores y en menor proporcion por
jévenes. Siendo la edad promedio de los jefes de hogar de 48 afios, mientras que la edad minima
y maxima corresponde a 21 y 78 afios, respectivamente.

Estado Civil y Lugar de Procedencia. Los resultados de la encuesta revelan que la mayor
parte de jefes de hogar del &mbito de estudio presentan un estado civil o conyugal de conviviente
(39,9%), seguido de casado con 32,4% y tan solo el 5,7% se encuentra en estado de viudez. Por lo
que, se puede afirmar que cuatro de cada diez jefes de hogar de la PLP tienen un estado civil de
conviviente.

Respecto al lugar de procedencia de los responsables del hogar de la PLP, el 68,9%
manifiesta ser oriundo de la selva, mientras que el 22,6% sefiala provenir de la sierra y solo el
8,5% alude ser originario de la costa. Para mayor detalle de lo antes descrito, se muestra la

subsiguiente Tabla.
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Tabla 15

Distribucién de los hogares, por estado civil y lugar de procedencia del responsable del hogar -

provincia de Leoncio Prado

Estado Civil
Lugar de
Procedencia Casado/a Conviviente Soltero/a Separado/a Viudo/a Divorciado/a Total
Selva 19.5% 28.6% 13.2% 3.8% 3.1% 0.6% 68.9%
Costa 3.1% 3.1% 1.3% 0.0% 0.9% 0.0% 8.5%
Sierra 9.7% 8.2% 1.9% 1.3% 1.6% 0.0% 22.6%
Total 32.4% 39.9% 16.4% 5.0% 5.7% 0.6% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Figura 11

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, por estado civil y lugar de procedencia del

responsable del hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Numero de Miembros. Los resultados de la encuesta aplicada en el &mbito de estudio
revelan que el 52,5% de los hogares esta conformado entre 3 a 4 miembros; el 29,6% entre 5 a 6
miembros, el 7,2% por mas de 7 miembros; el 10,4% por dos miembros y el 0,3% por una sola

persona. De modo que, a nivel de la provincia el tamafio del hogar promedio es de 4.2 miembros.
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Tabla 16

Distribucién de los hogares, segin numero de miembros - provincia de Leoncio Prado

NUmero de Miembros Hogares Porcentaje
1 1 0.3
2 33 104
3a4d 167 52.5
5a6 94 29.6
7y mas 23 7.2
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Figura 12

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun nimero de miembros
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Tipo de Tenencia y Material Predominante de la Vivienda. Segun la informacion
levantada por la encuesta, en cuanto al tipo de tenencia de vivienda que tienen los hogares de la
PLP, se puede destacar que las viviendas propias representan el 71,1% del total de viviendas
particulares, seguido de viviendas alquiladas con 19,5% y solo el 0,3% de los hogares habitan en

viviendas hipotecadas.
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Asimismo, del total de viviendas particulares del ambito de estudio, el material que
predomina en las viviendas es el material noble (84,6%), sequido de madera (15,1%). Y en menor
proporcidn, se encuentra el Bambu con 0,3%, siendo la clase de material menos empleada para la
cimentacion de las viviendas en la provincia de Leoncio Prado.

Tabla 17

Distribucién de los hogares, por tipo de tenencia y material predominante de la vivienda -

provincia de Leoncio Prado

Tipo de Tenencia

Material
Predominante Propia Alquilada Hipotecada Otros Total
Madera 11.3% 2.2% 0.0% 1.6% 15.1%
Material noble 59.4% 17.3% 0.3% 7.5% 84.6%
Bambu 0.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3%
Total 71.1% 19.5% 0.3% 9.1% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,

Figura 13

Leoncio Prado: Distribucién de los hogares, por tipo de tenencia y material predominante de la

vivienda
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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4.1.2. Educacion

La informacion disponible concerniente a esta variable se presenta en la Tabla 18, en donde
se observa la distribucion de los hogares encuestados de acuerdo con los afios de educacion del
jefe de hogar. Para lo cual, se ha considerado el grado maximo de estudios alcanzado y la duracion
tipica de cada nivel educacional, siendo para el caso peruano de: seis afios de educacion primaria,
cinco afnos de educacion secundaria, tres afios de educacion superior no universitaria, cinco afos
de educacion superior universitaria y en promedio dos afios de postgrado.

Tabla 18

Distribucidn de los hogares, segun afios de educacion del responsable del hogar - provincia de

Leoncio Prado

Anios de Estudio Jefes de Hogar Porcentaje
educ<=8 afios 91 28.6
8<educ<=16 afios 225 70.8
educ>16 afios 2 0.6
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Figura 14

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun afios de educacion del responsable del hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022,
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A partir de ello, se tiene como resultado que los responsables del hogar con 8 0 menos afios
de educacidn representan el 28,6% de las unidades observacionales cubiertos por la encuesta, en
tanto la proporcion mayor se encuentra en el grupo con 8 a 16 afos de educacién, alcanzando el
70,8% (ver Figura 14). Por ultimo, se ubica el grupo minoritario que concentra a los responsables
del hogar con mas de 16 afios de educacion registrando una proporcion del 0,6% del total.

En relacion con el grado maximo de estudios alcanzado por los responsables del hogar del
ambito de estudio, de acuerdo con los hallazgos encontrados, el 1,6% no tiene nivel alguno de
educacion, 10,7% lograron estudiar algin grado de educacion primaria, 11,6% algin afio de
educacion secundaria, 7,5% consiguieron estudiar superior no universitaria, 12,9% educacion
universitaria y el 0,6% postgrado. Tal como se muestra en la subsecuente Tabla.

Tabla 19

Distribucién de los hogares, segin grado maximo de estudios del responsable del hogar -

provincia de Leoncio Prado

Grado de Estudios Jefes de Hogar Porcentaje
Sin nivel 5 1.6
Primaria Incompleta 34 10.7
Primaria Completa 33 10.4
Secundaria Incompleta 37 11.6
Secundaria Completa 111 34.9
Superior No Universitaria Incompleta 15 4.7
Superior No Universitaria Completa 24 75
Superior Universitaria Incompleta 16 5.0
Superior Universitaria Completa 41 12.9
Postgrado Completa 2 0.6

Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Graficamente,
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Figura 15

Leoncio Prado: Distribucién de los hogares, segiin grado maximo de estudios del responsable del

hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Habria que mencionar, ademas, que gran parte de los jefes hogar de la provincia de Leoncio
Prado, realizaron sus estudios en centros estatales (publicos), representando cerca del 85% del
total, mientras que el 15,3% lo efectud en centros no estatales (privados). Para mayor detalle, se
presenta la Tabla 20 que muestra el tipo de centro de ensefianza de acuerdo con el grado maximo
de estudios alcanzado, siendo postgrado (100%) el nivel que concentra la mayor proporcion de
responsables del hogar con estudios desarrollados en centros publicos, seguido de secundaria
incompleta (97,3%) y primaria completa (97%).

Adicionalmente, de la Tabla en cuestion, se puede apreciar que los unicos niveles en la
cual el centro de estudio no estatal prevalece, corresponde al grado de superior universitaria

incompleta (56,3%) y superior no universitaria incompleta con 53,3% (ver Figura 16).
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Tabla 20

Centro de ensefianza y grado maximo de estudios del responsable del hogar - provincia de Leoncio

Prado

Tipo de Centro
Grado de Estudios Estatal No Estatal Total
Primaria Incompleta 94.1% 5.9% 100%
Primaria Completa 97.0% 3.0% 100%
Secundaria Incompleta 97.3% 2.7% 100%
Secundaria Completa 91.0% 9.0% 100%
Superior No Universitaria Incompleta 46.7% 53.3% 100%
Superior No Universitaria Completa 75.0% 25.0% 100%
Superior Universitaria Incompleta 43.8% 56.3% 100%
Superior Universitaria Completa 73.2% 26.8% 100%
Postgrado Completa 100% 0% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,

Figura 16

Leoncio Prado: Centro de ensefianza y grado maximo de estudios del responsable del hogar

Primaria Incompleta 94.1% 5.9%
Primaria Completa 97% 3%
Secundaria Incompleta 97.3% 2.7%
Secundaria Completa 91.0% 9.0%
Superior No Universitaria Incompleta 46.7% 53.3%
Superior No Universitaria Completa 75.0% 25.0%
Superior Universitaria Incompleta 43.8% 56.3%
Superior Universitaria Completa 73.2% 26.8%
Postgrado Completa 100%
Estatal No Estatal

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Con respecto a la importancia de los estudios en el desarrollo personal y laboral de los jefes
de hogar, el 71,7% considera que los estudios son indispensables 0 sumamente importantes,
seguido del 20,4% que sefiala que son medianamente importante y tan solo el 0,6% del total
menciona que los estudios no tienen ninguna relevancia.

Tabla 21

Distribucidn de los hogares, segun grado de importancia del estudio del responsable del hogar -

provincia de Leoncio Prado

Grado de Relevancia Jefes de Hogar Porcentaje
Nada importante 2 0.6
Poco importante 23 7.2

Medianamente importante 65 20.4
Sumamente importante 128 40.3
Indispensable 100 31.4
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Graficamente,

Figura 17

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun grado de importancia del estudio del jefe de

hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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4.1.3. Modalidad de Trabajo

De acuerdo con la informacidn recolectada por la encuesta, la modalidad de trabajo que
predomina en la PLP es el independiente, alcanzando cerca del 82%; mientras que la categoria
dependiente representa el 18,6% del total. Cabe indicar, que esta alta concentracion de trabajadores
autonomos se debe a que la gran mayoria de jefes de hogar cuenta con empleos relacionados al
comercio, agricultura, construccion, transporte, entre otros.

Tabla 22

Distribucidn de los hogares, segiin modalidad de trabajo del responsable del hogar - provincia de

Leoncio Prado

Categoria Ocupacional Jefes de Hogar Porcentaje

Trabajador Dependiente 59 18.6

Trabajador Independiente 259 81.4
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Figura 18

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segiin modalidad de trabajo del jefe de hogar

m Trabajador Dependiente  m Trabajador Independiente

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Asimismo, el conjunto de trabajadores independientes se puede distribuir en dos grupos
ocupacionales, tales como: independiente profesional y técnico e independiente no profesional y
no técnico. En donde, este Gltimo grupo constituye la categoria ampliamente mayoritaria con
94,6% del total; ello se explica debido a la fuerte concentracién de agricultores, conductores,
comerciantes y empleados de los servicios, que agrupan un relevante porcentaje del trabajo
auténomo.

Tabla 23

Distribucién de los jefes de hogar con trabajo independiente, segin grupo ocupacional - provincia

de Leoncio Prado

Grupo Ocupacional Jefes de Hogar Porcentaje
Independiente profesional y técnico 14 5.4
Independiente no profesional y no técnico 245 94.6
Total 259 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Figura 19

Leoncio Prado: Distribucion de los responsables del hogar con trabajo independiente, segun

grupo ocupacional

m Independiente profesional y técnico  m Independiente no profesional y no técnico

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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En lo que se refiere a la ocupacion principal que desempefian los jefes de hogar, se tuvo
gue segmentar en cuatro grupos, dado las diversas ocupaciones que ejercen los mismos, siendo
estos: profesional universitario, profesional técnico, oficios y actividad por cuenta propia.

La Tabla 24, muestra la proporcién de responsables del hogar distribuidos por grupos de
ocupacidn, y conforme con los resultados se observa que la mayor parte (61,9%) desarrolla oficios
(comerciantes, conductores, albafiiles, etc.), seguido de actividades por cuenta propia (agricultores
y amas de casa) con 21,7%, el 11,6% son profesionales universitarios (docentes, ingenieros,
administradores, abogados, etc.) y por ultimo el 4,7% son profesionales técnicos como mecanicos,
enfermeras, entre otros.

En consecuencia, el grupo de ocupacion “oficios” es el denominador comdn en el &mbito
de estudio. Por lo que, se puede aseverar que 6 de 10 jefes de hogar de la PLP desarrolla un oficio
0 actividades de subsistencia, en vista de que son ocupaciones faciles de acceder, pero de bajo
nivel de proteccion social.

Tabla 24

Distribucidn de los hogares, segun ocupacion principal del responsable del hogar - provincia de

Leoncio Prado

Grupo de Ocupacion Jefes de Hogar Porcentaje
Profesional universitario 37 11.6
Profesional técnico 15 4.7
Oficios 197 61.9
Actividad por cuenta propia 69 21.7
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,
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Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segiin ocupacion principal del responsable del hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Igualmente, cabe destacar que los grupos de oficios y actividad por cuenta propia son las

categorias mas representativas en el conjunto de trabajadores independientes con 68,3% Yy 26,6%,

respectivamente. Mientras que, en los trabajadores dependientes la categoria mas sobresaliente es

el grupo de profesional universitario con el 47,5% del total.

Tabla 25

Modalidad de trabajo y ocupacion principal del jefe de hogar - provincia de Leoncio Prado

Categoria Ocupacional

Grupo Ocupacional

Trabajador Dependiente Trabajador Independiente
Profesional universitario 47.5% 3.5%
Profesional técnico 18.6% 1.5%
Oficios 33.9% 68.3%
Actividad por cuenta propia 0.0% 26.6%
Total 100% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Graficamente,



Figura 21

Leoncio Prado: Modalidad de trabajo y ocupacion principal del responsable del hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Por otro lado, en cuanto al tipo de seguro de salud que disponen los responsables del hogar

de la PLP, se encuentran el Seguro Integral de Salud (SIS), el Seguro Social del Pert (EsSalud),

el Seguro privado de salud y el Seguro de FF.AA. / Policiales; siendo el SIS y el EsSalud los

primordiales seguros que prevalecen en el ambito de estudio con el 76,3% y 21,7%,

respectivamente.

De modo que, si observamos la Figura 22 se puede apreciar que el Seguro Integral de Salud

- SIS es la clase de seguro mas comun en el conjunto de trabajadores independientes, pues

representa el 95% del total; por el contrario, en los trabajadores dependientes el tipo de seguro mas

habitual es el Seguro Social del Pert - EsSalud con un 94,9%. Para mayor detalle de lo antes

descrito, se muestra la subsiguiente Tabla:
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Tabla 26

Modalidad de trabajo y tipo de seguro de salud del jefe de hogar - provincia de Leoncio Prado

Categoria Ocupacional

Tipo de Seguro

Trabajador Dependiente Trabajador Independiente
SIS 0.0% 95.0%
EsSalud 94.9% 3.8%
Seguro de FF.AA. / Policiales 3.4% 0.0%
Seguro privado de salud 1.7% 1.3%
Total 100% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,
Figura 22

Leoncio Prado: Modalidad de trabajo y tipo de seguro de salud del responsable del hogar
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3.4% GG 0.0%

95.0%
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SIS m EsSalud Seguro de FF.AA. / Policiales | Seguro privado de salud

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Respecto al sistema de pensiones (SP), los resultados revelan que la mayor parte (80,8%)
de los jefes de hogar de la PLP no tienen acceso al SP, debido a que mas del 80% desarrolla un

trabajo independiente, por lo que no se encuentran afiliados a ningln tipo de pension; en tanto,

solo el 19,2% del total dispone de acceso.
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Adicionalmente, como se muestra en la Tabla 27, del total de trabajadores autonomos, solo
el 0,8% tiene acceso al SP, mientras que, en el caso de los trabajadores subordinados, el 100%
cuenta con acceso.

Tabla 27

Modalidad de trabajo y acceso al sistema de pensiones del responsable del hogar - provincia de

Leoncio Prado

Categoria Ocupacional

Sistema de Pensiones (SP)

Trabajador Dependiente Trabajador Independiente
Con acceso al SP 100.0% 0.8%
Sin acceso al SP 0.0% 99.2%
Total 100% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,

Figura 23

Leoncio Prado: Modalidad de trabajo y acceso al sistema de pensiones del jefe de hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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4.1.4. Ingreso del Hogar

La informacion disponible sobre esta variable se detalla en la Tabla 28 que resume la
distribucion de los hogares de la PLP en funcion del nivel de ingresos del responsable del hogar.
Para lo cual, se ha consolidado en nueve intervalos, y segun los resultados se aprecia que el ingreso
minimo y maximo mensual asciende a 500 y 6 200 soles, respectivamente.

De la misma manera, se observa que la mayor parte (36,2%) de jefes de hogar percibe un
ingreso entre 500 y 1 133 soles, seguido del grupo de ingresos de 1 767 a 2 400 soles con 25,8%
(perteneciente al segundo grupo de mayor porcentaje), y en una proporcion menor (1,6%) se
encuentran los responsables del hogar cuyos ingresos oscilan entre los 5 567 a 6 200 soles. Siendo
el monto promedio mensual de 1 753 soles y el valor mas mencionado de 800 soles, como se
percibe en la Figura 24.

Tabla 28

Distribucién de los hogares, segun nivel de ingresos del responsable del hogar - provincia de

Leoncio Prado

Ingreso Mensual Jefes de Hogar Porcentaje
[ 500 - 1133) 115 36.2
[1133 - 1767) 68 21.4
[1767 - 2400) 82 25.8
[2400 - 3033) 27 8.5
[3033 - 3667) 7 2.2
[3667 - 4300) 6 1.9
[4300 - 4933) 4 13
[4933 - 5567) 4 1.3
[5567 - 6200] 5 1.6

Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Graficamente,
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Figura 24

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun nivel de ingresos del responsable del hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Asimismo, si analizamos las entradas de los responsables del hogar por grupo de ingresos
y considerando la remuneracion minima vital (RMV), se aprecia que el 33,3% del total tienen
ingresos mensuales por debajo del sueldo minimo, perteneciendo al grupo de ingresos “Bajo”. A
su vez, el 39,9% de responsables del hogar obtienen un ingreso mensual de entre 1 025 a 2 050
soles (grupo de ingresos “Medio”); en tanto solo el 8,2% supera los ingresos mensuales de 3 075
soles (grupo de ingresos “Muy alto”).

Tabla 29

Distribucion de los responsables del hogar, segun grupo de ingresos - provincia de Leoncio Prado

Ingresos Jefes de Hogar Grupo de Ingresos Porcentaje
Menor a 1025 106 Bajo 33.3
Entre 1025 y 2050 127 Medio 39.9
Entre 2050 y 3075 59 Alto 18.6
Mas de 3075 26 Muy alto 8.2
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Figura 25

Leoncio Prado: Distribucion de los responsables del hogar, segun grupo de ingresos
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

En cuanto a la principal fuente de entradas de los responsables del hogar del &mbito de
estudio, de acuerdo con los resultados de la encuesta, la fuente que predomina son los ingresos
laborales (72,6%), seguido de los ingresos empresariales (23,6%), transferencias (3,1%) y rentas
de la propiedad con 0,6% del total. De esta manera, se puede afirmar que 7 de cada 10 responsables
del hogar de la PLP tiene como principal fuente de recursos a los ingresos provenientes del trabajo.

Tabla 30

Distribucion de los hogares, segun principal fuente de ingresos del responsable del hogar -
provincia de Leoncio Prado

Fuentes Jefes de Hogar Porcentaje
Ingresos laborales 231 72.6
Ingresos empresariales 75 23.6
Transferencias 10 31
Rentas de la propiedad 2 0.6
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun principal fuente de ingresos del jefe de hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Por otro lado, en la Tabla 31 se muestra la distribucion de los hogares conforme a la

periodicidad de ingresos del jefe de hogar, donde se observa que en su mayoria perciben ingresos

de manera diaria (40,9%), seguido de mensual (29,6%), semanal (19,5%) y quincenal (10,1%).

Ademas, cabe sefalar con respecto al grupo mayoritario, que en su totalidad son responsables del

hogar que pertenecen a la categoria ocupacional de trabajador independiente.

Tabla 31

Distribucion de los hogares, segun periodicidad de ingresos del jefe de hogar - provincia de

Leoncio Prado

Frecuencia Jefes de Hogar Porcentaje
Diario 130 40.9
Semanal 62 195
Quincenal 32 10.1
Mensual 94 29.6
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Figura 27

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun periodicidad de ingresos del jefe de hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

4.1.5. Aspectos Complementarios

Numero de Perceptores. En lo que se refiere a los miembros que aportan para el sustento
del hogar, segun la informacion recolectada, el 44% de los hogares cuenta con 1 solo perceptor,
seguido del 45,6% con 2 perceptores, el 9,1% con 3 a 4 perceptores y solo el 1,3% cuenta con 5 a
mas perceptores. Siendo 1.72 el nimero promedio de perceptores por hogar.

Tabla 32

Distribucion de los hogares, segin nimero de perceptores - provincia de Leoncio Prado

NUmero de Perceptores Hogares Porcentaje
1 140 44.0
2 145 45.6
3a4 29 9.1
5y mas 4 1.3
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
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Figura 28

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun nimero de perceptores
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Equilibrio Fiscal. Del total de hogares de la provincia de Leoncio Prado, de acuerdo con
los resultados de la encuesta, la mayor parte (61,3%) logra equilibrar sus ingresos con sus gastos,
equivalente a 195 hogares; mientras que el 38,7% no consigue hacerlo (ver Figura 29). De este
altimo grupo, se tiene que alrededor del 79% de hogares no organiza un presupuesto familiar, lo
cual representa uno de los posibles motivos por los que no alcanzan un equilibrio fiscal.

Tabla 33

Distribucion de los hogares, segun equilibrio fiscal - provincia de Leoncio Prado

Estado Hogares Porcentaje
Si 195 61.3
No 123 38.7
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,
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Figura 29

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun equilibrio fiscal

mSj m No

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Situacion Econdémica. Con respecto a la situacién econdémica de los hogares del ambito
de estudio, los resultados revelan que el 39% del total refiere que los ingresos en su hogar les
alcanza justo sin grandes dificultades. No obstante, un 9,4% responde que no les alcanza y tienen
grandes dificultades, asi como también un 22,3%, que les alcanza bien y pueden ahorrar.

Tabla 34

Distribucion de los hogares, segun situacién econémica - provincia de Leoncio Prado

Condicién Econémica Hogares Porcentaje
Les alcanza bien y pueden ahorrar (a) 71 22.3
Les alcanza justo sin grandes dificultades (b) 124 39.0
No les alcanza y tienen dificultades (c) 93 29.2
No les alcanza y tienen grandes dificultades (d) 30 94
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Gréaficamente,
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Figura 30

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun situacion econéomica
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

De igual modo, cabe indicar que una proporcién considerable de los encuestados que
respondieron gue les alcanza bien y pueden ahorrar o no presentan grandes dificultades tienen un
grado de estudio de “superior” (ver Tabla 35). En contraste, aguellos que opinan que no les alcanza
y tienen dificultades (o grandes dificultades) son principalmente de nivel de estudio “basico”.

Tabla 35

Situacion economica y grado maximo de estudios del jefe de hogar - provincia de Leoncio Prado

Condicién Econémica

Grado de Estudios

(@) (b) (c) (d)

Sin nivel ¥ 20% 29% 48% 47%
Secundaria Completa 34% 36% 32% 40%
Técnica ¥ 14% 15% 8% 10%

Universitaria ¥ 32% 19% 12% 3%
Total 100% 100% 100% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
1/ Incluye basica incompleta. 2/ Incluye incompleta y completa. 3/ Incluye incompleta a postgrado.
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Figura 31

Leoncio Prado: Situacion economica y grado maximo de estudios del jefe de hogar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Elaboracion de Presupuesto Familiar. En cuanto a la elaboracion de un presupuesto
familiar, conforme a los resultados de la encuesta, el 61% del total de hogares de la provincia de
Leoncio Prado no lo desarrolla; por el contrario, el 39% si lo elabora (ver Tabla 36). En
consecuencia, se puede aseverar que 6 de cada 10 hogares del ambito de estudio no organiza un
presupuesto familiar.

Tabla 36

Distribucion de los hogares, segun elaboracion de presupuesto familiar - provincia de Leoncio

Prado
Organiza PF" Hogares Porcentaje
Si 124 39.0
No 194 61.0
Total 318 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
*Presupuesto Familiar.

Graficamente,
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Figura 32

Leoncio Prado: Distribucion de los hogares, segun elaboracion de presupuesto familiar
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Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

Por otro lado, con la finalidad de brindar una ilustracion necesaria, que sirva como
preambulo para la presentacion de los resultados principales (explicativos), se analizé previamente
la relacion entre la educacién e ingreso del hogar (ver Tabla 37) y modalidad de trabajo de trabajo
e ingreso del hogar (ver Tabla 38). En donde, se obtuvo los siguientes resultados:

Tal como se ha sefialado en los parrafos precedentes, el 33,3% de los individuos cubiertos
por la encuesta percibe un ingreso mensual inferior a 1 025 soles, este porcentaje es mayor en los
jefes de hogar con una educacion menor a 8 afios (96,7%) y con un trabajo independiente (37,8%).
A su vez, se observa que el 39,9% de los responsables del hogar devenga un ingreso mensual de
entre 1 025 a 2 050 soles, siendo este porcentaje mayor en los jefes con una educacién entre 8 a
16 afios (55,1%) y con un trabajo autébnomo (41,7%). Mientras que, solo 8,2% de los encuestados
percibe un ingreso superior a 3 075 soles, y este porcentaje es notablemente mayor en los
responsables del hogar con una educacion mayor a 16 afios (100%) y con un trabajo dependiente

(30,5%).



Tabla 37

Educacion e ingreso del hogar - provincia de Leoncio Prado
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Anos de Estudio

| IH Total
ngreso del Hogar educ<=8 afios 8<educ<=16 afios educ>16 afios ota
Menor a 1025 96.7% 8.0% 0.0% 33.3%
Entre 1025y 2050 3.3% 55.1% 0.0% 39.9%
Entre 2050 y 3075 0.0% 26.2% 0.0% 18.6%
Mas de 3075 0.0% 10.7% 100% 8.2%
Total 100% 100% 100% 100%
Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.
Tabla 38
Modalidad de trabajo e ingreso del hogar - provincia de Leoncio Prado
Categoria Ocupacional
| delH . . . . Total
Ngreso det Hogar Trabajador Independiente Trabajador Dependiente o
Menor a 1025 37.8% 13.6% 33.3%
Entre 1025 y 2050 41.7% 32.2% 39.9%
Entre 2050 y 3075 17.4% 23.7% 18.6%
Mas de 3075 3.1% 30.5% 8.2%
Total 100% 100% 100%

Fuente: Encuesta realizada, octubre - noviembre del 2022.

4.2 Verificacion de Hipotesis

4.2.1. Hipotesis

“Laeducaciony lamodalidad de trabajo influyen significativamente en el ingreso del hogar

en la provincia de Leoncio Prado, 2022”.

a) Variable independiente (X1): Educacién

Indicador:

X11 = Afios de educacion del jefe de hogar (AE)
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b) Variable independiente (X2): Modalidad de trabajo
Indicador:
X21 = Categoria ocupacional del jefe de hogar (CO)
c) Variable dependiente (Y): Ingreso del hogar
Indicador:
Y1 = Ingreso mensual del hogar (YH)
4.2.2. Modelo
Para analizar el efecto de la educacion y la modalidad de trabajo (M+) sobre el ingreso del
hogar, se estimé un modelo de regresion lineal multiple basado en la ecuacion tradicional de
Mincer, en la cual se ampli6 para el estudio incluyendo la variable M+, cuyo indicador principal
corresponde a la categoria ocupacional.

De este modo, el modelo queda especificado como:

ILnYH = By + B1AE + B,XP — B3XP? + B,CO + ¢
Donde:
LnYH : Logaritmo natural del ingreso mensual de los hogares de la PLP.
AE : Anos de educacion del jefe de hogar.
XP  : Afos de experiencia potencial del jefe de hogar.
XP?  : Afios de experiencia potencial al cuadrado del jefe de hogar.
CO : Categoria ocupacional del jefe de hogar (dependiente = 1, independiente = 0).
Pi : Pardmetros de regresion (V;= 0, ..., 4).

& : Término de perturbacion del modelo.
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En consecuencia, el modelo estimado es de tipo log - lin, debido a que utiliza como variable
explicada el logaritmo del ingreso (LnYH) y no el ingreso como tal. Por lo que, los pardmetros o
coeficientes de la regresion se interpretan como semi elasticidades, lo que significa que relacionan
variaciones en términos absolutos (A X) con variaciones en términos porcentuales (A% Y).

4.2.3. Cuadro Principal®®
4.2.4. Regresion del Modelo

La regresion del modelo planteado se efectué mediante el método de Minimos Cuadrados
Ordinarios (MCO). Para lo cual, se utiliz6 el programa estadistico Econometric Views, obteniendo
los siguientes resultados:

Tabla 39

Resultados de la regresion del Modelo de Mincer Ampliado

Dependent Variable: LNYH
Method: Least Squares
Included observations: 318

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C 5.449641 0.096688 56.36298 0.0000

AE 0.112600 0.004884 23.05374 0.0000

XP 0.040099 0.004854 8.260533 0.0000

XP? -0.000477 7.47E-05 -6.386278 0.0000

CO 0.067556 0.042482 1.590222 0.1128

R-squared 0.718496 Mean dependent var 7.332822

Adjusted R-squared 0.714899 S.D. dependent var 0.507317

S.E. of regression 0.270881 Akaike info criterion 0.241327

Sum squared resid 22.96691 Schwarz criterion 0.300478

Log likelihood -33.37092 Hannan-Quinn criter. 0.264952

F-statistic 199.7216  Durbin-Watson stat 1.777523
Prob(F-statistic) 0.000000

Fuente: Resultado de programa EViews V.12, con base en el Anexo “C”.

10 El cuadro principal, debido a su larga extension, se presenta en Anexos (seccion “C”).
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De la Tabla 39, se puede apreciar que:

e Los indicadores de las variables son estadisticamente significativos al 5%, a excepcion del
indicador “CO” que corresponde a la variable modalidad de trabajo.

e El valor de R? es 0.718496 podria parecer bajo, pero es comin en datos transversales de
gran cantidad de observaciones. (n = 318)

e El valor calculado de F-statistic es 199.7216 que es muy significativo dado que su valor
Prob (F-statistic) es cero, lo que se traduce, que en conjunto todos los valores explicativos
tienen un impacto sobre la regresada.

Cabe mencionar, que lo descrito lineas precedentes es producto de un primer analisis
realizado a los resultados de la regresion. Evidentemente, no corresponde a la interpretacion
definitiva, debido a que todavia no se lleva a cabo el diagnostico del modelo**.

4.2.5. Diagndstico del Modelo

Un modelo econométrico correctamente especificado deberia de garantizar los supuestos
de normalidad de residuos y no heterocedasticidad, sobre todo, cuando se trata de un modelo cuyos
datos utilizados para su estimacién provienen de datos transversales. Por lo que, resulta necesario
y oportuno realizar las pruebas correspondientes (previo al analisis de indicadores estadisticos),
siendo estas las que se detallan a continuacion.

Prueba de Normalidad. Para verificar el cumplimento del supuesto de normalidad, se
aplico la prueba Jarque - Bera en el programa EViews.

Considerando:

Hy: Los Ui siguen una distribucién normal (P > 0.05)

H,: Los Uj no siguen una distribucion normal (P < 0.05)

1 Procedimiento mediante el cual se comprueba la existencia de problemas econométricos y el cumplimiento
de ciertos supuestos.
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Figura 33

Contraste de Jarque — Bera
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Fuente: Resultado de programa EViews V.12.
De la Figura 33, se observa que:
e El valor del criterio de Skewness (coeficiente de asimetria) es de -0.258406, cantidad que
tiende a cero, ello nos da indicios de normalidad.
e El valor de Kurtosis es de 3.051628, en otras palabras, tiende al valor de 3, lo que nos da
aun mas pistas de que el error tiene una distribucion normal.
e El valor de Probability, indica que existe una probabilidad de 16,74% (mayor al 5%) de
afirmar que existe normalidad.

Por lo tanto, de acuerdo con el analisis efectuado, se concluye que los residuos siguen una
distribucion normal, dado que se obtiene un valor de Jarque - Bera = 3.574 con una probabilidad
del 0.16 > 0.05 (Regidn de aceptacion de la H,). Ademas, se aprecia que las medidas de forma
(coeficiente de simetria y curtosis) resultan ser los adecuados.

Prueba de Heterocedasticidad. Para evaluar si el modelo presenta problemas de
heterocedasticidad se aplicd una prueba formal (Test de White). Teniendo en cuenta:

H,: El modelo no presenta problemas de heterocedasticidad (P > 0.05)

H ,: El modelo presenta problemas de heterocedasticidad (P < 0.05)



Tabla 40
Test de White

Heteroskedasticity Test: White
Null hypothesis: Homoskedasticity
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F-statistic 8.893692 Prob. F (12,305) 0.0000
Obs*R-squared 82.42974 Prob. Chi-Square (12) 0.0000
Scaled explained SS 81.91944  Prob. Chi-Square (12) 0.0000
Test Equation:
Dependent Variable: RESID/2
Method: Least Squares
Sample: 1 318
Included observations: 318
Collinear test regressors dropped from specification
Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.
C 0.382970 0.167461 2.286928 0.0229
AEN2 0.001340 0.000409 3.280053 0.0012
AE*XP 0.000248 0.000653 0.379555 0.7045
AE*XP2 2.10E-06 9.58E-06 0.219019 0.8268
AE*CO -0.005321 0.005311 -1.001885 0.3172
AE -0.031818 0.014494 -2.195337 0.0289
XP"2 0.001566 0.000565 2.769715 0.0060
XP*XP2 -3.33E-05 1.13E-05 -2.945159 0.0035
XP*CO -0.004675 0.005737 -0.814863 0.4158
XP -0.032386 0.014109 -2.295459 0.0224
XPp212 2.57E-07 8.26E-08 3.115797 0.0020
XP2*CO 0.000100 9.70E-05 1.030834 0.3034
Con2 0.121531 0.111323 1.091699 0.2758
R-squared 0.259213 Mean dependent var 0.072223
Adjusted R-squared 0.230067 S.D. dependent var 0.103612
S.E. of regression 0.090915 Akaike info criterion -1.917765
Sum squared resid 2.520982 Schwarz criterion -1.763970
Log likelihood 317.9246 Hannan-Quinn criter. -1.856338
F-statistic 8.893692 Durbin-Watson stat 1.864579
Prob(F-statistic) 0.000000

Fuente: Resultado de programa EViews V.12, con base en el Anexo “C”.



De la Tabla 40, se puede apreciar que:
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e EIl valor de la probabilidad (pv) es cero (menor al 5%), lo cual indica que existe

heterocedasticidad.

e La mayor parte de los valores de las probabilidades son menores a 0.05, por lo que se

confirma la existencia de heterocedasticidad en el modelo.

Por consiguiente, de acuerdo con los resultados de la prueba y en referencia al valor de la

probabilidad (0.00 < 0.05), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alternativa, lo que

significa que el modelo presenta problemas de heterocedasticidad. Por lo que, resulta necesario

calcular el estimador robusto de White (ver Tabla 41) que permite obtener los errores estandar

adecuados para el modelo.

Tabla 41

Resultados del Modelo Final de Mincer Ampliado

Dependent Variable: LNYH
Method: Least Squares
Included observations: 318

Huber-White-Hinkley (HC1) heteroskedasticity consistent standard errors and covariance

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C 5.449641 0.113877 47.85563 0.0000

AE 0.112600 0.005749 19.58665 0.0000

XP 0.040099 0.006318 6.346911 0.0000

XP? -0.000477 0.000105 -4.527542 0.0000

CO 0.067556 0.045857 1.473199 0.1417

R-squared 0.718496 Mean dependent var 7.332822

Adjusted R-squared 0.714899 S.D. dependent var 0.507317

S.E. of regression 0.270881 Akaike info criterion 0.241327

Sum squared resid 22.96691 Schwarz criterion 0.300478

Log likelihood -33.37092 Hannan-Quinn criter. 0.264952

F-statistic 199.7216 Durbin-Watson stat 1.777523

Prob(F-statistic) 0.000000 Wald F-statistic 137.7988
Prob(Wald F-statistic) 0.000000

Fuente: Resultado de programa EViews V.12, con base en el Anexo “C”.
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Por lo tanto, luego de haber realizado las pruebas correspondientes, tales como:
heterocedasticidad y normalidad, se concluye que el modelo garantiza el supuesto antes
mencionado. A partir de ello, se procede a realizar el anélisis de indicadores estadisticos a fin de
corroborar la hipotesis planteada.

4.2.6. Analisis de Indicadores Estadisticos

Prueba de Relevancia Global. Esta prueba tiene como objeto determinar si las variables
independientes, en conjunto, logran explicar o no a la variable objetivo. Asimismo, segin Esteban
(2020) sefala que las pruebas de significancia global comprende del coeficiente de determinacion
(R?), la prueba de Fisher (F) y la prueba P.

En consecuencia, se formula las siguientes hipotesis: @ = 5% = 0.05 (Nivel de significancia)

Hy: p; =0,V;=1,...,4 (Las variables independientes no influyen significativamente en

el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado).
H, B; #0,V;=1,...,4 (Las variables independientes influyen significativamente en el
ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado).
a) Coeficiente de Determinacion (R?)

El coeficiente de determinacion sirve para evaluar la calidad del modelo planteado. Siendo

propicio para su respectivo analisis, tener en cuenta la siguiente condicion:
R? > 70% (Rechazo la hipotesis nula - Hy)
R? < 70% (Acepto la hipdtesis nula - Hy)

Por consiguiente, de acuerdo con los resultados de la regresion, se obtiene un R? =
0.718496, lo cual indica que el 71,85% de las variaciones en el ingreso mensual del hogar (YH) se
debe a las variaciones de los indicadores de las variables independientes y el 28,15% restante se
debe a otros factores no incorporados en el modelo. De modo que, la hipdtesis y el modelo

planteado son consistentes, dado que R? > 70%.
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b) Test de Fisher (F.y F,)

La prueba de Fisher es util para constatar la calidad del modelo obtenido conforme con el
analisis del coeficiente de determinacion (R?) realizado previamente. Por lo que, se resuelve
comparando el valor del F calculado (F,) con el valor estadistico del F Tabla (F;).

En donde, se tiene en consideracion:
F. > F; (Rechazo la hipotesis nula - Hy)
F. < F; (Acepto la hipotesis nula - Hg)

En cuanto al F calculado (F.), el software EViews V.12 proporciona el valor
correspondiente, el mismo que se encuentra como F-statistic en los resultados de la regresion (ver
Tabla 41), cuyo valor es de 199.72.

Seguidamente, se procede a hallar el valor del F tabular (F,). Para lo cual, se tiene en cuenta
los siguientes criterios:
gly =k —1=5—1 = 4 (k = Numero de pardmetros del modelo de regresion)
gl, =n—k =318 — 5 = 313 (n = Tamafo de la muestra)

a = 5% = 0.05 (Nivel de significancia)
A partir de ello, tenemos:
F,=[(k—1);(n—k); «]
F, =[(5-1);(318 —5);0.05]
F, = (4;313;0.05)

Por tanto, el valor tabular de la prueba es de: F(4,313.0.05) = 2. 40, que representa el punto

critico para la evaluacion. Consecutivamente, se procede a graficar la distribucion de Fisher,

considerando los criterios establecidos y los valores calculados anteriormente.
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Figura 34

Distribucion F - Fisher

P (F)

RAH,

RRHo

0.05

0 2.40

Fuente: Elaboracion propia. Programa Minitab V. 21.

Posteriormente, se calcula el valor del F computado (a manera de comprobacién). Para

luego, compararlo con el valor del F tabular (F;) definido, de modo que:

v CMR R? (n — k>
= -
¢ CME 1-R2)\k—-1

_ ( 0.718496 )(318 — 5)
¢ \1-0.718496/\ 5—1

F. =199.7216

Finalmente, dado que F, > Fj.313.0.05 (199.72 > 2.40), se sitla en la region de rechazo de
la hipédtesis nula estadistica, la cual plantea la no significancia de los regresores al momento de
explicar a la variable dependiente. En consecuencia, se puede afirmar a un nivel de significancia
del 5%, que los indicadores de las variables independientes, en conjunto, logran explicar de forma

significativa el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.
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c) PruebaP

La prueba P, se efectla para validar las conclusiones alcanzadas en las pruebas anteriores
(coeficiente de determinacion y la prueba de Fisher) con respecto a la calidad del modelo
planteado. De manera que, se tiene en cuenta:

P < 0.05 (Rechazo la hipétesis nula - Hyp)
P > 0.05 (Acepto la hipdtesis nula - Hy)

Por lo tanto, con base en los resultados obtenidos, se observa que el valor de P =
0.000000 < 0.05, lo que indica que se trata de una firme evidencia de que la hipétesis propuesta
si es verdadera. De modo que, se puede confirmar que se cumple la hipétesis.

Prueba de Relevancia Individual. Esta prueba busca evaluar la significancia de cada uno
de los indicadores de las variables independientes incluidas en el modelo, en otras palabras,
permite corroborar si contribuyen o no en explicar a la variable dependiente.

Para lo cual, se plantea las siguientes hipétesis: Nivel de significancia: @ = 5% = 0.05

Hy: B, =0,V,=1,..,4 (Laeducacion, laexperiencia laboral, la experiencia laboral al
cuadrado o la modalidad de trabajo individualmente no son
significativas para explicar el ingreso del hogar en la provincia

de Leoncio Prado).

H, B, #0,V,=1,..,4 (Laeducacion, laexperiencia laboral, la experiencia laboral al
cuadrado o la modalidad de trabajo individualmente son
significativas para explicar el ingreso del hogar en la provincia

de Leoncio Prado).

a. Testde Student (T.yT,)
La Prueba estadistica T de Student, es Util para verificar la existencia o no de relevancia en
las variables explicativas, dicho de otra manera, comprueba si los indicadores de las variables

independientes influyen de manera significativa en el indicador de la variable “ingreso del hogar”.
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De modo que, se decide comparando el valor del T calculado (T,) de los indicadores con
el valor del T tabular (T}). Siendo, propicio considerar la subsecuente condicion:
T, > T, 0 =T, < —T; (Es significativa)
T, < T, 0 =T, > —T; (No es significativa)
Seguidamente, se define el valor del T tabular (T;). Teniendo en cuenta, los siguientes criterios:
gl=n—k=318-5=313;a =5% = 0.05
Por tanto: T, = (n — k; &) » T, = (318 — 5;%) » T, = (313;0.05/2)
T (313,0.05/2) = £ 1.97
Luego, se procede a graficar la distribucion T:

Figura 35

Distribucién T - Student

RRHo RRHo

N 7

0.025 .025
-1.97 1.97

Fuente: Elaboracion propia. Programa Minitab V. 21.
Finalmente, una vez establecido los puntos criticos para la evaluacion y habiendo definido
las regiones de aceptacion y de rechazo correspondiente, lo que sigue es determinar los valores del

Bi

T calculado de los indicadores (variables). Con base en la siguiente formula: T, = SEGD
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e T, de afios de educacion (AE)

_ 0.112600

T.=——->T.=10.
c = 0.005749 ¢ >8665

Dado que el valor del T, > T(313;0.05/2) — (19.59 > 1.97), se ubica en la region de rechazo
de la hipotesis nula, la cual plantea que este indicador no es determinante a la hora de explicar a la
variable dependiente. Por lo tanto, se puede afirmar a un nivel de significancia del 5%, que el
indicador de la variable “educacion”, de forma individual, es significativa para explicar el ingreso
del hogar en la provincia de Leoncio Prado.

e T, de afios de experiencia potencial (XP)

_0.040099

T =— 27 T 6346911
c = 0006318 e = 6:346

Como el valor del T, > T(313,0.05/2) — (6.35 > 1.97), se sitla en la region de rechazo de la
hipédtesis nula, la cual plantea que este indicador no es determinante a la hora de explicar a la
variable dependiente. En consecuencia, se puede afirmar a un nivel de significancia del 5%, que
el indicador de la variable “experiencia laboral”, de manera individual, es significativa para
explicar el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.

e T, de afios de experiencia potencial al cuadrado (XP?)

. = 20000477 ., 4.527542
=5 T.= —4,
¢~ 70.000105 ¢

Dado que el valor del =T, < —T(313,0.05/2) — (-4.53 < -1.97), se ubica en la region de
rechazo de la hipétesis nula, la cual plantea que este indicador no es determinante a la hora de
explicar a la variable dependiente. Por lo tanto, se puede afirmar a un nivel de significancia del
5%, que el indicador de la variable “experiencia laboral al cuadrado”, de forma individual, es

significativa para explicar el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.
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e T, de categoria ocupacional (CO)

_ 0.067556

T =222 ot 1473199
c = 0.045857 ¢ 3

Como el valor del T, < T(313;0.05/2) — (1.47 < 1.97), se situa en la region de aceptacion de
la hipdtesis nula, la cual plantea que este indicador no es determinante a la hora de explicar a la
variable dependiente. En consecuencia, se puede afirmar a un nivel de significancia del 5%, que
el indicador de la variable “modalidad de trabajo”, de manera individual, no es significativa para
explicar el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.

De lo anterior, habria que precisar, que la no significancia de esta variable se sustenta
debido a que la diferencia en los ingresos entre los jefes de hogar con trabajo dependiente e
independiente en el &mbito de estudio es casi nula, en otras palabras, no existe alta volatilidad.

En definitiva, de acuerdo con el andlisis de relevancia individual efectuado, se concluye
que los indicadores de las variables son estadisticamente significativos al 5%, a excepcion del
indicador “CO” que corresponde a la variable modalidad de trabajo.

4.2.7. Analisis de Efectos Marginales

Considerando el modelo estimado y aplicando las derivadas parciales respectivas, se lleva

cabo el analisis de sensibilidad, logrando obtener las siguientes interpretaciones:

e Con respecto a la educacion

JdLnYH Conforme al valor obtenido, se puede sefalar que, “por cada
= -

0AE incremento de un afio de educacién del jefe de hogar, el ingreso

aumenta en 11%, manteniendo las demas variables constantes”.

e Con respecto a la experiencia laboral

dLnYH De acuerdo con el valor obtenido, se puede mencionar que, “por

= 0.04 - . N - .
d0XP cada incremento de un afo de experiencia laboral del jefe de

hogar, el ingreso aumenta en 4%, manteniendo las demas

variables constantes”.
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e Con respecto a la experiencia laboral al cuadrado

oLnYH El valor obtenido, refleja los retornos decrecientes de la

—=;- = —0.0004 - o o N B
oXP experiencia, lo que significa que “por cada afio de desgaste fisico

del jefe de hogar (XP?), el ingreso disminuye en 0,04%,

manteniendo las demas variables constantes”.

e Con respecto a la modalidad de trabajo

En vista, de que la variable modalidad de trabajo es una variable cualitativa dicotomica
discreta, no es posible aplicar la derivada parcial correspondiente. No obstante, la interpretacion
del coeficiente (0.07) asociado a dicha variable se explica de la siguiente manera: Tomando como
base a “independiente = 0”, se puede mencionar que, “si la modalidad de trabajo del jefe de hogar
es dependiente, percibe un ingreso de 7% mas que los independientes, manteniendo las demas

variables constantes”.

4.2.8. Balance Global

En definitiva, con base en los resultados obtenidos, se puede afirmar que la hipétesis
planteada es verdadera, en otras palabras, que la educacion y la modalidad de trabajo influyen
significativamente en el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado.

Asimismo, se concluye que el modelo explica satisfactoriamente el ingreso del hogar en el
ambito de estudio, dado que las pruebas de relevancia global muestran que el R? = 71,85% >
70%, el F calculado es mayor que F tabla: 199.72 > 2.40 y el valor de P es menor a 0.05.

Por su parte, la prueba de relevancia individual demuestra la alta significancia que posee
cada una de las variables explicativas del modelo (a excepcidn de la variable M), en consecuencia,

se logra confirmar la veracidad de la hipotesis de investigacion propuesta.



CAPITULO V: DISCUSION DE RESULTADOS
5.1. Relacion entre Variables

La ecuacion de regresion del modelo es:

LnYH = 5.45 + 0.11AE + 0.04XP — 0.0004XP? + 0.07CO

Considerando la ecuacidon presentada, se aprecia que los signos de los coeficientes de las
variables: educacion, experiencia laboral y modalidad de trabajo (AE, XP y CO - principales
indicadores) son positivos, lo que evidencia la relacion directa entre estas variables y el ingreso.
Por el contrario, el signo del coeficiente asociado a la variable experiencia laboral al cuadrado
(XP? - principal indicador) es negativo, lo que revela la relacion inversa entre esta variable y el
ingreso.

5.2.  Concordancia con Trabajos Anteriores

Referente a esta seccidn, se realizd una comparacién de forma sintética entre los principales
resultados obtenidos de la investigacion y las conclusiones de estudios similares, las mismas que
fueron consideradas como antecedentes en el Capitulo 111 (Revision Bibliografica). En ese sentido,
a continuacidn, se presenta los estudios mas representativos que guardan estrecha relacion con los
resultados encontrados, siendo estos los siguientes:

GoOmez (2020) en su tesis titulada “Factores sociales determinantes del ingreso econémico
familiar del Pueblo Joven 16 de Octubre, Chachapoyas, 2019”; plantea que el nivel de educacion,
género y modalidad de trabajo son los factores sociales determinantes del ingreso econémico en
las familias; concluyendo que los afios de educacién, experiencia laboral, género y modalidad de
trabajo explican el 62,5% la variacion de los ingresos familiares en el Pueblo Joven 16 de Octubre;
indicando que, por cada incremento de un afio de educacion el ingreso aumenta en 11%, por cada

incremento de un afio de experiencia laboral el ingreso aumenta en 2%, por cada incremento de un
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afio de desgaste fisico el ingreso disminuye en 0,02% y si un jefe de hogar trabaja de manera
“independiente” percibe un ingreso de 21% mas que los que trabajan de manera “dependiente”.
De esta ultima interpretacion, habria que precisar, que de acuerdo con esta investigacion son los
trabajadores independientes aquellos que devengan un mayor ingreso, sin embargo, en la provincia
de Leoncio Prado la evidencia empirica, en el afio de estudio, muestra lo contrario, en vista de que,
los resultados revelan que, si la modalidad de trabajo del jefe de hogar es dependiente, percibe un
ingreso de 7% mas que los independientes.

Garcia (2015) en su estudio titulado “Andlisis del nivel de ingreso familiar en los hogares
del distrito de Rupa Rupa, 2014, sustenta que la clase de trabajo, tipo de trabajo, experiencia
laboral, sexo y el grado de instruccion influyen significativamente en la determinacion del nivel
de ingreso familiar en los hogares del distrito de Rupa - Rupa; concluyendo que el impacto de las
variables independientes son significativas (individualmente) y ademas explican (en conjunto) el
76,2% la variacion de los ingresos familiares en el distrito de Rupa - Rupa; indicando que, por
cada incremento de un afio de educacion secundaria el ingreso aumenta en 23%, por cada
incremento de un afio de educacion superior no universitario el ingreso aumenta en 35%, por cada
incremento de un afio de educacion superior universitario el ingreso aumenta en 62%, por cada
incremento de un afio de experiencia laboral el ingreso aumenta en 28%, por cada incremento de
un afio de desgaste fisico el ingreso disminuye en 4% vy si la clase de trabajo del jefe de hogar es
dependiente, percibe un ingreso de 26% mas que los independientes.

Marquez (2015) en su trabajo de investigacion titulado “El impacto de la educacion como
factor en la generacion de ingresos dentro de la economia campesina del municipio de Escoma”;
busca determinar el impacto que ejerce la educacién, género, asistencia técnica y la experiencia

laboral en los ingresos de los habitantes del municipio de Escoma; demostrando que existe una
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relacion positiva entre el nivel de educacion y el ingreso econémico (con base en la evidencia
encontrada), en otras palabras, a mayor nivel educativo, se tiene un mayor ingreso; concluyendo
que los afos de educacion, experiencia laboral, asistencia técnica y el género explican el 99,7% la
variacion de los ingresos de la poblacion campesina en el municipio de Escoma; indicando que,
por cada incremento de un afio de educacion primaria el ingreso aumenta en 20%, por cada
incremento de un afio de educacion secundaria el ingreso aumenta en 11%, por cada incremento
de un afio de educacion superior el ingreso aumenta en 17%, por cada incremento de un afio de
experiencia laboral el ingreso aumenta en 3% y por cada incremento de un afio de desgaste fisico
el ingreso disminuye en 0,03%.

Ortiz (2015) en su investigacion titulada “Educacion, empleo e ingresos en el municipio
de Tumaco 2015 ”; evalUa la influencia de la educacion, experiencia laboral, miembros en el hogar
y el género en los ingresos de los habitantes del municipio de Tumaco; demostrando que
estadisticamente, un afio mas de educacién incrementa aproximadamente en 13,3% el ingreso de
los tumaquefios, ademas, de que por cada incremento de un afio de experiencia laboral el ingreso
aumenta en 3% y por cada incremento de un afio de desgaste fisico el ingreso disminuye en 0,07%;
concluyendo que los afios de educacidn, experiencia laboral, nimero de miembros en el hogar y
el género explican el 35,7% la variacion de los ingresos de la poblacion en el municipio de

Tumaco.



CONCLUSIONES

Tras el desarrollo del estudio denominado: “Influencia de la educacion y la modalidad de
trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado, 2022”. Y en referencia a los
resultados encontrados, se tiene las siguientes conclusiones:

La educacion y la modalidad de trabajo influyen significativamente en el ingreso del hogar
en la provincia de Leoncio Prado; afirmacion que se respalda al haber obtenido los signos
esperados y los coeficientes significativos; ademas de que en la prueba de relevancia global se
obtuvo un R? = 71,85% > 70%, un F calculado mayor que F tabla (199.72 > 2.40) y un valor de
P menor a 0.05. Lo cual, permite confirmar que los indicadores de las variables independientes, en
conjunto, logran explicar de forma significativa el ingreso del hogar en el &mbito de estudio.

Con respecto a la educacion en la provincia de Leoncio Prado, se tiene que los jefes de
hogar con 8 0 menos afios de educacidn representan el 28,6% de los individuos cubiertos por la
encuesta, mientras que la proporcién mayor se encuentra en el grupo con 8 a 16 afios de educacion,
alcanzando el 70,8%. Por ultimo, se ubica el grupo minoritario que concentra a los responsables
del hogar con més de 16 afios de educacidn registrando una proporcion del 0,6% del total.

En cuanto a la modalidad de trabajo en la provincia de Leoncio Prado, se tiene que la
modalidad que predomina en el &mbito de estudio es el independiente, alcanzando cerca del 82%;
mientras que la categoria dependiente representa el 18,6% del total. Cabe indicar, que esta alta
concentracion de trabajadores autbnomos se debe a que la gran mayoria de jefes de hogar cuenta
con empleos relacionados al comercio, agricultura, construccion, transporte, entre otros.

Concerniente al nivel de ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado, la mayor parte
(36,2%) de responsables del hogar percibe un ingreso entre 500 y 1 133 soles, seguido del grupo

de ingresos de 1 767 a 2 400 soles con 25,8% (perteneciente al segundo grupo de mayor
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porcentaje), y en una proporcion menor (1,6%) se encuentran los jefes de hogar cuyos ingresos
oscilan entre los 5 567 a 6 200 soles. Ademas, el monto promedio mensual asciende a 1 753 soles
y el valor mas mencionado es de 800 soles.

Por otro lado, los afios de educacion (AE), indicador principal de la variable educacion,
afecta de manera directa y significativa en el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado
(YH), en vista de que posee un T, > T(313;0.05/2) — (19.59 > 1.97). A su vez, se concluye que, por
cada incremento de un afio de educacion del jefe de hogar, el ingreso aumenta en 11%.

Finalmente, la categoria ocupacional (CO), indicador principal de la variable modalidad de
trabajo, no tiene una influencia significativa en el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio
Prado (YH), dado que posee un T, < T(313;0.05/2) — (1.47 < 1.97). Ademas, se concluye que, si la
modalidad de trabajo del jefe de hogar es dependiente, percibe un ingreso de 7% mas que los

independientes.



RECOMENDACIONES

A la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo (DRTPE), se recomienda
promover programas de desarrollo econdmico de gran impacto en la generacion de empleo, de tal
manera que contribuya en la mejora de las condiciones de vida de los hogares del ambito de
estudio, dado que, un mayor empleo de las personas significa ingresos econdémicos en la poblacion,
lo que son bienvenidos en cualquier lugar.

De la misma manera, se sugiere a la DRTPE fomentar una mayor insercion laboral,
mediante tallares de capacitacion dirigido a hogares vulnerables (jefe de hogar con trabajo
temporal), con el fin de mejorar sus aptitudes, conocimientos y destrezas segun el campo que
desempefian. De tal forma, que puedan obtener mejores oportunidades laborales y por ende
percibir mayores ingresos.

A la Direccion Regional de Educacién, se recomienda impulsar la educaciéon en la
provincia, a través de charlas y reuniones informativas, en coordinacion con las universidades y
los institutos de educacion superior, con la finalidad de concientizar a los hogares de la necesidad
de obtener logros educativos. En vista de que, la educacidn representa uno de los factores claves
para mejorar los ingresos de la poblacion.

Finalmente, se aconseja a posteriores trabajos de investigacion utilizar una de las variantes
o estructuras de la funcion de ingresos de Mincer, en otras palabras, se sugiere emplear la version
tipo “spline” 0 “sheepskin”. El primer caso, consiste en desagregar la educacion de una manera
maés flexible (por tramos), con la finalidad de recoger de forma mas adecuada los retornos a la
educacion. El segundo caso, es una extension de la primera pero modificada, el cual se sustenta al

valor de obtener un certificado o titulo que sea una sefial del nivel alcanzado.
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II.

TESIS: “INFLUENCIA DE LA EDUCACION Y LA MODALIDAD DE TRABAJO SOBRE EL INGRESO

DEL HOGAR EN LA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO, 2022

Encuestador

FORMATO DE ENCUESTA

provincia de Leoncio Prado. Se agradece por anticipado su valiosa participacion.

Distrito / CP

: Bach. Econ. Alejandro Florentino GARCIA MALDONADO

ASPECTOS BASICOS

L.

2.

Buenos tardes, estimado Sr. (a): Se esta realizando una encuesta con el objetivo de obtener
informacion de origen primario referente al ingreso del hogar (Yn), educacion y modalidad de

trabajo. Para luego, determinar la influencia que ejercen estas dos tltimas sobre el Yu en la

. Fecha: /

Género del jefe de hogar :Masculino () Femenino ()

Edad del jefe de hogar

Estado civil del jefe de hogar

Casado/a Separado/a

Conviviente Viudo/a

Soltero/a Divorciado/a

Lugar de procedencia :Selva( ) Costa ()

Numero de miembros del hogar

Sierra ()

La propiedad donde reside su hogar es
Propia () Alquilada () Hipotecada ()
Material predominante en la casa

Madera () Material noble () Bambu ()

EDUCACION

8.

9.

(Cuantos hijos en edad escolar viven en su casa?

Otros ()

Otros ()

De ellos ;Cuantos asisten al colegio?
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TESIS: “INFLUENCIA DE LA EDUCACION Y LA MODALIDAD DE TRABAJO SOBRE EL INGRESO
DEL HOGAR EN LA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO, 2022

< o
o, o
%,
Ranpa e ¢*

10. ;Cual es su grado maximo de estudios? (jefe de hogar)

Centro de Estudios
Estatal No Estatal

Sin nivel

Educacion inicial

Primaria Incompleta Completa
Secundaria Incompleta Completa
Superior No Universitaria Incompleta Completa
Superior Universitaria Incompleta Completa
Postgrado (Maestria/Doctorado) | Incompleta Completa

11. ;Qué importancia han tenido sus estudios en su desarrollo personal y laboral?

. Sumamente Medianamente , Nada
Indispensable a— — Poco importante o—

2 |C 3| €2 (€3 |€

1II. MODALIDAD DE TRABAJO

12. ;Cual es la ocupacion principal que desempena? (jefe de hogar)

13. ;Hace cuanto tiempo viene realizando esta labor?

14. Actualmente. ; Usted se encuentra trabajando? Si() No ()
Si la respuesta es No, pase a la pregunta Nro. 18

15. ;Cuenta con seguro de salud? Si() No ()
.Quién aporta las cuotas por estar afiliado?
Tipo de seguro
Su Ud. Es Un No Paga?
centro de | mismo? jubilado? familiar?
Trabajo?
Seguro Integral de Salud
(SIS)
EsSalud
Seguro de FF.AA. /
Policiales
Seguro privado de salud

16. ;Tiene acceso al sistema de pensiones? (ONP o AFP)  Si( ) No ()
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IV.

TESIS: “INFLUENCIA DE LA EDUCACION Y LA MODALIDAD DE TRABAJO SOBRE EL INGRESO
DEL HOGAR EN LA PROVINCIA DE LEONCIO PRADO, 2022

17. (A qué categoria ocupacional pertenece? (jefe de hogar)

Grupo Ocupacional
Categoria Ocupacional Independiente profesional Independiente no
y técnico profesional y no técnico

Trabajador Dependiente

Trabajador Independiente

18. ;Cuantas personas trabajan en su hogar?

INGRESO DEL HOGAR

19. ;Aprox. cual es su nivel mensual de ingresos? (trabajo + otros add.)

20. Considerando la pregunta anterior: ;Cual es la principal fuente de sus ingresos?

Ingresos laborales (sueldos y salarios) Transferencias
Ingresos empresariales Ingresos procedentes de otras fuentes:
Rentas de la propiedad ( )

21. Con respecto a la periodicidad de sus entradas, con qué frecuencia recibe:

Diario Quincenal

Semanal Mensual

22. ;Cuantos focos eléctricos tiene aproximadamente en su casa?

ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

23. ;Cuantos miembros aportan para el sustento del hogar?

24. ;Considera que su hogar logra equilibrar sus ingresos con sus gastos?

Si() No ()

25. Teniendo en cuenta la pregunta precedente ;Cual de estos escenarios refleja mejor la

situacion economica de su hogar? ;Diria usted que los ingresos economicos que percibe

su hogar?
Les alcanza bien y pueden ahorrar No les alcanza y tienen dificultades
Les alcanza justo sin grandes dificultades No les alcanza y tienen grandes
dificultades
26. ;Su hogar organiza un presupuesto familiar? Si() No ()

iMuchas gracias por su colaboracion!
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA

L DATOS GENERALES:

Y,
“Ranoe e ¢

AUTOR DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO DE
EVALUACION

INSTITUCION DONDE
ESTUDIA

Bach. Econ. Alejandro Florentino
GARCIA MALDONADO

Formato de encuesta

Universidad Nacional Agraria de
la Selva

Il TITULO DE LA INVESTIGACION:

“Influencia de la educacion y la modalidad de trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de
Leoncio Prado, 2022"

1. ASPECTOS DE LA VALIDACION:

INDICADORES

CRITERIOS

DEFICIENTE

REGULAR | BUENO

MUY

BUENO EXCELENTE

0-20%

21-40%

41-60% | 61-80% | 81-100%

1. CLARIDAD

Esta formulado con lenguaje sencillo y
apropiado.

2. OBJETIVIDAD

Los items estan expresado en conductas
observables.

3. ACTUALIDAD

Adecuado al avance de la ciencia y
tecnologia.

4. ORGANIZACION

Existe una organizacioén racional y légica.

5. SUFICIENCIA

El nUmero de items, en relaciéon al numero
de indicadores.

6. INTENCIONALIDAD

La intencionalidad de los items para evaluar
la variable dependiente.

7. CONSISTENCIA

En la redaccion de los items, se evidencia
relaciones légicas entre los indicadores de
la variable independiente y dependiente.

8. COHERENCIA

La coherencia entre los items, variables
indicadores y las dimensiones.

9. METODOLOGIA

Las estrategias del instrumento responden
al propésito del estudio.

10. OPORTUNIDAD

El instrumento sera aplicado en el momento
oportuno.

KA X PREIR R R X

OPINION DE APLICABILIDAD DEL VALIDADOR:

APELLIDOS Y TITULO PROFESIONAL Y GRADO CARGO O INSTITUCION DONDE
NOMBRES DEL ACADEMICO LABORA
VALIDADOR

DAVILA £SPi NCZA
G LOR(A
MARGARI(TA

CAcCio

L MAESTRO £N EDUCACION

FIENGUA LiTeBATURA,ComMu NI

(NAS

LUGAR Y FECHA

N° D. N. 1.

FIRMA DEL VALIDADOR

N° TELEFONO |

T4 (0 (092022

92402062

GEHEG 3T S

=




113

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA

DATOS GENERALES:

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

® &“:ﬁ'f‘i

oo

D
0 >
Ranne e O

AUTOR DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO DE
EVALUACION

INSTITUCION DONDE
ESTUDIA

Bach. Econ. Alejandro Florentino
GARCIA MALDONADO

Formato de encuesta

Universidad Nacional Agraria de
la Selva

TITULO DE LA INVESTIGACION:

“Influencia de la educacion y lamodalidad de trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de
Leoncio Prado, 2022"

. ASPECTOS DE LA VALIDACION:
MUY
DEFICIENTE | REGULAR | BUENO BUENO EXCELENTE
INDICADORES CRITERIOS
0-20% 21-40% | 41 -60% | 61—-80% | 81-100%
Esta formulado con lenguaje sercillo y
1. CLARIDAD apropiado. )(
Los items estan expresado en conductas 5
2. OBJETIVIDAD observables. x
Adecuado al avance de la ciencia y
3. ACTUALIDAD tecnologia. X
4. ORGANIZACION Existe una organizacion racional y légica. X
El numero de items, en relacion al numero
5. SUFICIENCIA e o torae. X
6. INTENCIONALIDAD La intencionalidad de los items para evaiuar X

o

CONSISTENCIA

| la variable dependiente.

En la redaccion de los items, se evidencia
relaciones légicas entre los indicadores de
la variable independiente y dependiente.

]

COHERENCIA

La coherencia entre los items, variables
indicadores y las dimensiones.

9. METODOLOGIA

Las estrategias del instrumento responden
al propdsito del estudio.

10. OPORTUNIDAD

Elinstrumento sera aplicado en el momento
oportuno.

OPINION DE APLICABILIDAD DEL VALIDADOR:

Lo

APELLIDOS Y TITULO PROFESIONAL Y GRADO CARGO O INSTITUCION DONDE
NOMBRES DEL ACADEMICO LABORA
VALIDADOR
.ML CL'{% = Z’&( MO~ ;L?:(L P 1
{getcrnfon 2 A4S

_%)é" e s =

Pofeel 2EL
/

"LUGAR Y FECHA

N°D. N. I.

FIRMA DEL VALIDADOR

N° TELEFONO

22568748

262652 27 72

771 ©8/04 /52
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N° OBS LnYH AE XP XP? CO (D=1, 1=0)
1 7.5496 11 25 625 0
2 7.4384 9 22 484 0
3 7.0901 16 6 36 0
4 8.7323 16 48 2304 0
5 8.2161 16 25 625 1
6 7.7832 11 45 2025 0
7 8.3428 16 28 784 1
8 8.5564 16 38 1444 0
9 7.3778 11 12 144 0
10 7.0031 11 52 2704 0
11 6.8024 8 16 256 0
12 8.2428 16 25 625 1
13 7.7832 14 43 1849 0
14 7.6009 14 26 676 1
15 6.6846 11 33 1089 1
16 7.4384 9 34 1156 0
17 8.6995 16 45 2025 1
18 7.4384 15 12 144 0
19 7.8633 16 18 324 0
20 8.4764 16 33 1089 1
21 7.0031 11 7 49 0
22 7.6497 14 28 784 1
23 8.2428 16 25 625 1
24 7.6009 11 33 1089 1
25 7.4384 11 21 441 0
26 6.6846 14 4 16 0
27 6.9078 7 37 1369 0
28 6.6846 8 40 1600 0
29 7.1701 11 16 256 0
30 7.9725 16 19 361 1
31 7.7832 14 42 1764 0
32 7.0901 16 6 36 0
33 6.9078 9 45 2025 0
34 7.7832 11 45 2025 0
35 6.6846 3 50 2500 0
36 7.6009 11 29 841 0
37 7.4384 16 12 144 1
38 7.7832 11 45 2025 0
39 7.6497 11 39 1521 0
40 7.6009 11 33 1089 0
41 7.2442 11 17 289 0
42 6.6846 6 49 2401 1
43 7.0031 11 51 2601 0
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N° OBS LnYH AE XP XP? CO (D=1, 1=0)
44 7.7832 11 43 1849 0
45 8.0392 16 20 400 0
46 7.4384 11 23 529 0
47 7.6497 16 17 289 0
48 6.9078 6 35 1225 0
49 6.8024 8 44 1936 0
50 7.7832 11 44 1936 0
51 7.7832 16 17 289 0
52 7.0031 12 50 2500 0
53 7.6009 11 28 784 0
54 7.9725 13 23 529 0
55 7.6009 11 35 1225 0
56 7.4384 11 23 529 0
57 7.6497 11 30 900 0
58 7.4384 11 23 529 0
59 6.8024 6 33 1089 0
60 7.0901 11 56 3136 0
61 7.4955 14 29 841 1
62 7.5496 11 33 1089 0
63 7.6497 11 40 1600 0
64 6.9078 11 47 2209 0
298 8.5942 16 39 1521 1
299 6.9078 6 34 1156 0
300 6.6846 5 47 2209 0
301 6.6846 5 21 441 0
302 7.4384 10 23 529 0
303 6.9078 9 48 2304 1
304 6.6846 5 43 1849 0
305 6.6846 6 30 900 0
306 6.8024 4 37 1369 0
307 6.8024 0 56 3136 0
308 7.5496 11 26 676 0
309 6.8024 6 33 1089 0
310 7.6009 11 27 729 0
311 7.5496 13 24 576 0
312 6.6846 6 48 2304 0
313 6.8024 6 31 961 0
314 6.8024 6 42 1764 0
315 6.9078 6 27 729 0
316 7.6009 11 26 676 0
317 7.6497 11 37 1369 0
318 7.4955 11 32 1024 0
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Vista de datos Vista de variables

& P1 & P2 & P3 & P4 & Ps &b PB & P7 & Pg & Py &l P10

1 Femenino 42 Soltero/a Selva 6 Propia Material no... 3 3 Secundaria Completa

2 Femenino 37 Soltero/a Selva 2 Alquilada  Matenal no._. 1 1 Secundaria Incompleta

3 Masculino 28 Conviviente Selva 3 Propia Material no... 0 0 Superior Universitaria Completa
4 Masculino 70 Casado/a Sierra 3 Alguilada  Material no... 0 0 Superior Universitaria Completa
5 Masculino 47 Casado/a Selva 4 Propia Material no... 2 2 Superior Universitaria Completa
6 Masculino 62 Casado/a Selva 7 Propia Material no... 0 0 Secundaria Completa

7 Masculino 50 Casado/a Sierra 5 Alquilada  Material no... 3 3 Superior Universitaria Completa
8 Masculino 60 Soltero/a Selva 6 Propia Material no... 0 0 Superior Universitaria Completa
9 Masculino 29 Casado/a Selva 3 Alquilada  Material no... 1 1 Secundaria Completa

10 Femenino 69 Separado/a Sierra 3 Propia Material no... 0 0 Secundaria Completa

11 Femenino 30 Conviviente Selva 5 Alquilada  Material no... 3 2 Secundaria Incompleta

12 Masculino 47 Conviviente Selva 4 Propia Material no... 2 2 Superior Universitaria Completa
13 Femenino 63 Viudo/a Costa 3 Propia Material no... 1 1 Superior Mo Universitaria Completa
14 Femenino 46 Soltero/a Selva 2 Propia Material no... 1 1 Superior Mo Universitaria Completa
15 Masculino 50 Casado/a Sierra 6 Propia Maternial no... 0 0 Secundaria Completa

16 Femenino 49 Separado/a Sierra 3 Propia Material no... 0 0 Secundaria Incompleta

17 Masculino 67 Casado/a Sierra 5 Propia Material no... 2 2 Superior Universitaria Completa
18 Femenino 33 Conviviente Selva 3 Propia Material no... 0 0 Superior Universitaria Incompleta
19 Femenino 40 Conviviente Selva 7 Propia Material no... 1 1 Superior Universitaria Completa
20 Femenino 55 Casado/a Selva 5 Propia Material no... 0 0 Superior Universitaria Completa
21 Masculino 24 Soltero/a Selva 2 Alguilada  Material no... 0 0 Secundaria Completa

22 Masculino 48 Casado/a Selva 4 Propia Material no... 2 2 Superior Mo Universitaria Completa
as T [ a7 et P B Plemmin Wlabadiol o n n = R U S

Vista de datos Vista de variables
& P10B dpPn & P12 & P13 & P14 & P15 & P15A & P15B & P16 & P17

1 Estatal  Sumament... Oficios 18 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
2 Mo Estatal Sumament... Oficios 2 Si No . . Mo Trabajador Independiente
3 Estatal  Medianam... Oficios 1 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
4 Estatal  Medianam... Oficios 30 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
5 MNo Estatal Medianam... Profesional univer... 7 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
6 Estatal Medianam... Oficios 30 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
7 Estatal  Sumament... Profesional univer... 10 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
] No Estatal Sumament... Profesional univer... 3 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
9 Estatal Medianam... Oficios 8 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
10 Estatal Medianam... Actividad por cue... 40 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
1 Estatal Medianam... Oficios 8 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
12 Estatal  Sumament... Profesional univer... 13 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
13 Estatal  Medianam... Oficios 5 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
14 No Estatal Sumament... Profesional técnico 24 Si Si EsSalud Su centro .. Si Trabajador Dependiente
15 Estatal Medianam... Oficios 20 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
16 Estatal Medianam... Oficios 4 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
17 Estatal  Sumament... Profesional univer... 20 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
18 No Estatal Sumament... Oficios 4 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
19 No Estatal Sumament. .. Oficios 3 Si Si Seguro Integral d... Mo Paga Mo Trabajador Independiente
20 No Estatal Sumament... Profesional univer... 20 Si Si EsSalud Su centro .. Si Trabajador Dependiente
2 No Estatal Sumament... Oficios 1 Si No . Mo Trabajador Independiente
22 Estatal  Sumament... Profesional técnico 13 Si Si EsSalud Su centro ... Si Trabajador Dependiente
= Crtmtbnl | lmdinnanan Mlennmimmnl +omisime 10 < o CaCalid it nnmben =S Teahmindne Manandianta




Anexo E. Modelo Inicial

Dependent Variable: LNYH
Method: Least Squares
Date: 12/06/23 Time: 17:47
Sample: 1 318

Included observations: 318

117

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C 5.449641 0.096688 56.36298 0.0000

AE 0.112600 0.004884 23.05374 0.0000

XP 0.040099 0.004854 8.260533 0.0000

XP? -0.000477 7.47E-05 -6.386278 0.0000

CO 0.067556 0.042482 1.590222 0.1128

R-squared 0.718496 Mean dependent var 7.332822
Adjusted R-squared 0.714899 S.D. dependent var 0.507317
S.E. of regression 0.270881 Akaike info criterion 0.241327
Sum squared resid 22.96691 Schwarz criterion 0.300478
Log likelihood -33.37092 Hannan-Quinn criter. 0.264952
F-statistic 199.7216 Durbin-Watson stat 1.777523

Prob (F-statistic)

0.000000

Fuente: Resultado de programa EViews V.12, con base en el Anexo “C”.



Anexo F. Modelo Final

Dependent Variable: LNYH
Method: Least Squares
Date: 12/06/23 Time: 18:46
Sample: 1 318

Included observations: 318
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Huber-White-Hinkley (HC1) heteroskedasticity consistent standard errors and covariance

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C 5.449641 0.113877 47.85563 0.0000

AE 0.112600 0.005749 19.58665 0.0000

XP 0.040099 0.006318 6.346911 0.0000

XP? -0.000477 0.000105 -4.527542 0.0000

CO 0.067556 0.045857 1.473199 0.1417

R-squared 0.718496 Mean dependent var 7.332822

Adjusted R-squared 0.714899 S.D. dependent var 0.507317

S.E. of regression 0.270881 Akaike info criterion 0.241327

Sum squared resid 22.96691 Schwarz criterion 0.300478

Log likelihood -33.37092 Hannan-Quinn criter. 0.264952

F-statistic 199.7216 Durbin-Watson stat 1.777523

Prob (F-statistic) 0.000000 Wald F-statistic 137.7988
Prob (Wald F-statistic) 0.000000

Fuente: Resultado de programa EViews V.12, con base en el Anexo “C”.
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“Influencia de la educacion y la modalidad de trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado,
2022”. GARCIA MALDONADO, Alejandro Florentino (2023). Tesis de pregrado. FCEA de la UNAS

Tesis citada

Factores sociales determinantes del ingreso econdmico familiar del
Pueblo Joven 16 de Octubre, Chachapoyas, 2019.

Datos bibliograficos

Gbémez Velaysosa, Elferes (2020). Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Chachapoyas - Perd.

Problema General

¢Cudles son los factores sociales determinantes del ingreso econémico

familiar del Pueblo Joven 16 de Octubre, Chachapoyas 2019?

Objetivo General

Identificar los factores sociales determinantes del ingreso econémico

familiar del Pueblo Joven 16 de Octubre, Chachapoyas 2019.

Técnicas de recoleccion de datos

Los principales instrumentos que se utilizaron en la investigacion

fueron: encuesta, observacion de campo y fuentes secundarias.

Conclusiones

Se analizo los factores sociales en la poblacién del Pueblo Joven 16 de
Octubre teniendo a; la edad del jefe de hogar, género, estado civil,
tamafio familiar, educacién experiencia laboral, perceptores, modalidad
de trabajo, demostrando que la mayoria de los jefes de hogar tienen las
edades entre 31 a 40 afios, asi como la mayoria de las familias presentan
un jefe de hogar masculino, como también jefes de hogar con nivel de
educacion secundaria completa y familias consolidadas ya que casi el
60% presentan como estado civil casados. En tanto més mitad de la
poblacion encuestada tienen de 10 a 20 afios de experiencia laboral, de

los cuales el 56% trabaja de manera independiente.

Recomendaciones

El Ministerio de Trabajo y la Municipalidad Provincial de Chachapoyas
deberian promover programas de desarrollo economico para la
generacion de empleo en los Asentamientos Humanos y Pueblos
Jovenes los cuales contribuyan a mejorar facilidades de insercion

laboral a los habitantes, asi ayuden a mejorar la calidad de vida.

Observaciones

No existe coherencia entre el objetivo general y la conclusion principal,
debido a que el estudio busca “identificar los factores principales” mas

no realizar un analisis descriptivo de ellos.
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“Influencia de la educacion y la modalidad de trabajo sobre el ingreso del hogar en la provincia de Leoncio Prado,
2022”. GARCIA MALDONADO, Alejandro Florentino (2023). Tesis de pregrado. FCEA de la UNAS

Analisis del nivel de ingreso familiar en los hogares del distrito de Rupa
Tesis citada Rupa, 2014.

Garcia Ramirez, Marco Antonio (2015). Universidad Nacional Agraria

Datos bibliograficos de la Selva, Tingo Maria - Perd.

¢ Cudl son los efectos de la clase, tipo de trabajo y la experiencia laboral
Problema General sobre la diferenciacion del ingreso familiar en los hogares del distrito de
Rupa - Rupa 2014?

Identificar el impacto de las clases de trabajo, tipos de trabajo y la
Obijetivo General experiencia laboral en la diferenciacion del nivel de ingreso familiar en
el distrito de Rupa - Rupa 2014”.

Los principales instrumentos que se utilizaron en la investigacion

Técnicas de recoleccion de datos fueron: encuesta y la sistematizacion bibliogréfica.

El impacto de la clase de trabajo, tipo de trabajo y la experiencia laboral
son positivas en la diferenciacion del nivel de ingreso familiar en el
Conclusiones distrito de Rupa - Rupa 2014, una vez adquirida cierta experiencia

laboral ésta ya no contribuye a generar mayores ingresos.

La Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, el Ministerio del
Empleo y programas que ayudan a mejorar la calidad de vida en el Perd,
Recomendaciones deben de contribuir a generar las facilidades de empleo en el distrito; ya
que, existe familias con pocas posibilidades de oportunidades en el

sector laboral.

El uso del verbo “identificar” en el objetivo general considero que no
fue el méas pertinente, dado que hace alusién a un estudio de nivel
Observaciones descriptivo. Por lo que sugiero que el verbo mas conveniente hubiera
sido “determinar”, en vista de que la investigacion es de nivel

explicativo.
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Anexo H. Panel Fotografico

Se procedio a recabar informacién de las unidades de analisis correspondientes (hogares
de la provincia de Leoncio Prado). Para lo cual, se utiliz6 como instrumento el formato de
encuesta, respectivo. Siendo el distrito de Rupa - Rupa, la primera zona de aplicacion.

Seguidamente, se recogidé informacién de los hogares del distrito de Mariano Damaso
Beraln. De las fotografias, se observa a pobladores del lugar brindando informacion
valiosa para el estudio.




Longitd:-76.009088
Elevacion: 44 045 m
Precision: 19m »
Tiempo: 191020221638
ot Tesis ‘

Luego, se visitd las principales calles de la capital del distrito de Castillo Grande, a fin de
recolectar informacion Gtil para el trabajo de investigacion.

También, se recabd informacion de los hogares del distrito de Luyando. De las fotos, se
aprecia a moradores de la zona proporcionando informacion beneficiosa para el estudio.
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Lattuc: §931235
Longitud: 76.119571
Eiev;_m 56896:4m

125m
Tempo. 011120221048 8
ota: Tes's :

Posteriormente, se recorri6 las principales avenidas de la capital del distrito de José
Crespo y Castillo, con el objeto de recoger informacion relevante para el trabajo de
investigacion.

Laftud: 8930502
Longitud: 76.119452
Elevacion: 568382 m
Precision: 20m

Tiempo: 011120221028
Nota: Tesis

Ademds, se recolectd informacion de los hogares del distrito de Pucayacu. De las
fotografias, se observa a pobladores del lugar brindando informacién fructifera para el
estudio.
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Lt 9058543 |
Longtud: 76.076235 %
Bevacon 86043 | 1
Precison: 39m | %
Tempo: 067120221030
s

Nota Tesis |

Seguidamente, se visitd las principales calles del centro poblado més habitado del distrito

de Santo Domingo de Anda, con la finalidad de recabar informacion valiosa para el
trabajo de investigacion.

PRRR >
Lattud: 9.079583
Longitud: -76.062262 |
Flevacion: 5945363m
Precision: 39m
Tiempo: 08112021217
Nota:Tesis ]

Asimismo, se recogid informacion de los hogares del distrito de Pueblo Nuevo. De las
fotos, se aprecia a moradores de la zona proporcionando informacién util para el estudio.




Luego, se recorrid la principal calle de la capital del distrito de Hermilio Valdizan, con
el propdsito de recolectar informacion beneficiosa para el trabajo de investigacion.

Laftuc: 9.189542
Longitud: 75953631
Elevacion: 6438423 m
Precision:39m

Tiempo: 1311021107
Nota: Tesis

Finalmente, se recabd informacién de los hogares del distrito de Daniel Alomia Robles.
De las fotografias, se observa a pobladores del lugar brindando informacion relevante
para el estudio.

125



Anexo |. Matriz de Consistencia
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- VARIABLES E -
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS INDICADORES METODOLOGIA
Problema principal: Objetivo principal: Hipdtesis: Variable independiente (X1) | Enfogue de investigacion

¢Como influye la educacién y la
modalidad de trabajo en el ingreso
del hogar en la provincia de Leoncio
Prado, 2022?

Determinar la influencia de la
educacion y la modalidad de trabajo
en el ingreso del hogar en la
provincia de Leoncio Prado, 2022.

Problemas secundarios:

Objetivos secundarios:

a) ¢Cual es la educacion de los jefes
de hogar en la provincia de Leoncio
Prado?

b) ¢Cudl es la modalidad de trabajo
de los jefes de hogar en la provincia
de Leoncio Prado?

c) ¢Cual es el nivel de ingreso del
hogar en la provincia de Leoncio
Prado?

d) ¢En qué medida afecta la
educacion del jefe de hogar en el
ingreso del hogar en la provincia de
Leoncio Prado?

e) ¢En qué medida afecta Ia
modalidad de trabajo del jefe de
hogar en el ingreso del hogar en la
provincia de Leoncio Prado?

a) Describir la educacién de los jefes
de hogar en la provincia de Leoncio
Prado.

b) Describir la modalidad de trabajo
de los jefes de hogar en la provincia
de Leoncio Prado.

c) Describir el nivel de ingreso del
hogar en la provincia de Leoncio
Prado.

d) Establecer en qué medida afecta la
educacion del jefe de hogar en el
ingreso del hogar en la provincia de
Leoncio Prado.

e) Establecer en qué medida afecta la
modalidad de trabajo del jefe de
hogar en el ingreso del hogar en la
provincia de Leoncio Prado.

“La educacién y
la modalidad de
trabajo influyen
significativamente
en el ingreso del
hogar en la
provincia de
Leoncio Prado,
2022”

Educacién

Cuantitativo

Disefio de investigacion

Indicador:

X11 = Afos de educacién
(AE)

No experimental

Clase de investigacion

Cientifica, factica y aplicada

Tipo de investigacion

Transeccional o transversal

Variable independiente (X2)

Nivel de investigacion

Explicativo
Modalidad de Trabajo Poblacion
34 569 hogares
Indicador: Muestra
318 hogares

X1 = Categoria ocupacional
(CO)

Tipo de muestreo

Probabilistico, estratificado
con asignacion proporcional

Unidad de analisis

Hogares de la provincia de
Leoncio Prado

Variable dependiente (Y) | Método
Hipotético - deductivo
Ingreso del Hogar Técnicas

Indicador:

Y1 = Ingreso mensual del
hogar (YH)

Sistematizacién Bibliogréfica
Encuesta

Anaélisis Estadistico y
Econométrico

Instrumentos

Zotero
Cuestionario
SPSS y Econometric Views






