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RESUMEN

El objetivo de este estudio es establecer el impacto del crecimiento econdémico en
el empleo, a lo largo de los afios 2001 a 2023. Para este propdsito, se ha calculado un
prototipo econométrico de regresion lineal sencilla, en el que la tasa de empleo se basa
en el PBI a precios del 2007

A nivel mundial e individual, el crecimiento econémico ejerce un impacto
considerable en la dinamica del empleo en Pert, durante el periodo 2001 - 2023. Al
contrastar la hipotesis propuesta: "El crecimiento productivo tiene una colision
considerable en la conducta laboral en Perd, durante los afios: 2001 - 2023".

Se recomienda aplicar politicas econdmicas que logren del PBI real una tasa de

aumento por encima del 5 %, para generar mayores niveles de empleo

Palabras clave: Crecimiento econémico, producto bruto interno real, empleo.
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Employment and Economic Growth in Peru: 2001 - 2023

Abstract

The objective of this study was to establish the impact of the economic growth on the
employment, over the years, [from] 2001 to 2023. For this purpose, a simple linear
regression econometric prototype was calculated, in which the employment rate was
based on the GDP (PBI in Spanish) at 2007 prices.

On a collective and individual level, the economic growth had a considerable impact on
the dynamic of the employment in Peru during the 2001 — 2023 period, when the
proposed hypothesis, “The productive growth had a considerable collision with the work

behavior in Peru during the years 2001 — 2023,” was tested.

It is recommended that economic policies be applied that [help] the real GDP achieve a

rate of increase that is above 5% in order to generate greater levels of employment.

Keywords: economic growth, real gross domestic product, employment.



CAPITULO I: INTRODUCCION

1.1  Planteamiento del problema
a) Contexto

Los del Caribe y América Latina se encuentran ante un panorama macroeconémico
complicado para 2023. Se anticipa que el crecimiento econdmico se mantenga bajo durante el
afio. Se prevé un descenso en la generacion de empleos, sumado a disminuciones en la inversion

y aumento en las necesidades sociales.

Esta circunstancia plantea retos significativos para la politica macroecondmica, que tiene
que fomentar la inversion y promover el desarrollo econdmico sostenible e inclusivo. En 2023,
al complicado panorama interno de la region se afiade un contexto global donde persisten las
incertidumbres financieras, junto con la ralentizacion del crecimiento y del comercio global. Se
anticipa un crecimiento global del 3,0% para el afio 2024, las naciones en via de desarrollo

econdmico ascenderian al 4,1% y al 1,4% en las economias desarrolladas. (Cepal, p. 16)

b) Problematica central

Como problema central en esta actividad presente de investigacion es:
“Disminucién del empleo en el Perd, durante los afios 2001 - 2023”

c) Descripcion

En 2001, el empleo constituia el 60.9 por ciento de los individuos con actividad
econdmica (BCRP, 2001). En 2005, la tasa de empleo en la nacién se redujo al 60.6 % de trabajo
de la poblacion por la edad (BCRP, 2005).

En 2010, el empleo aument6 al 64.5 por ciento de los individuos con actividad econémica
(BCRP, 2010). En 2015, la tasa de empleo en Per( disminuy0 al 63.8 por ciento de los habitantes
en edad de trabajar (BCRP, 2015).

En 2019, el crecimiento del empleo llego a su nivel mas alto, alcanzando el 69.9 % de la
poblacion de la economia activa (BCRP, 2019). No obstante, el empleo experiment6 un notable
descenso en 2020, con un 14.31 % de las personas en edad de laborar (BCRP, 2020).

En 2023, la tasa de empleo fue del 66% de la PEA, disminuyendo en un 3.3 % respecto
al afio anterior. (BCRP, 2023).
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La siguiente figura muestra el desarrollo del empleo en Per(, a lo largo de los afios: 2001
- 2023.

Figura 1.

Comportamiento del empleo en el Per(: 2001 — 2023
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Nota. A base de las memorias del BCRP: 2001 - 2023
EMP: Empleo, 2001 - 2023.

d) Explicacion

El empleo en el ambito laboral es un concepto equivalente a la demanda de trabajo,
refiriéndose especificamente a la poblacion activa que se encuentra ocupada. El célculo en
términos porcentuales se realiza dividiendo la cantidad de personas empleadas dentro de la

poblacion econémicamente activa entre el total de dicha poblacion.

Existe una fuerte vinculacion entre el empleo y el crecimiento econémico. Segun la teoria
econdmica, un aumento en el crecimiento econémico suele ir acompafiado de un incremento en

los niveles de empleo, mientras que, en épocas de recesion, el empleo generalmente disminuye.

En 2002, los 235,773 millones de soles del producto interno bruto a lo que llego,
significando un aumento del 5.45% en comparacion con el 2001, mientras que el empleo crecid
un 2.63 % (BCRP, 2001-2002).

Para 2008, se situ6 en 348,923 millones de soles al producto bruto interno, con un alza
del 8.9 % respecto al afio anterior; sin embargo, el empleo se redujo en un 1.11 % en comparacion
con el afio anterior (BCRP, 2007-2008).
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En 2015, el producto bruto interno registré un aumento del 3.25 % respecto a 2014, pero
el empleo cay6 un 0.78 % de la PEA (BCRP, 2014-2015).

En 2019, fue de 546,605.000 de soles en producto bruto interno, con un porcentaje de
alza del 2.23 % en relacion a 2018, y el empleo creci6 en un 0.58 % (BCRP, 2018-2019).

En 2020, el pais disminuyé en un 10.95 % producto bruto interno, afectando
negativamente al empleo, que registrd una caida del 14.31 % de la PEA (BCRP, 2019-2020).

Para 2023, el producto bruto interno entr6é en un periodo de recesion, con una tasa de
crecimiento de -0.5 % respecto a 2022, y una disminucion del empleo en un 4.76 % en
comparacion con el afio anterior (BCRP, 2022-2023).

La evolucion del crecimiento econémico con precios en el 2007 del producto bruto

interno se ilustra en la figura siguiente.

Figura 2.
Evolucion del PBI a precios del 2007: 2001 - 2023
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Nota. A base de las memorias del BCRP: 2001 - 2023.
PBI: Producto bruto interno, 2001 - 2023.

e) Interrogacién

General.

¢Como influye el crecimiento productivo en el empleo del Perd, en la época del
2001 - 2023?

Especificos



e ;Como es la evolucion de la economia peruana en los afios: 2001 - 2023?

e /Como es el comportamiento del empleo en el Perd, durante el 2001 - 2023?

e ;Qué relevancia tiene el crecimiento productivo en la situacion del empleo en Pert en
la época del 2001-2023?

1.2 ARGUMENTACION
1.2.1 TEORICA

El asunto de estudio es relevante, ya que el trabajo influye directamente en el
bienestar de los habitantes de Peru. La finalidad de esta investigacion fue examinar la
progresion del empleo en Peru (variable explicativa), en relacion con el comportamiento

econdmico (variable explicativa).
1.2.2 PRACTICA

La relevancia de este estudio radica en que busco demostrar el efecto del
desempefio economico en la ocupacion laboral en Perd, durante el periodo 2001 - 2023;
lo que podria ser util para formular directrices de politicas laborales sustentables a largo

plazo.
1.3 Objetivos

a) General

“Identificar la influencia del crecimiento productivo en el empleo del Pert, época

del: 2001 - 2023”.

b) Especificos

o Describir y explicar la evolucién del crecimiento econdmico en el PerQ, en los
afios: 2001 - 2023.

o Describir y explicar el desempefio en el Peru sobre el empleo, en la época: 2001
- 2023.
o Determinar y analizar la significancia del crecimiento econémico en el empleo,

a lo largo del 2001 - 2023.



1.4  Hipotesis, variables e indicadores y prototipo
1.4.1 Hipotesis.

“El crecimiento econdmico influye significativamente en el Peru el desempeno

del empleo, en la época del: 2001 - 2023”
1.4.2 Variables e indicadores

Variable dependiente (Y):
Y = El empleo en el Pert (EPE)
Indicadores de Y:

Y11 = Tasa de empleo
Y12 = PEA ocupada

Variables independientes (X)
X = Crecimiento econémico (CRE)
Indicadores de X:
X11 = Tasa de crecimiento del PBI
X12 = EI PBI en millones de soles, a precios del 2007

1.4.3 Prototipo o0 modelo.

Para comprobar la hipotesis, emplearemos un prototipo econométrico de

regresion lineal sencilla, en el que la conducta laboral se vincula con el crecimiento

econdmico:
TEM = f (TPBI)
TEM =10 + T2*TPBI + U
Doénde:
TEM = Tasa de empleo
TPBI = Tasa de crecimiento del PBI
i = Coeficientes del modelo

u = Alteracion aleatoria



CAPITULO II: METODOLOGIA

2.1  Clase de investigacion

La investigacion llevada a cabo es objetiva y practica, basandose en la teoria
econdmica y su aplicacion, ya que se empled la teoria macroecondémica para examinar

las variables que se estan estudiando.
2.2 Tipo de investigacion

El enfoque de investigacion es horizontal, dado que se utilizé informacién

estadistica o series temporales en relacion con las variables e indicadores detectados.
2.3 Nivel de investigacion

Se clasifica en los niveles la investigacion en descriptivo, explicativo y
correlacional. Se describié y explicé el desempefio de las variables durante la época

analizado, ademas de estimarse el modelo propuesto.
2.4  Poblacion

La distribucion y delimitacion de una poblacion no abarca en este estudio, debido
al trabajo con los datos estadisticos preexistentes. No obstante, puede considerarse como
poblacion del estudio a la poblacion economicamente activa y al crecimiento econémico

del pais.
2.5 Muestra

La distribucion y determinacion de la muestra no se incluyeron aspectos
relacionados, puesto que se utilizaron informaciones secundarias extraidos de boletines,
memorias anuales y trabajos afines al tema. Aun asi, se podria considerar como muestra
a la poblacion econdmicamente activa ocupada y al producto interno bruto en los afios
2001-2023.



2.6 Unidad de analisis

Debido a que la investigacion es longitudinal, la unidad de andlisis es el
comportamiento laboral entre 2001 y 2023. Se examind el desempefio de las variables
del prototipo para determinar el efecto de la variable explicativa sobre la variable

explicada tanto en términos generales como individuales.

2.7 Métodos

Se empled el método hipotético-deductivo, dado que se partio de una hipotesis
contrastada, de la cual se dedujeron conclusiones confrontadas con hechos relacionados
con el desempefio de la economia y el empleo en la época del 2001-2023.

2.8 Técnicas e instrumentos

Las siguientes técnicas e instrumentos fueron empleados:

a) La sistematizacion bibliogréafica. - Se recopilaron y sistematizaron los datos
secundarios y la informacion bibliogréfica, lo que permitié sustentar
tedricamente la hipotesis y la investigacién en su conjunto. Las fichas
bibliogréficas digitales fueron el medio utilizado.

b) El andlisis estadistico. - se utilizé para desarrollar el prototipo, procesar la
informacion y contrastar las hipétesis. Excel y Eviews fueron los programas de

analisis utilizados.



CAPITULO I11: REVISION BIBLIOGRAFICA

3.1 Antecedentes de estudio.

Leon, G. (2022). Empleo y crecimiento en el Perud: 2010 - 2021

Examina la influencia de la actividad econdémica en diferentes tipos de empleo en
el pais en la época del 2010-2021, una perspectiva microecondmica que abarca a
diferentes tipos de trabajadores, empresas y areas geograficas. Ante el lento crecimiento
tanto del empleo total como del empleo adecuado y asalariado en afios de expansion
econdmica, el autor propone un analisis estadistico de las transformaciones laborales
experimentadas por los trabajadores, considerando el nivel de las empresas y los sectores
econdmicos. La hipotesis central sostiene que los cambios en el empleo estan
principalmente influenciados por las caracterizaciones especificas de las empresas y el
sector econdmico, asi como por la ubicacion geografica en la que estas operan. La oferta
laboral se ha ajustado significativamente a las oportunidades generadas por el entorno
econdmico, permitiendo que los trabajadores transiten de un estado laboral a otro. Los
hallazgos principales revelan que dichas transiciones laborales estdn determinadas
principalmente por las caracteristicas econdmicas y técnicas de las empresas, aunque
también se ven influenciadas por la oferta laboral en un contexto de heterogeneidad
estructural productiva. La investigacion finaliza que, ante el lento crecimiento del empleo
adecuado y asalariado, una parte considerable de la fuerza laboral ha tenido que cambiar
de ocupacion para seguir generando ingresos. Finalmente, se analizan implicaciones de
politicas publicas orientadas a fortalecer sectores con mayor capacidad para generar

empleo adecuado, de calidad y con ingresos sostenibles.

Ventura, C. L. (2022). Impacto del crecimiento econémico del Peru en el

empleo, en la época del: 2002 — 2019.

El crecimiento economico es analizado en el pais, el efecto al empleo durante la
época 2002-2019, basandose en informaciones de la Comision Econdmica para América
Latinay el Caribe (CEPAL) y el Banco Central de Reserva del Pert (BCRP). El informe
investiga la vinculacion entre el crecimiento del desempleo y del PBI, con el objetivo de

proponer politicas macroecondémicas que cooperen a reducir el desempleo en el pais. A
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pesar de los eventos econémicos que han generado incertidumbre sobre esta relacion, el
estudio utilizando la informacion estadistica del Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (INEI) y el BCRP para analizar las variables en los primeros 3 meses del
2002 y el 4° trimestre de 2019. Aplicando el modelo de Okun y estimaciones utilizando
la modalidad de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO), resultando a la muestra que el
crecimiento econémico impactd el empleo en un 2.55%, en consonancia con los
parametros del modelo de Okun para alcanzar la estabilidad econdmica y el pleno
empleo. Ventura sugiere continuar investigando con este modelo, ya que ofrece una
explicacion adecuada de la vinculacion entre estas variables y proporciona una mejor
comprensidn en la posicion laboral y econdmica del Perd, lo que facilita la aplicacion de

politicas adecuadas segun la coyuntura economica.

Calero, M. E. (2021). Analisis de la relacion entre el empleo y el crecimiento
economico de Lima Metropolitana, periodo: 2012 — 2018.

Durante el periodo 2012-2018, la economia de Lima Metropolitana ha
experimentado constantes transformaciones en su entorno empresarial y en las dinamicas
laborales. Este trabajo de investigacion explora como estos cambios han afectado a las
empresas, que son clave para la creacion de empleo, y de qué manera han reaccionado
ante dichos desafios. Las innovaciones tecnoldgicas y las alteraciones en la estructura de
la produccion corporativa son datos clave en el desarrollo de la relacion entre el empleo
y el surgimiento de nuevas modalidades laborales. consecuencia, la implementacion de
un prototipo de empleo estandar para la mayoria de los empleados que se ha vuelto cada
vez mas compleja. Asi pues, las politicas publicas no deberian restringirse solo a
fomentar el cambio de formas de trabajo no estandar a puesto de trabajo permanente, a
tiempo completo y dependiente, sino también asegurar una proteccion apropiada para los
empleados en todas las formas de trabajo. El reporte trata sobre como las regulaciones
laborales y de proteccidn social desempefian un papel crucial en este escenario. Ademas,
se analiza cdmo estos cambios han impactado el rendimiento de las empresas y las
dindmicas laborales, sugiriendo politicas que apoyen tanto a las empresas como al
entorno donde operan, para generar mas y mejores empleos, promoviendo un crecimiento

inclusivo y sostenible.

Andahua, A. O. (2023). Crecimiento econdémico y empleo en el Pera: 2005 -
2020
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El objetivo de este estudio es establecer el nivel de vinculo entre el desarrollo
econodmico y la creacion de puestos de trabajo en Per( durante el periodo de 2005 a 2020.
En este objetivo, se utilizd un esquema metodoldgico de naturaleza correlacional,
descriptiva y no experimental transeccional, con una orientacion combinada (cualitativa
y cuantitativa) y un nivel predictivo que se ajust6 al resultado del modelo utilizado.
Los descubrimientos sefialan que las variables endgenas como exdgenas exhibieron un
movimiento ascendente y positiva durante los diecinueve afios estudiados. En términos
generales, tanto el PBI real (PBIr) como el Producto Bruto Interno per capita (PBIpc)

experimentaron un aumento anual del 4.9% y 3.9%, correspondiente.

De manera similar, la Poblaciébn Economicamente Activa (PEA) tuvo un
aumento promedio del 1.9%, y la PEA Ocupada (PEAO) del 2.0%. Por otro lado, la tasa
de desempleo también experimenté un crecimiento promedio de 0.7%, atribuido
principalmente a los afios 2002, 2013 y 2016. La investigacion determina que hay un
vinculo positiva y relevante entre las variables, en la que un creciente del 1% en el
crecimiento productivo genera un aumento del 0.4% en la PEA y del 0.37% en la PEAO,

con grados de relevancia del 97% y 98%, respectivamente
3.2 El crecimiento econdémico.

A continuacion, se presentan algunos modelos tedricos que explican el aumento

econdmico:
Modelo de Harrod-Domar

El prototipo de Harrod-Domar, de orientacion keynesiana, pone el foco en la
importancia de dinamizar la macroeconomia. Enfatiza que tanto la inversion como el
ahorro son componentes esenciales para mantener un desarrollo econémico a largo
alcance. Si no se consigue un balance entre estos dos elementos, el Estado tiene la
obligacion de intervenir para potenciar la inversion privada, con el objetivo de prevenir
el desempleo. EI modelo se basa en la similaridad entre el ahorro y la inversion afiadida
(S=I). Su conclusion principal es saber que, si un pais conserva un crecimiento
balanceado, con una tasa de crecimiento asegurada (Gw), los empresarios se sentiran
contentos con su grado de inversion, lo que estabilizara la tasa de crecimiento mundial.
Para lograr un aumento equilibrado y llegar al pleno empleo, es crucial que tanto la

capacidad de produccion como el ritmo de crecimiento natural del producto se
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incrementen de la misma manera. Si el crecimiento del capital es menor a la capacidad
laboral, habra desempleo; en cambio, si el crecimiento del capital supera el de la fuerza

laboral, se generaran variaciones en el crecimiento (Nufiez, p. 7).

Modelo de Solow

Busca resolver el problema de los rendimientos decrecientes del capital mediante
el prototipo del crecimiento exdgeno que propuso el economista. Su modelo es
considerado uno de los primeros conceptos del pensamiento neoclasico en economia.
Solow argumenta que, ademas de elementos productivos convencionales, tales como el
capital y el trabajo, es esencial incorporar el progreso tecnolégico e ideas innovadoras,
ya que estos son los verdaderos motores de un crecimiento econdmico sostenido. Solow
sostiene que la acumulacién de capital llega a un punto en el que deja de aportar de
manera significativa a la optimizacién de la productividad. Dado que los rendimientos
del capital y del trabajo decrecen, el producto marginal de cada unidad extra de trabajo
o capital se reduce conforme se incrementa la produccion. Por tanto, es imprescindible
enriquecer esta acumulacion con avances tecnoldgicos. Para fomentar el aumento, Solow
propone mejorar tanto el capital fisico como el humano, e implementar técnicas mas
sofisticadas que aumenten la productividad. Esto debe ser complementado con politicas
que garanticen una distribucion eficaz de los recursos y un correcto disefio de la
produccién, ya que simplemente aumentar la inversion o la fuerza laboral no garantiza

el crecimiento econémico si no se utilizan de manera eficiente (NUfiez, p. 14).
Modelo de Ramsey-Cass-Koopmans

El enfogque de Ramsey-Cass-Koopmans se enfoca en el ahorro que surge de las
decisiones de diversos actores econémicos, tales como familias y corporaciones, que
fundamentan sus decisiones en curvas de ganancia y limitaciones presupuestarias. Este enfoque
busca describir el crecimiento econémico a largo plazo, excluyendo las fluctuaciones del ciclo
econdmico. Es un modelo de optimizacién en el que los hogares y Las compafiias se relacionan
mediante la transaccién de productos y servicios a cambio de un precio. Las familias intentan
maximizar su beneficio dentro del marco de su presupuesto, mientras que las compafiias aspiran
a maximizar su funcion productiva. Al igual que el modelo de Solow, el prototipo de Ramsey-
Cass-Koopmans sugiere que el crecimiento econdmico es positivo, aunque a largo plazo se
enfrenta a los rendimientos de capital decrecientes, lo que lleva a un estado estacionario

caracterizado por niveles constantes de distribucion de capital a la poblacién y el consumo. En
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este contexto, cualquier intento de fomentar un aumento sostenido es en vano, ya que solo se

logra un crecimiento transitorio (NUfiez, p. 20).

Modelo de Aghion-Howitt

Este enfoque, denominado un crecimiento enddgeno fundamentado en la
"destruccidn creativa", afirma que las innovaciones generadas por un sector competitivo

de innovacidn son el principal motor del crecimiento econdémico.

De acuerdo con este prototipo, el ritmo de expansion de la economia se
fundamenta en la velocidad de las innovaciones, en la cantidad de trabajadores y en la
eficiencia de dichas innovaciones. Aghion y Howitt plantean la existencia de un estado
estacionario, en el cual el crecimiento es sostenido y La distribucion constante de
trabajadores capacitados entre produccion e investigacion se sostiene a medida que se
producen nuevas innovaciones. EI modelo admite que, en una economia de "laissez
faire”, o no intervencionista, el ritmo medio de crecimiento en el estado estacionario
puede no ser el mas adecuado debido a la existencia de ciertos factores distorsionantes.
(NUfez, p. 22).

3.3  Elempleo

Adam Smith y el empleo:

Adam Smith aborda el tema del empleo dentro de su teoria del salario, sin
convertirlo en un foco central de su investigacion. Segin Smith, existe una estrecha
relacion entre las variaciones salariales y el empleo, lo cual se puede sintetizar en varias
ideas clave: los salarios varian de manera inversa con el nivel de empleo; también se ven
afectados por el costo del aprendizaje, ya que, cuanto mas largo y costoso sea el proceso
de formacion, como en las artes o las profesiones liberales, mayores seran los salarios.
Asimismo, los salarios disminuyen en empleos con baja continuidad, como en el caso de
los albafiiles, cuyo trabajo es facil de aprender, pero irregular, lo que se compensa con la

eventualidad del empleo.
David Ricardo y el empleo.

David Ricardo admitié que el progreso de las maquinas en el proceso de
produccién disminuiria la demanda de trabajo humano. Aunque creia que, tras esta
primera etapa de sustitucion, los trabajadores desplazados eventualmente encontrarian

nuevos empleos, admitia los inconvenientes iniciales de este cambio. Segun Ricardo, si
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los capitalistas aumentaban sus ingresos mediante el uso de maquinaria, estarian
incentivados a incrementar la demanda de trabajo, lo que, a su vez, impulsaria la
produccién. Sin embargo, observaba las contradicciones entre obreros y terratenientes,
Reconociendo el deterioro de la situacion de la clase trabajadora, aunque esta no podia

resolver por si sola su destino.
Teorica neoclésica del empleo

La teoria neoclasica otorga un papel crucial al mercado como el mejor distribuidor de
los recursos. Segun esta teoria de la competencia basada en el "laissez-faire", el desempleo se
debe principalmente a la interferencia gubernamental o a las préacticas monopolisticas, ya que las
intervenciones como la legislacion social o los subsidios distorsionan el mercado. Los
neoclésicos argumentan que si el gobierno se abstuviera de intervenir y permitiera que la
iniciativa privada y la libre contratacion prevalecieran, se alcanzaria automaticamente un nivel
alto de ocupacion. Reducido a su nucleo tedrico, el desempleo persiste porque los salarios son
demasiado altos, mantenidos asi por los sindicatos y las politicas de distribucion que aseguran
un nivel minimo. Si estas restricciones se eliminaran, la competencia llevaria a una reduccién de
los salarios hasta el punto en que seria rentable para los empresarios contratar mas trabajadores.
Los economistas neoclasicos como Marshall y Pigou sentaron las bases de la economia moderna.
Pigou, en su obra Teoria del empleo, desarroll6 la idea de que la vinculacion entre el salario real
y el empleo es inversa: al proceso de crecer el salario real, el empleo disminuye, y viceversa.
Keynes también sefial6 que la teoria de Pigou era la descripcion mas detallada de la teoria clasica
del empleo, basandose en el vinculo entre demanda y oferta de trabajo y su influencia en el nivel

de ocupacién (www.monografias.com)
3.4  Relacidn tedrica entre el empleo y el crecimiento productivo.

Indudablemente, el empleo y el aumento econdmico guardan un vinculo directa
0 positiva, es decir; si hay crecimiento econdmico en un pais, esto tendra un efecto
positivo en el empleo, es decir, un crecimiento de la economia genera mayores puestos

de trabajo.



CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1  Comportamiento de las variables
4.1.1 El crecimiento productivo en el Pert: 2001- 2023

El crecimiento productivo se mide en términos del PIB real, es decir, a constantes
precios. En el caso del Peru, el PIB real esta calculado a precios de 2007. Entre 2001 y
2008, la economia peruana experimento un crecimiento sostenido, pasando de 223,580 a
348,923.000 soles, con la mayor tasa de aumento registrada entre 2007 y 2008,
alcanzando un 9.14%. Sin embargo, entre 2008 y 2009, el crecimiento fue de solo 1.05%,
debido a las consecuencias negativas internas de la recesion financiera global que surgid
en EE.UU.

Entre 2009 y 2013, la economia peruana mantuvo un crecimiento superior al 5%,
incrementando su PIB de 352,584 a 456,435 millones de soles, gracias a la aplicacion de
politicas fiscales expansivas por parte de los gobiernos. No obstante, a partir de 2013 y
hasta 2019, las tasas de crecimiento comenzaron a disminuir, situdndose por debajo del
4%, con una variacion de 2.23% en 2019 en comparacién con 2018. Este descenso en el
crecimiento del PIB fue principalmente causado por la reduccidn de la inversion privada,
afectada por factores politicos y juridicos internos.

Entre 2019 y 2020, la economia peruana sufrié una contraccion del PIB del -
10.95% como resultado de las estrategias deficientes para tratar la pandemia de COVID-
19.no obstante, en 2021, la economia logré una recuperacion significativa con un
crecimiento del 13.26%. Entre 2021 y 2022, el crecimiento fue mas modesto, con una
tasa de variacion del 2.7%. Para el periodo 2022-2023, la economia peruana registré una
leve recesion, con una contraccion del PIB del -0.5%, debido, en gran medida, a la caida
de la inversion privada.

A lo largo del lapso de estudio (2001-2023), la tasa del aumento promedio anual
del PIB a precios constantes de 2007 fue del 4.29%. Se observa en la tabla 1 y la figura

3 la evolucion y variabilidad del PIB en este periodo.
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Tabla 1.
Producto bruto interno en el Peri: 2001-2023

ANOS PBI VPBI

2001 223580

,2002 235773 5.45

2003 245593 4.17

2004 257770 4.96

2005 273971 6.29

2006 294598 7.53

2007 319693 8.52

2008 348923 9.14

2009 352584 1.05

2010 382381 8.45

2011 406256 6.24

2012 431199 6.14

2013 456435 5.85

2014 467308 2.38

2015 482506 3.25

2016 501581 3.95

2017 514215 2.52

2018 534665 3.98

2019 546605 2.23

2020 486737 -10.95
2021 551284 13.26
2022 566169 2.70

2023 563338 -0.50

Nota: A base de las memorias del BCRP: 2001-2023
Figura 3.

Variabilidad del producto bruto interno en el Per(: 2001 - 2023
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Nota: Memorias del BCRP: 2001 — 2023.



16

4.1.2 Elempleoen el Peru: 2001 — 2023

Se entiende por empleo al numero de individuos que son parte de la poblacién
productiva activa ocupada, siendo como indicador la tasa de empleo, que resulta de la
division de la poblacion productiva activa ocupada entre la poblacién econdmicamente
activa total. Como tal, los gobernantes de las economias del mundo buscan dentro sus
politicas econdmicas, elevar gradual y sostenidamente el nivel de empleo, con el objetivo

de incrementar gradualmente el bienestar de la poblacion.

En el 2001; el empleo en Peru, alcanzo el 60.9 % de la poblacion econémicamente
activa, incrementandose en 2.63 por ciento en el 2002. Del 2002 al 2003; el empleo
disminuyo en 2.4 por ciento, entre los afios 2004 y 2005; el empleo también declino a la
poblacién econdmicamente activa en 1.62 por ciento, de forma parecida, entre los afios
2007 y 2008 el empleo en el pais cay6 en 1.11 por ciento de la PEA. Del 2011 al 2012;
el empleo disminuyé en 0.31 por ciento, del 2013 al 2015; el empleo bajo
consecutivamente en 0.77 y 0.78 % de la PEA, respectivamente. Durante los afios 2016
y 2017; el empleo en el pais se mantuvo constante y elevandose en 8.93 por ciento entre
el 2017 y 2018; como resultado de un relativo crecimiento de la economia del 2019 al
2020; el empleo se desplomo en 14.31 por ciento, como efecto de las medidas contra el
COVID - 19; que préacticamente, paralizo el uso de la mano de obra. Entre el 2020 y
2021; el empleo se incrementd en 13.19 por ciento de la PEA; como respuesta al normal
al proceso de las actividades econdmicas en el pais. Registrandose una disminucion del
empleo del 2021 al 2023; llegando hasta -4.76 por ciento entre el 2022 y 2023; como

producto de una recesion pequefia de la economia peruana.

Durante la época de investigacion, el empleo ha experimentado un crecimiento

anual medio del 0.37 %.

El valor y la variabilidad del empleo en el Perq, a lo largo de los afios: 2001 -

2023, se pueden observar en la tabla 2 y la figura 4, respectivamente.

Tabla 2.

Empleo en el Peru: 2001-2023
ANOS EMP VEMP
2001 60.9
2002 62.5 2.63
2003 61.0 -2.40
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2004 61.6 0.98
2005 60.6 -1.62
2006 62.1 2.48
2007 63.1 1.61
2008 62.4 -1.11
2009 62.7 0.48
2010 64.5 2.87
2011 64.6 0.16
2012 64.4 -0.31
2013 64.8 0.62
2014 64.3 -0.77
2015 63.8 -0.78
2016 63.8 0.00
2017 63.8 0.00
2018 69.5 8.93
2019 69.9 0.58
2020 59.9 -14.31
2021 67.8 13.19
2022 69.3 2.21
2023 66.0 -4.76

Nota: Memorias del BCRP: 2005-2023
Figura 4.

Variabilidad del empleo en el Pert: 2001-2023
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Nota: A base a memorias del BCRP: 2001-2023
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4.2  Contrastacion de hipotesis
4.2.1 Explicacion de la hipotesis

“El crecimiento econdmico influye considerablemente en el desempefio del

empleo en el Perq, en el lapso del: 2001 - 2023”.
4.2.2 Explicacion de la modelo

Para comprobar la hipdtesis, emplearemos un prototipo econométrico de

regresion lineal sencilla, en el que la conducta laboral se vincula con el crecimiento

econdmico:
TEM = f (TPBI)
TEM =10 + M2*TPBI + U
Donde:
TEM = Tasa de empleo
TPBI = Tasa de crecimiento del PBI
i = Coeficientes del modelo
u = Alteracion aleatoria

4.2.3 Cuadro principal

Muestra los datos o datos empleados La tabla 3 para estimar el modelo propuesto.

Tabla 3.

Empleo y crecimiento econdmico en el Perd: 2001-2023
ANOS EMP (%) PBI VEMP VPBI
2001 60.9 223580
2002 62.5 235773 2.6 5.5
2003 61.0 245593 -2.4 4.2
2004 61.6 257770 1.0 5.0
2005 60.6 273971 -1.6 6.3
2006 62.1 294598 2.5 7.5




2007 63.1 319693 1.6 8.5
2008 62.4 348923 -1.1 9.1
2009 62.7 352584 0.5 1.0
2010 64.5 382381 2.9 8.5
2011 64.6 406256 0.2 6.2
2012 64.4 431199 -0.3 6.1
2013 64.8 456435 0.6 5.9
2014 64.3 467308 -0.8 2.4
2015 63.8 482506 -0.8 3.3
2016 63.8 501581 0.0 4.0
2017 63.8 514215 0.0 2.5
2018 69.5 534665 8.9 4.0
2019 69.9 546605 0.6 2.2
2020 59.9 486737 -14.3 -11.0
2021 67.8 551284 13.2 13.3
2022 69.3 566169 2.2 2.7
2023 66.0 563338 -4.8 -0.5

Nota: A base de las Memorias del BCRP: 2001-2023

4.2.4 Regresion
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En la Tabla 4 se muestran el resultado del modelo estimado. El valor del

intercepto es 56.60, mientras que el coeficiente correspondiente al crecimiento

econdmico, medido en términos del PBI, es 0.0000182. Asimismo, el coeficiente de
determinacion (R?) es 0.5622; el estadistico de Durbin-Watson es 2.30, la F-Statistic

obtenida es 26.97 y el t-Statistic para el coeficiente del PIB es 5.19, con una probabilidad

de 0.000. Ademas, el t-Statistic del intercepto es 37.98, con una probabilidad asociada

de 0.00. En conclusion, los indicadores estadisticos del prototipo estimado son

satisfactorios.

Tabla 4.

Resultados del modelo estimado

Dependent Variable: EMP
Method: Least Squares
Date: 08/21/24 Time: 13:44
Sample: 2001 2023
Included observations: 23

Variable Coefficient  Std. Error t-Statistic Prob.

PBI 1.82E-05 3.50E-06  5.193380  0.0000

C 56.60077  1.490389  37.97717 0.0000
R-squared 0.562237 Mean dependent var 64.05652
Adjusted R-squared 0.541391 S.D. dependent var 2.834820
S.E. of regression 1.919758 Akaike info criterion 4.225217
Sum squared resid 77.39492  Schwarz criterion 4.323956
Log likelihood -46.59000 F-statistic 26.97120



Durbin-Watson stat

_ 2.303139  Prob(F-statistic)

_0.000038

Nota: Elaborado en base tabla 3.

4.2.5 Analisis de indicadores estadisticos

a) Prueba de autocorrelacion. -

Prueba de correlograma
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En este caso, las bandas no sobre pasan las lineas punteadas, por lo tanto; se

afirma que no cuenta con problemas de autocorrelacion serial de primer orden.

Tabla 5.

Prueba de correlograma

Date: 08/21/24 Time: 13:58
Sample: 2001 2023
Included observations: 23

Autocorrelation Partial Correlation

AC  PAC

Q-Stat Prob

|** | |** |

i |*** | i |**.
N
I
o
.
I
I
I
I

I

I

I

.
I
|

I

I

11 1
11 I

1 0.326 0.326
2 0.360 0.284
3 0.057 -0.146
4 0.055 -0.034
5 -0.009 0.022
6 -0.059 -0.075
7 -0.080 -0.053
8 -0.081 -0.006
9 -0.080 -0.026
-0.077 -0.035
10
-0.106 -0.065
11
-0.109 -0.054
12

2.7721 0.096
6.3226 0.042
6.4146 0.093
6.5073 0.164
6.5101 0.260
6.6294 0.356
6.8582 0.444
7.1126 0.525
7.3747 0.598
7.6388 0.664

8.1782 0.697

8.8011 0.720

Nota: Elaborado en base a la tabla 3.

b) Prueba de heterocedasticidad

La prueba de White permite diagnosticar

la posible presencia de

heterocedasticidad en el modelo. Dado que las posibilidades asociadas al estadistico Chi-

cuadrado son superiores al 5%, no se detectan problemas de heterocedasticidad. Por lo

tanto, se puede concluir que cumpla con el supuesto de homocedasticidad.
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Tabla 6.

Prueba de While

White Heteroskedasticity Test:

F-statistic 1.778010 Probability 0.194662
Obs*R-squared 3.472083 Probability 0.176217

Test Equation:

Dependent Variable: RESID*2
Method: Least Squares

Date: 08/21/24 Time: 14:08
Sample: 2001 2023

Included observations: 23

Variable Coefficient  Std. Error  t-Statistic Prob.

C 0.020318  20.42410 0.000995  0.9992

PBI -9.37E-06  0.000109 -0.085754  0.9325

PBI*2 3.96E-11 1.37E-10  0.289925  0.7749
R-squared 0.150960 Mean dependent var 3.364996
Adjusted R-squared 0.066056 S.D. dependent var 6.743998
S.E. of regression 6.517452  Akaike info criterion 6.707952
Sum squared resid 849.5435  Schwarz criterion 6.856059
Log likelihood -74.14144  F-statistic 1.778010
Durbin-Watson stat ~_ 1.786237_  Prob(F-statistic) _0.194662

Nota: Elaborado en base a la tabla 3.

c¢) Prueba de bondad de ajuste
Coeficiente de determinacion (r?)

Se define el: r2 = 0.5622, lo que sefiala que el 56.22% de la conducta laboral es
resultado en el desempefio del crecimiento productivo, calculado en relacion al PBI a
precios del 2007.

d) Prueba de relevancia global
Prueba de Fisher (Fty Fc)

Esta evaluacion posibilita determinar si hay un impacto global de las variables
explicativas en la variable explicadas. Para alcanzar este objetivo, necesitamos comparar
la prueba de Fisher calculada (Fc) con la prueba de Fisher tabla (Ft), a un nivel de
significancia definido de o = 5% = 0.05 y grados de libertad: Ft = [(K - 1), (n— K), a ].

Al sustituir datos, se obtiene.
Ft =(1, 21, 0.05)
Ft = 4.32
Fc =26.97



22

Figura 5.
Distribucién de Fisher (F)

PF 1

Regién de
Rechazo
dela
o Regién de Aceptacion
Hipotesis
de la Hindtesis nlanteada

Planteada A —

Ft = 4.32 =

La decision de equiparar el valor calculado de F (Fc) con el valor critico de F (Ft)
obtenido de la tabla de distribucion F.

Rechazo la HO: Si Fc > Ft  (Acepto la hipdtesis planteada)
Acepto la HO: Si Fc < Ft (Rechazo la hipoétesis planteada)

En resultado, dado que Fc es mayor que Ft (26.97 > 4.32), se rechaza la hipotesis
nula (HO) y se acepta la hipdtesis planteada (Hp). Esto indica que, con un nivel de
significancia del 5%, la variable causa, el crecimiento productivo medido en términos
del PBI, describe significativamente la conducta del empleo en el Pert en la época del
2001-2023.

e) Prueba de relevancia individual

Para evaluar la influencia individual de las variables explicativas sobre la variable
explicada, se utiliza la prueba "t" de Student (tc y tt). Esta comparacion se realiza entre
el valor calculado de la prueba T-Student (Tc) y el valor critico de la tabla T-Student
(Tt), con un grado de significancia de o = 5%, distribuido en dos colas (a/2 = 2.5%), y
los grados de liber7tad son Tt = (n — 1, o/2). Al reemplazar los datos, se obtiene el

resultado necesario para la interpretacion

T. = (22, 0.025)
T, =2.074
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Para TT0:
Tc = 37.98

Para T11:

Tc =5.19
Figura 6.

Distribucion “T” Student

Region de rechazo de la Regi6n de Region de rechazo de la
Ho 6 Region Critica ' Ho 6 Region Critica
Aceptacion
a =0.025 e de Ho P 0=0.025
— N\
\ (l - G) /
95%
T 0 A T

T=-2.074 T:=2.074

Para 1 Tc=5.19

Para 1o Tc =37.98

Es significativa si: Te>Tt 0 -Te<-Tt

No es significativa si: Te< Tt 0 -Te >-Tt

Los hallazgos sefialan que la variable explicativa, el crecimiento econémico
respecto al producto bruto interno, ejerce un impacto considerable en el empleo del Per:
2001 - 2023, dado que presenta un Tc = 5.19 > Tt= 2.074 y una probabilidad < 0.05.

De igual manera, el intercepto (n0) ejerce un impacto considerable en el empleo
en Perd, ya que tiene un Tc = 37.98 superior a Tt = 2.074 y una probabilidad inferior al
5 por ciento. Asi pues; posee una gran importancia personal en el comportamiento

laboral, manifestada en las variables exdgenas, en la época del 2001 - 2023.
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4.2.6 Balance global de interpretacion

En consecuencia, al obtener al "F" como calculo superior al "F" de la tabla y los
"T" Student-Statistic calculados de la variable explicativa, significativos, se refuerza la

hipdtesis propuesta:

"El crecimiento productivo tiene un efecto considerable en la conducta laboral en
Perd, durante los afios: 2001 - 2023."

En otras palabras, los hallazgos indican que tanto las variables exdgenas como el
crecimiento econdmico, evaluados en funcién del PBI, ejercen un impacto considerable,
tanto a escala mundial como individual, en el desempefio laboral en Peru en la época:
2001 - 2023.



CAPITULO V: DISCUSION DE RESULTADOS

5.1 Relacion entre variables

Los hallazgos revelan que, en términos del producto bruto interno, el crecimiento
econdmico sostiene una correlacion positiva o directa con el empleo en Perd.; en los afios

2001 — 2023; tal y conforme se puede visualizar en el modelo estimado.

EMP =56.60 + 0.0000182*PBI

5.2 Andlisis marginal del modelo estimado

e Encaso de que el crecimiento economico en relacién al PBI fuera cero, entonces
el empleo en Perd alcanzaria el 56.60 por ciento. Esto implica que,
independientemente del desarrollo econémico, el empleo en la nacion sera
equivalente al 56.60 % de la poblacion que esta econémicamente activa.

e Si extraemos el modelo proyectado en relacion al crecimiento econdémico
expresado en términos del PBI: 6(EMP)/0(PBI) = 0.0000182 > 0; al sefialar que,
si se modifica el producto bruto interno en una unidad monetaria, entonces el

empleo sufrird un cambio positivo de 0.00182 por ciento.
5.3  Concordancia con otros resultados

Ledn, G. (2022). Empleo y crecimiento en el Peru: 2010 - 2021

Examina la influencia de la actividad econdmica en diferentes tipos de empleo en
el pais en la época del 2010-2021, una perspectiva microeconémica que abarca a
diferentes tipos de trabajadores, empresas y areas geograficas. Ante el lento crecimiento
tanto del empleo total como del empleo adecuado y asalariado en afios de expansion
econdmica, el autor propone un analisis estadistico de las transformaciones laborales
experimentadas por los trabajadores, considerando el nivel de las empresas y los sectores
econdémicos. La hipotesis central sostiene que los cambios en el empleo estan
principalmente influenciados por las caracterizaciones especificas de las empresas y el

sector econdmico, asi como por la ubicacion geografica en la que estas operan. La oferta



26

laboral se ha ajustado significativamente a las oportunidades generadas por el entorno
economico, permitiendo que los trabajadores transiten de un estado laboral a otro. Los
hallazgos principales revelan que dichas transiciones laborales estan determinadas
principalmente por las caracteristicas economicas y técnicas de las empresas, aunque
también se ven influenciadas por la oferta laboral en un contexto de heterogeneidad
estructural productiva. La investigacion finaliza que, ante el lento crecimiento del empleo
adecuado y asalariado, una parte considerable de la fuerza laboral ha tenido que cambiar
de ocupacion para seguir generando ingresos. Finalmente, se analizan implicaciones de
politicas publicas orientadas a fortalecer sectores con mayor capacidad para generar
empleo adecuado, de calidad y con ingresos sostenibles.

Ventura, C. L. (2022). Impacto del crecimiento econémico del Pera en el

empleo, en la época del: 2002 — 2019.

El crecimiento econdmico es analizado en el pais, el efecto al empleo durante la
época 2002-2019, basandose en informaciones de la Comision Econdmica para América
Latinay el Caribe (CEPAL) y el Banco Central de Reserva del Peri (BCRP). El informe
investiga la vinculacion entre el crecimiento del desempleo y del PBI, con el objetivo de
proponer politicas macroecondémicas que cooperen a reducir el desempleo en el pais. A
pesar de los eventos econdmicos que han generado incertidumbre sobre esta relacion, el
estudio utilizando la informacion estadistica del Instituto Nacional de Estadistica e
Informética (INEI) y el BCRP para analizar las variables en los primeros 3 meses del
2002 y el 4° trimestre de 2019. Aplicando el modelo de Okun y estimaciones utilizando
la modalidad de Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO), resultando a la muestra que el
crecimiento econdémico impactd el empleo en un 2.55%, en consonancia con los
parametros del modelo de Okun para alcanzar la estabilidad econdmica y el pleno
empleo. Ventura sugiere continuar investigando con este modelo, ya que ofrece una
explicacion adecuada de la vinculacion entre estas variables y proporciona una mejor
comprension en la posicion laboral y economica del Perq, lo que facilita la aplicacion de

politicas adecuadas segun la coyuntura econémica.

Calero, M. E. (2021). Andlisis de la relacion entre el empleo y el crecimiento

econdémico de Lima Metropolitana, periodo: 2012 - 2018

Durante el periodo 2012-2018, la economia de Lima Metropolitana ha

experimentado constantes transformaciones en su entorno empresarial y en las dinamicas
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laborales. Este trabajo de investigacion explora como estos cambios han afectado a las
empresas, que son clave para la creacion de empleo, y de qué manera han reaccionado
ante dichos desafios. Las innovaciones tecnoldgicas y las alteraciones en la estructura de
la produccion corporativa son datos clave en el desarrollo de la relacion entre el empleo
y el surgimiento de nuevas modalidades laborales. consecuencia, la implementacion de
un prototipo de empleo estandar para la mayoria de los empleados que se ha vuelto cada
vez mas compleja. Asi pues, las politicas publicas no deberian restringirse solo a
fomentar el cambio de formas de trabajo no estandar a puesto de trabajo permanente, a
tiempo completo y dependiente, sino también asegurar una proteccion apropiada para los
empleados en todas las formas de trabajo. El reporte trata sobre como las regulaciones
laborales y de proteccion social desempefian un papel crucial en este escenario. Ademas,
se analiza cdmo estos cambios han impactado el rendimiento de las empresas y las
dinamicas laborales, sugiriendo politicas que apoyen tanto a las empresas como al
entorno donde operan, para generar mas y mejores empleos, promoviendo un crecimiento

inclusivo y sostenible.

Andahua, A. O. (2023). Crecimiento econdmico y empleo en el Peru: 2005 -
2020

El objetivo de este estudio es establecer el nivel de vinculo entre el desarrollo
econdmico y la creacion de puestos de trabajo en Per( durante el periodo de 2005 a 2020.
En este objetivo, se utilizd un esquema metodolégico de naturaleza correlacional,
descriptiva y no experimental transeccional, con una orientacion combinada (cualitativa
y cuantitativa) y un nivel predictivo que se ajust6 al resultado del modelo utilizado.
Los descubrimientos sefialan que las variables enddgenas como exdgenas exhibieron un
movimiento ascendente y positiva durante los diecinueve afios estudiados. En términos
generales, tanto el PBI real (PBIr) como el Producto Bruto Interno per cépita (PBIpc)

experimentaron un aumento anual del 4.9% y 3.9%, correspondiente.

De manera similar, la Poblaciébn Economicamente Activa (PEA) tuvo un
aumento promedio del 1.9%, y la PEA Ocupada (PEAQ) del 2.0%. Por otro lado, la tasa
de desempleo también experimentd un crecimiento promedio de 0.7%, atribuido
principalmente a los afios 2002, 2013 y 2016. La investigacion determina que hay un
vinculo positiva y relevante entre las variables, en la que un creciente del 1% en el
crecimiento productivo genera un aumento del 0.4% en la PEA y del 0.37% en la PEAO,
con grados de relevancia del 97% y 98%, respectivamente



28

No obstante, en este estudio se examind el desempefio del crecimiento
productivo, en relacion al PBI, en el empleo en el Per(, en la época del: 2001 - 2023. En
este estudio se establecio un impacto considerable del aumento productivo en la conducta
del empleo, durante los afios: 2001 - 2023. Por lo tanto, se asume la hipotesis propuesta:
“El aumento productivo tiene un desempefio significativo en la conducta del empleo en

el Perd, durante 2001 - 2023.
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CONCLUSIONES

El crecimiento economico en el pais estuvo por debajo del 5 por ciento durante el
horizonte de estudio; siendo 223,580.000 de soles el PBI a precios del 2007; en el
2001 y 563,338.000 s/. en el 2023; con un aumento promedio de 12 meses a 4.29 %
. Con una variacion promedio anual de 0.37 %,; siendo 60.9 por ciento de la PEA en el
2001 y 66.0 por ciento en el 2023, el crecimiento del empleo demostré una lenta
reaccion frente al crecimiento de la economia,

. 3. Los hallazgos de la investigacién empirica han evidenciado que hay un vinculo
positivo o directo entre la conducta laboral y el desarrollo econémico en Per( durante
los afios: 2001 - 2023.

. 4. Los indicadores estadisticos del prototipo proyectado se analizé que se consideran
el crecimiento econémico con relacion al producto bruto interno, posee una
importancia tanto individual como global en el desempefio laboral en el Peru, en la
época del 2001 - 2023.

. 5. Se compara la hipotesis propuesta: "ElI aumento econémico tiene un impacto

considerable en la conducta laboral en Peru, en la época: 2001 - 2023".
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RECOMENDACIONES

El crecimiento econdmico en el pais, expresados en condiciones del PBI, debe crecer
a mayores tasas de crecimiento y priorizando los sectores que generen mayores fuentes
de empleo; debido a que hay una correlacién directa o positiva entre el empleo y el
aumento econémico.

Para proximos estudios similares. Es recomendable utilizar modelos con una mayor
cantidad de variables explicativas, para obtener resultados mas consistentes, lo cual
podrian ser referentes importantes para la aplicacion de politicas de crecimiento

econodmico y de empleo.
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Anexo 1. Producto bruto interno por sectores productivos (Millones de nuevos soles a precios de 1994)

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

1/ 1/ 1/

Agropecuario 2/ 10 796 11 450 11795 11 629 12 259 13 286 13718 14712 15 050 15 695
- Agricola 6 863 7 306 7 409 7274 7578 8215 8 378 8 994 9076 9 455
- Pecuario 3113 3230 3329 3430 3668 3971 4180 4432 4627 4832
Pesca 626 664 596 779 804 823 879 934 861 719
Mineria e hidrocarburos 3/ 7263 8133 8579 9031 9790 9926 10 196 10 974 11 040 11023
- Mineria metalica 6132 6927 7 361 7740 8 306 8 396 8 542 9163 9034 8591
- Hidrocarburos 598 602 576 617 761 805 857 945 1097 1420
Manufactura 18 118 19 147 19 830 21 300 22 887 24 607 27 328 29 804 27 672 31 440
- De procesamiento de recursos primarios 4089 4284 4419 4773 4957 5161 5022 5 405 5 407 5280
- No primaria 14 029 14 863 15 411 16 527 17 930 19 446 22 169 24133 22 078 25 807
Electricidad y agua 2 566 2 706 2 805 2931 3094 3307 3585 3 866 3912 4213
Construccion 5700 6136 6413 6712 7276 8 350 9737 11 340 12 037 14135
Comercio 17 444 18 013 18 453 19 604 20 821 23 248 25 495 28 808 28 693 31473
Otros servicios 4/ 58 805 61153 64 075 67 155 71708 76 599 83 469 91 067 93 890 101 444
PRODUCTO BRUTO INTERNO 121317 127 402 132 545 139 141 148 640 160 145 174 407 191 505 193155 210143
Sectores primarios 22774 24530 25 389 26 212 27 810 29 196 29 815 32025 32 357 32718
Sectores no primarios 98 543 102 872 107 156 112 929 120 830 130 950 144 592 159 480 160 799 177 425

1/ Preliminar.

2/ Incluye el sector silvicola.

3/ Incluye mineria no metalica.

4/ Incluye impuestos a los productos y derechos de importacion.
Fuente: INEl y BCRP.

Elaboracion: Gerencia Central de Estudios Econémicos.



Anexo 2. Producto bruto interno por sectores productivos (Millones de soles a precios de 2007)

Anexo 2
PRODUCTO BRUTO INTERNO POR SECTORES PRODUCTIVOS

(Millones de soles a precios de 2007)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1/ 1/ 1/ 1/

Agropecuario 2/ 22 658 23992 24 640 25028 25894 26 584 27 328 29 429 30471 30 861
- Agricola 13 596 14 773 14 926 15044 15 397 15 668 16 065 17 609 18 079 18 644
- Pecuario 5761 6 086 6 239 6 604 6 950 7 208 7 409 7841 8 161 8 032
Pesca 2 892 1960 2 445 1762 2 042 1836 1921 2 838 2351 2 400
Mineria e hidrocarburos 3/ 51043 52 473 55 034 54 553 59 715 69 445 71823 70 749 70715 61 409
- Mineria metélica 33210 34044 35494 34703 40 155 48 662 50 840 49 957 49 537 42 829
- Hidrocarburos 8 225 8 310 8909 9 261 8 199 7781 7 591 7 588 7937 7 060
Manufactura 4/ 64 330 65 965 69 207 66 684 65 702 64 793 64 669 68 476 67 313 58 300
- De procesamiento de recursos primarios 15 243 17 145 18 641 16 890 17 154 17 027 17 302 19 531 17 880 17 415
- No primaria 49 087 48 820 50 562 49 799 48 553 47 772 47 363 48 955 49 457 40 885
Electricidad y agua 6 994 7 401 7 804 8185 8671 9 306 9412 9 826 10212 9585
Construccion 24 848 28 779 31356 31960 30101 29135 29748 31335 31788 27 356
Comercio 44 034 47 218 49 984 52193 54 217 55199 55 767 57 243 58 960 49 539
Otros servicios 5/ 189 457 203 412 215 964 226 943 236 165 245 283 253 546 264 770 274 351 246 025
PRODUCTO BRUTO INTERNO 406 256 431 199 456 435 467 308 482 506 501 581 514 215 534 665 546 161 485 474
Sectores primarios 91 836 95 570 100 761 98 234 104 804 114 892 118 374 122 547 121 417 112 085
Sectores no primarios 314 420 335 629 355674 369 074 377 702 386 689 395 841 412 118 424 744 373 389

1/ Preliminar.

2/ Incluye el sector silvicola.

3/ Incluye mineria no metdlica.

4/ Incluye servicios conexos.

5/ Incluye impuestos a los productos y derechos de importacion.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica y BCRP.
Elaboracion: Gerencia Central de Estudios Econémicos.



Anexo 3. Producto bruto interno por sectores productivos (Millones de soles a precios de 2007)

PRODUCTO BRUTO INTERNO POR SECTORES PRODUCTIVOS

(Millones de soles a precios de 2007)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1/ 1/ 1/

Agropecuario 2/ 25553 26 439 27152 27 952 30 100 31166 31488 32950 34 444 33443
- Agricola 15043 15 397 15677 16 155 17 622 18193 18 708 19 881 21028 20169
- Pecuario 6 604 6 950 7231 7433 7848 8162 8018 8178 8379 8307
Pesca 1779 2061 1853 1940 2865 2373 2473 2719 2409 1933
Mineria e hidrocarburos 3/ 52 641 57 620 67 010 69 304 68 269 68 235 59 081 63 880 64 209 69 478
- Mineria metdlica 34701 40153 48 659 50 837 49 954 49 534 42 678 47 151 47 131 51590
- Hidrocarburos 9379 8303 7880 7687 7684 8038 7150 6 820 7093 7140
Manufactura 4/ 66 684 65 703 64 794 64 670 68 477 67 338 58 896 69 855 70520 65 751
- De procesamiento de recursos primarios 16 892 17 154 17 028 17 305 19533 17 878 17 527 18 086 17 635 17 179
- No primaria 49 798 48 554 47772 47 361 48 934 49 461 41 352 51774 52 896 48 584
Electricidad y agua 8025 8501 9124 9227 9633 10012 9397 10 200 10598 10 989
Construccién 32210 30317 29 350 29 988 31580 32015 27 759 37 437 38599 35 566
Comercio 51981 53 996 54 975 55541 57 011 58 721 49 337 58 125 60 017 61431
Otros servicios 5/ 228 435 237 869 247 324 255 593 266 691 276 745 248 760 277 395 286 593 285 669
PRODUCTO BRUTO INTERNO 467 308 482 506 501 581 514 215 534 626 546 605 487 191 552 560 567 390 564 261
Sectores primarios 96 865 103 274 113 043 116 501 120 767 119 653 110 570 117 634 118 698 122033
Sectores no primarios 370 443 379 232 388 538 397 714 413 859 426 952 376 621 434 926 448 692 442 228

1/ Preliminar.

2/ Incluye el sector silvicola.

3/ Incluye mineria no metalica y servicios conexos.

4/ Incluye servicios conexos.

5/ Incluye impuestos a los productos y derechos de importacion.
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica y BCRP.
Elaboracién: Gerencia Central de Estudios Econémicos.



Anexo 4. Empleo nacional (Miles de personas)

Anexo 4
EMPLEO
NACIONAL
(Miles de personas)
Niveles Var. anual 2020
2018 2019 2020 En miles En%
I.  POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA (PEA): 1 + 2 17 463 17 831 16 095 -1736 -9,7
1. OCUPADOS 16 777 17 133 14 902 -2231 -13,0
Por actividad econémica
Agricultura/Pesca/Mineria 4341 4343 4917 574 13,2
Manufactura 1 505 1519 1264 - 256 -16,8
Construccioén 1003 1055 938 -118 -11,1
Comercio 3162 3272 2 639 - 633 -19,4
Servicios 6 766 6 944 5145 -1799 -25,9
Por tamafio de empresa
De 1 a 10 trabajadores 12 149 12 409 11 203 -1 206 -9,7
De 11 a 50 trabajadores 1247 1229 912 - 318 -25,8
De 50 a mas trabajadores 3372 3481 2770 -711 -20,4
2. DESOCUPADOS 686 697 1193 496 71,1
Il. POBLACION INACTIVA 6 680 6 681 8787 2106 31,5
Il. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) 24 142 24512 24 882 370 1,5
TASAS (en porcentaje)
Tasa de actividad (PEA / PET) 72,3 72,7 64,7
Ratio empleo/poblacién (PEA ocupada/PET) 69,5 69,9 59,9
Tasa de desempleo (PEA desocupada/PEA) 39 3,9 74

Fuente: INEI. Encuesta Nacional de Hogares.



Anexo 5. Indicadores del mercado laboral (En miles de personas)

2022 2023 En miles En %
I.  POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA): 1 + 2 18 184 18 157 -27 -0,2
1. OCUPADOS 17 337 17 180 -157 -0,9
Por drea de residencia
Urbano 13 794 13 805 12 0,1
Rural 3543 3375 - 168 -4,8
Por actividad econémica
Agricultura/Pesca/Mineria 4 441 4162 -279 -6,3
Manufactura 1445 1443 -2 -0,1
Construccion 1255 1133 -122 -9,7
Comercio 3140 3201 61 19
Servicios 7 055 7241 185 2,6
Por tamafio de empresa
De 1 a 10 trabajadores 12 845 12 448 - 397 -31
De 11 a 50 trabajadores 1224 1195 -30 24
De 50 a mas trabajadores 3268 3537 269 8,2
2. DESOCUPADOS 848 977 130 15,3
Il. POBLACION INACTIVA 7 297 7753 455 6,2
Il. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET) 25 482 25910 428 1,7
TASAS (en porcentaje)
Tasa de actividad (PEA / PET) 71,4 70,1
Ratio empleo/poblacion (PEA ocupada/PET) 68,0 66,3
Tasa de desempleo (PEA desocupada/PEA) a7 54

Fuente: INEI, Encuesta Permanente de Empleo Nacional.
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